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Warszawa, 14 grudnia 2012 r. 

 

Wyniki XIV edycji konkursu Instytutu Pracy i Spraw Socjalnych na najlepsze 

prace magisterskie i doktorskie w dziedzinie pracy i polityki społecznej pod Honorowym 

Patronatem Ministra Pracy i Polityki Społecznej. 

 

Komisja konkursowa postanowiła przyznać następujące nagrody w kategorii prac 

doktorskich: 

nagroda pierwszego stopnia - dr Jerzy Kaźmierczyk za rozprawę pt. „Społeczno-

ekonomiczne i technologiczne determinanty zatrudniania pracowników w sektorze 

bankowym (na przykładzie regionu wielkopolskiego w latach 1996-2008)”, promotor: prof. 

zw. dr hab. Wacław Jarmołowicz, Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu, Wydział Ekonomii 

nagroda drugiego stopnia – dr Marcin Wojewódka za rozprawę pt. ”Pracownicze 

programy emerytalne jako forma dodatkowego zabezpieczenia na starość w Polsce. Ocena 

funkcjonowania”, promotor: prof. nadzw. dr hab. Gertruda Uścińska, Instytut Pracy i Spraw 

Socjalnych w Warszawie 

dwie równorzędne nagrody trzeciego stopnia:  

dr Halina Misiewicz za pracę pt. „ Instytucje pomocy społecznej w przeciwdziałaniu 

wykluczeniu społecznemu osób niepełnosprawnych”, promotor: prof. nadzw. dr hab. BoŜenna 

Balcerzak-Paradowska, Instytut Pracy i Spraw Socjalnych w Warszawie  

dr Jakub Niedbalski za pracę pt. „Konstruowanie ładu społecznego w domach pomocy 

społecznej dla osób niepełnosprawnych intelektualnie”, promotor: prof. zw. dr hab. Krzysztof 

Konecki, Uniwersytet Łódzki, Wydział Ekonomiczno-Socjologiczny. 

W kategorii prac doktorskich Komisja postanowiła przyznać jedno wyróŜnienie, a 

mianowicie dla: 

 dr Anny Jawor-Joniewicz za pracę pt. „ Spójność systemów motywacyjnych z kulturą 

organizacji w Polsce”, promotor: prof. zw. dr hab. Stanisława Borkowska, Instytut Pracy i 

Spraw Socjalnych w Warszawie. 

 

Komisja przyznała następujące nagrody w kategorii prac magisterskich: 

I nagroda – mgr Agnieszka Mróz za pracę pt. „ Migrujące z Polski pomoce domowe. 

Warunki pracy i codzienne strategie oporu”, promotor: prof. dr hab. Rafał Drozdowski, 

Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, Wydział Nauk Społecznych, Instytut 

Socjologii 
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II nagroda – mgr Izabela Błaszczyk- Przygoda za pracę pt. „Wynagrodzenie godziwe 

a płaca rodzinna. Analiza porównawcza”, promotor: prof. dr hab. Małgorzata Gersdorf, 

Uniwersytet Warszawski, Wydział Prawa i Administracji, Instytut Nauk Prawno-

Administracyjnych 

III nagroda – mgr Adrian Domitrz za pracę pt. „ Interaction between subjective 

poverty and tax and benefits reforms in Poland. The Leyden approach and the 

microsimulation model SIMPL”, promotor: dr Leszek Morawski, Uniwersytet Warszawski, 

Wydział Nauk Ekonomicznych, Katedra Statystyki i Ekonometrii. 

Ponadto, przyznano  trzy wyróŜnienia w kategorii prac magisterskich: 

1/ mgr Paulina Kupisz za pracę pt. „An analysis and evaluation of selected public policies of 

Alvaro Uribe’s administration. The governmental response to vital problems of Colombian 

society”, promotor: prof. ElŜbieta Stadtmuller, Uniwersytet Wrocławski, Wydział Nauk 

Społecznych, Instytut Studiów Międzynarodowych 

2/ mgr Leszek Cyganiewicz za pracę pt. „ Płaca minimalna w latach 1970-2011. Zarys 

problematyki i moŜliwe kierunki rozwoju koncepcji”, promotor: dr Ewa Ślęzak, Uniwersytet 

Ekonomiczny w Krakowie, Wydział Ekonomii i Stosunków Międzynarodowych 

3/ mgr Ilona Kaczmarek, Dyskryminacja ekonomiczna kobiet na polskim rynku pracy (na 

przykładzie województwa wielkopolskiego w latach 2004-2010), promotor: dr Baha 

Kalinowska-Sufinowicz, Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu, Wydział Ekonomii. 

 

Sponsorem nagród i wyróŜnień w konkursie jest Minister Pracy i Polityki 

Społecznej. 

 


