UZASADNIENIE

Rozporzadzenie W sprawie wniosku o jednorazowe $wiadczenie realizuje
upowaznienie ustawowe zawarte w art. 10 ust. 14 ustawy z dnia 4 listopada 2016 r.
o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” (Dz. U. poz. 1860).

Na mocy tego przepisu minister wiasciwy do spraw rodziny zostal zobowigzany
do okreslenia, w drodze rozporzadzenia, wzoru wniosku o ustalenie prawa do jednorazowego
swiadczenia w wysokosci 4000 przystugujacego z tytulu urodzenia si¢ zywego dziecka,
posiadajacego zaswiadczenie o cigzkim inieodwracalnym uposledzeniu albo nieuleczalnej
chorobie zagrazajacej zyciu, ktore powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub
w czasie porodu.

Proponuje si¢, aby rozporzadzenie wesztlo w zycie z dniem 1 stycznia 2017 r.,
tj. z dniem wejscia w zycie ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin
»Za zyciem”,

Problematyka regulowana w projekcie rozporzadzenia jest zgodna z przepisami prawa
Unii Europejskiej i nie podlega obowigzkowi przedstawienia wilasciwym instytucjom
i organom Unii Europejskiej.

Projekt rozporzadzenia nie podlega procedurze notyfikacji aktow prawnych,
okreslonej w przepisach rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm 1 aktow prawnych
(Dz. U. Nr 239, poz. 2039 oraz z 2004 r. Nr 65, poz. 597), gdyz nie zawiera przepisow
technicznych.

Projekt rozporzadzenia zostal udostgpniony w Biuletynie Informacji Publicznej
Rzadowego Centrum Legislacji, zgodnie z § 52 ust. 1 uchwaty nr 190 Rady Ministrow z dnia
29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministréw (M.P. poz. 979) oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Pracy 1 Polityki Spotecznej, zgodnie
z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia
prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z p6zn. zm.).

W trybie art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa zaden z podmiotow nie zglosit zainteresowania pracami nad projektem

rozporzadzenia.



