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Szczegotowy opis przedmiotu zamdéwienia (SOPZ)

I. Przedmiot zamdéwienia

Przeprowadzenie szkolenia pt. Zamdwienia publiczne w praktyce realizacji projektow Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 z uwzglednieniem nowelizacji ustawy PZP z dnia
22 czerwca 2016 r. dla pracownikéw Departamentu Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego
w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej (MRPiPS), petnigcego role Instytucji
Posredniczacej (IP) w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwdj (PO WER).

Kod i nazwa zamodwienia wedtug Wspdlnego Stownika Zamoéwien (CPV): 80000000-4 — ustugi
edukacyjne i szkoleniowe.

Il. Cel zamoéwienia

Departament Wdrazania EFS w MRPiPS petni role Instytucji Posredniczacej w Programie Operacyjnym
Wiedza Edukacja Rozwdj dla Dziatania 1.3 w Osi Priorytetowej | ,0Osoby mtode na rynku pracy” oraz
Dziatan 2.1, 2.4, 2.5, 2.6, 2.7, 2.8, 2.9 w Osi Priorytetowej Il ,Efektywne polityki publiczne dla rynku
pracy, gospodarki i edukacji” oraz jest beneficjentem sSrodkéw Pomocy technicznej PO WER
(Dziatanie 6.1 PO WER) przeznaczonych na sfinansowanie przedsiewzieé¢ stuzgcych sprawnemu
wdrazaniu Programu i funkcjonowania instytucji, takich jak badania ewaluacyjne, ustugi szkoleniowe,
eksperckie, cateringowe, zakup materiatéw promocyjnych, sprzetu, organizacja konferencji.

Do zadan Departamentu zwigzanych z obszarem zamdwien publicznych nalezy:

— ocena projektow konkursowych i pozakonkursowych w ramach PO WER pod katem
prawidtowosci udzielania zamdwien publicznych przez Projektodawcéw — analiza
dokumentacji Zzrodtowej,

— przygotowanie postepowan o udzielenie zaméwien publicznych finansowanych ze $rodkéw
PT PO WER, w tym w szczegdlnosci o wartosci nieprzekraczajgcej 30 tys. euro (z wytgczeniem
zamowien dot. robét budowlanych) — szacowanie wartosci zaméwienia, wybor odpowiedniej
procedury (rozeznanie rynku, zasada konkurencyjnosci, ustawa PZP), sporzgdzenie opisu
przedmiotu zamodwienia, wybdr najkorzystniejszej oferty wraz z odpowiednim
udokumentowaniem procesu wyboru, sporzadzenie umowy.

Realizacja ww. zadan przebiega z poszanowaniem odpowiednich przepiséw krajowych i unijnych,
w tym w szczegdlnosci Ustawy Prawo zamdwien publicznych z dnia 29 stycznia 2004 r. z pdzn. zm.,
Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020,
umowy o dofinansowanie projektu Pomocy technicznej PO WER, regulacji wewnetrznych dot.
zamowien publicznych.

Celem szkolenia jest pozyskanie przez wszystkich pracownikéw Departamentu gruntownej wiedzy nt.
prawidtowych sposobdw udzielania zamdwien publicznych w projektach wspétfinansowanych
ze Srodkéw UE w zaleznosci od szacowanej wartosci zamowien (procedury, prawa i obowigzki
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Zamawiajgcego, dokumentacja) — | modut szkolenia (patrz pkt V), a takze nabycie przez pracownikéw
zaangazowanych w proces udzielania zamoéwien publicznych finansowanych z PT PO WER
praktycznych umiejetnosci w zakresie prawidtowego przygotowania i prowadzenia postepowan,
poczawszy od okreslenia potrzeb po zawarcie umowy z wykonawcg — Il modut szkolenia.

Szkolenie stuzy réwniez dostosowaniu wiedzy i umiejetnosci pracownikéw DWF do nowego stanu
prawnego — po wejsciu w zycie Ustawy z dnia 22 czerwca 2016 r. o zmianie ustawy — Prawo
zamowien publicznych oraz niektdorych innych ustaw, ktérg wdrozono do polskiego porzadku
prawnego obligatoryjne regulacje nowych dyrektyw Parlamentu Europejskiego i Rady dot. zamoéwien
publicznych, tj. dyrektywy 2014/24/UE z dnia 26 lutego 2014 r. w sprawie zamodwien publicznych,
uchylajacej dyrektywe 2004/18/WE oraz dyrektywy 2014/25/UE z dnia 26 lutego 2014 r. w sprawie
udzielania zamodwien przez podmioty dziatajgce w sektorach gospodarki wodnej, energetyki,
transportu i ustug pocztowych, uchylajgcej dyrektywe 2004/17/WE.

Ill. Zakres zamowienia

1) Termin szkolenia:

Szkolenie w terminie: kwiecien 2017 r. realizowane w nastepujacej konfiguracji
przy uwzglednieniu zakresu tematycznego okreslonego w pkt V:

- | modut szkolenia (teoria) — dwa terminy (dla dwdch grup szkoleniowych);
- Il modut szkolenia (praktyka) — jeden termin (dla jednej grupy szkoleniowej).
Ostateczne terminy szkolen zostang ustalone z Wykonawcg wytonionym w drodze

przedmiotowego rozeznania.

2) Miejsce organizacji szkolenia:

Zapewnione przez Wykonawce, w Warszawie —w promieniu do 3 km od Dworca Centralnego.
Sala, w ktorej bedzie sie odbywato szkolenie, musi by¢ odpowiednio nagtosniona, posiadac
dzienne oswietlenie i by¢ wyposazona w rzutnik multimedialny i laptop.

3) Adresaci szkolenia:

Pracownicy Departamentu Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego w Ministerstwie
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej:

— w ramach | modutu szkolenia (teoria) - 2 grupy (1 grupa — maksymalnie 20 osdéb; 2 grupa —
maksymalnie 21 oséb),

— w ramach Il modutu szkolenia (praktyka) — 1 grupa szkoleniowa ztozona z uczestnikéw, ktorzy
ukonczyli | modut szkolenia — maksymalnie 16 oséb.

Ostateczna liczba oséb zostanie przekazana przez Zamawiajacego najpdzniej na 2 dni przed
terminem kazdego ze szkolen.

4) Forma i czas trwania szkolenia:

Zajecia poprowadzone zostang metodami aktywnymi z wykorzystaniem dynamiki grupy,
w formie wyktadu (omdéwienie zagadnien poparte przyktadami/case study) — | modut szkolenia
oraz w formie warsztatu (praca w grupach, case study, dyskusja) — Il modut szkolenia.

Na przeprowadzenie jednego modutu szkolenia przewidziano 6,5 godziny zegarowe;j.



Ramowy harmonogram jednego dnia szkoleniowego:

Dzien szkoleniowy — ramowy harmonogram

8:15-8:30 rejestracja uczestnikow

8:30-10:15 szkolenie (1 h 45 min)

10:15-10:30 przerwa kawowa

10:30 - 12:15 szkolenie (1 h 45 min)

12:15-13:00 przerwa obiadowa
13:00 —14:30 szkolenie (1 h 30 min)

14:30 — 14:45 przerwa kawowa

14:45 - 16:15 szkolenie (1 h 30 min)

IV. Obowiazki Wykonawcy

Wykonawca szkolenia bedzie zobowigzany do:

1.

merytorycznego przygotowania — w oparciu o zagadnienia i wytyczne okreslone w pkt Ill 4)
oraz pkt V SOPZ) — i przekazania materiatéw szkoleniowych (w tym m.in. prezentacji oraz
programu/harmonogramu) do akceptacji Zamawiajgcego w terminie najpdzniej 7 dni przed
pierwszym dniem szkolenia na adres: agnieszka.walczyk@mrpips.gov.pl. Zamawiajgcy moze
zgtosi¢ uwagi w terminie do 3 dni od daty ich otrzymania. Tylko po akceptacji materiatéw
szkoleniowych przez Zamawiajgcego mozliwa jest realizacja szkolenia w ustalonym terminie.
Materiaty powinny by¢ oznakowane zgodnie z zasadami identyfikacji wizualnej Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj (znak Funduszy Europejskich z nazwg Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj oraz znak Unii Europejskiej z nazwg Europejskiego
Funduszu Spotecznego) oraz opatrzone dopiskiem: Szkolenie wspotfinansowane przez Unie
Europejskq ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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przekazania  Zamawiajgcemu  jednego  egzemplarza  materiatdw  szkoleniowych,
zaakceptowanych przez Zamawiajacego;

wydrukowania, po akceptacji Zamawiajgcego, materiatéw szkoleniowych dla uczestnikow
szkolenia,

zapewnienia odpowiednio wyposazonej sali szkoleniowej (z uwzglednieniem pkt Ill 2)) oraz
oznakowania jej zgodnie z wytycznymi okreslonymi w pkt 1V 1)
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10.

11.

12.

zapewnienia wyzywienia dla wszystkich uczestnikdw szkolenia oraz trenera:

— przerwa kawowa skfadajgca sie z kawy z ekspresu, herbaty, wody mineralnej
gazowanej i niegazowanej, naturalnych sokéw owocowych oraz kanapek
(3 szt./uczestnik) i ciastek (3 szt./uczestnik),

— obiad sktadajgcy sie z zupy i dania giéwnego. Wykonawca zapewni kazdemu
uczestnikowi odpowiednio danie miesne lub wegetarianskie, zgodnie z wczesniej
zgtoszonym zapotrzebowaniem.

Miejsce wydawania positkdw musi znajdowac sie w tym samym obiekcie, w ktérym bedzie
odbywato sie szkolenie, w oddzielnym pomieszczeniu (strefie przeznaczonej
do podawania positkdw), ktére spetnia wymagania sanitarne wynikajgce z obowigzujgcych
przepiséw.

przeprowadzenia zaje¢ zgodnie z programem szkolenia;

przygotowania, wydrukowania i rozdania uczestnikom szkolenia ankiet oceniajacych
szkolenie;

przygotowania i wreczenia certyfikatow ze szkolenia, zaakceptowanych uprzednio przez
Zamawiajgcego. Certyfikat powinien zawiera¢: temat szkolenia, termin, imie i nazwisko
uczestnika szkolenia, imie i nazwisko trenera, podpis i pieczatke wykonawcy szkolenia
i powinien by¢ oznakowany zgodnie z wytycznymi okreslonymi w pkt IV 1);

przekazania Zamawiajgcemu kopii certyfikatéw uczestnikow szkolenia (potwierdzonych
za zgodnos¢ z oryginatem);

przygotowania na podstawie zebranych ankiet raportu podsumowujgcego szkolenie,
uwzgledniajgcego m.in. informacje organizacyjne, liczbe uczestnikdw szkolenia, zbiorcze
dane dotyczace oceny szkolenia. Wykonawca przekaze raport ze szkolenia Zamawiajgcemu
wraz z oryginatami ankiet. Raport musi by¢ zaakceptowany przez Zamawiajgcego;
zapewnienia mozliwosci konsultowania z prowadzacym tematéw omawianych podczas
szkolenia m.in. podczas przerw oraz opieki merytorycznej nad uczestnikami szkolenia
w okresie 7 dni po zakonczeniu szkolenia za pomocg poczty elektronicznej (udzielanie
odpowiedzi drogg elektroniczng na pytania lub watpliwosci powstate podczas szkolenia);
prowadzenia i przekazania Zamawiajgcemu list obecnosci z kazdego dnia szkoleniowego
oznakowanych zgodnie z wytycznymi okreslonymi w pkt IV 1).

V. Zakres tematyczny szkolenia

Zadaniem Wykonawcy jest opracowanie autorskiego programu szkolenia uwzgledniajagcego m.in.
ponizsze zagadnienia i dostosowanego do specyfiki dziatan realizowanych przez Departament
Wdrazania EFS (patrz pkt i ll):

| modut (teoretyczny):

1)

Unijne i krajowe regulacje w zakresie udzielania zaméwien publicznych wspétfinansowanych
ze Srodkéw UE, w tym m.in.:

- Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/24/UE z dnia 26 lutego 2014 r. w sprawie
zamowien publicznych;

- Rozporzgdzenie Wykonawcze Komisji (UE) 2016/7 z dnia 5 stycznia 2016 r. ustanawiajgce
standardowy formularz jednolitego europejskiego dokumentu zamdwienia;

- ustawa Prawo zamoéwien publicznych z dnia 29 stycznia 2004 r. (z uwzglednieniem
nowelizacji z 22 czerwca 2016 r.) wraz z rozporzadzeniami wykonawczymi;

- Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci
na lata 2014-2020;



- umowa o dofinansowanie projektu Pomocy technicznej PO WER;

2) Zasady szacowania wartosci zamowienia publicznego;

3) Obowigzki Zamawiajgcego w zakresie udzielania zamoéwien publicznych do 30 tys. euro
w kontekscie zasad okreslonych w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 (procedura, dokumentacja), w tym:

- udzielanie zamoéwien o wartosci do 50 tys. zt netto — rozeznanie rynku z upublicznieniem
zapytania ofertowego;

- udzielanie zamdéwien o wartosci powyzej 50 tys. zt i ponizej 30 tys. euro z zastosowaniem
zasady konkurencyjnosci;

4) Obowigzki Zamawiajgcego w zakresie udzielania zamoéwien publicznych powyzej 30 tys. euro
z zastosowaniem przepiséw znowelizowane] ustawy PZP:

- zamoéwienia wytgczone z obowigzku stosowania ustawy;

- wybor trybu postepowania: tryby przetargowe i tryby niekonkurencyjne;

- procedura udzielenia zamdwienia po nowelizacji: etap planowania (agregacja/dzielenie
zamowien, Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zamdwienia, warunki udziatu w postepowaniu,
kryteria oceny ofert), wszczecie postepowania, badanie i ocena ofert, wybdr oferty
najkorzystniejszej, zawarcie umowy i wprowadzanie do niej zmian;

5) Obowigzek i zasady stosowania klauzul spotecznych.

Il modut (praktyczny):
1) PZP w praktyce, w tym:
— konstruowanie ogtoszenia o zamodwieniu, SIWZ oraz umowy (z zastosowaniem klauzul
spotecznych) z uwzglednieniem znowelizowanych przepiséw;
— omowienie kwestii problemowych dot. procedury udzielania zamdwien publicznych, takich
jak:
= warunki udzialu w postepowaniu — m.in. maksymalny poziom przychodu, konflikt
intereséw, warunki dla konsorcjéw;

=  wezwanie do uzupetnienia dokumentéw/ztozenia wyjasnien;

= przestanki wykluczenie wykonawcéw;

=  zakres poprawiania omytek w ofercie;

= przestanki odrzucenia oferty;

" razyco niska cena;

= kryteria oceny ofert, w tym definicja najkorzystniejszej oferty, stosowanie kryterium ceny
i kryteridw pozacenowych — przykfady;

= przestanki uniewaznienia postepowania;

— omowienie najczesciej wystepujacych nieprawidtowosci w procedurze udzielania zamdwien
publicznych realizowanych w ramach projektéw unijnych, w tym m.in.: udzielanie zamodwien
bez zastosowania PZP/z zastosowaniem niewtfasciwego trybu, nieprawidtowe dzielenie
zamowienia, btedy w okreslaniu istotnych warunkéw zamoéwienia;

2) Zasada konkurencyjnosci w praktyce, z uwzglednieniem przepiséw Wytycznych w zakresie

kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,



Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 -
omowienie (poparte przyktadami) m.in. nastepujgcych zagadnien:

— upublicznianie postepowania;
— opis przedmiotu zamdwienia, kryteria oceny ofert, warunki udziatu w postepowaniu;
— problem konfliktu interesow;

— minimalna tres¢ umowy o udzielenie zamdwienia publicznego, w tym stosowanie kar
umownych;

— wymogi w zakresie dokumentowania postepowania.

VI. Wykaz dokumentéw zataczonych do oferty

Wykonawca musi wykaza¢ sie doswiadczeniem w zorganizowaniu i przeprowadzeniu, w okresie
ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres dziatalnosci jest krotszy —w tym
okresie, co najmniej 7 szkoleh z zakresu zamoéwien publicznych, gdzie kazdorazowo uczestnikami
szkolenia byta grupa minimum 10 oséb w kazdym szkoleniu.

Dodatkowo, Wykonawca, musi dysponowaé trenerem/-ami zapewniajagcym/-i nalezyte wykonanie
zamowienia, z ktérych kazdy posiada doswiadczenie w przeprowadzeniu min. 3 szkolei z tematyki
zamoéwien publicznych. Szkolenia powinny by¢ zrealizowane w okresie 3 lat przed uptywem terminu
sktadania ofert, a jesli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy, to w tym okresie.

Oferta powinna zawiera¢ m.in.:

— autorski program szkolenia,

— informacje o bazie materialnej odpowiedniej do poprowadzenia szkolenia (sala, catering).
Wykonawca wraz z ofertg przekaze Zamawiajgcemu nastepujgce dokumenty:

a) formularz ofertowy, zgodny ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 1 do SOPZ,

b) aktualny odpis z wfasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji
o dziatalnosci gospodarczej, wystawiony nie wcze$niej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu
sktadania ofert,

c) wykaz ustug szkoleniowych z tematyki zamowienn publicznych zrealizowanych przez
Wykonawce (min. 7 szkolen dla min. 10 0sbb kazde), zgodny
ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 2 do SOPZ, wraz z zafgczeniem dokumentédw
potwierdzajgcych ich nalezyte wykonanie

d) wykaz ustug szkoleniowych z tematyki zamdwien publicznych zrealizowanych przez trenera/-
ow proponowanego/-ych do realizacji niniejszego zamdwienia (min. 3 szkolenia), zgodny
ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 3 do SOPZ, wraz z zafgczeniem dokumentédw
potwierdzajgcych ich nalezyte wykonanie,

e) informacje nt. doswiadczenia trenera/-éw proponowanego/-ych do przeprowadzenia
szkolenia (CV).

Zamawiajgcy zastrzega, ze w przypadku, gdy z przyczyn niezaleznych od Zamawiajgcego
w kazdym module weZmie udziat mniejsza liczba uczestnikéw (niz pierwotnie zaktadano)
wynagrodzenie Wykonawcy ptatne bedzie w nastepujgcy sposdb:

I modut szkolenia:
1) 80% kosztow modutu w catosci ryczattem;

2) pozostata czes¢ ptatna w zaleznosci od liczby uczestnikéw przekraczajgcej liczbe 33 i wedtug
stawki jednostkowej okreslonej dla modutu



Il modut szkolenia:
1) 80% kosztéw modutu w catosci ryczattem;

2) pozostata czes$¢ ptatna w zaleznosci od liczby uczestnikéw przekraczajacej liczbe 13 i wedtug
stawki jednostkowej okreslonej dla modutu

Zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 26 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarow
i usfug zwalnia sie od podatku (VAT) ustugi ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego finansowane ze srodkéw publicznych z wytaczeniem sytuacji posiadania odmienne;j
interpretacji organu podatkowego lub inne;.

VII. Kryteria oceny ofert

Zamawiajgcy dokona oceny ofert, na podstawie nastepujacych kryteridw:

Lp. Kryterium Znaczenie kryterium

(w %)

1 Cena 50%
Doswiadczenie Wykonawcy

2 w zakresie szkolen dot. 35%

zamoéwien publicznych

Doswiadczenie trenera
3 w zakresie szkolen dot. 15%
zamoéwien publicznych

Zamawiajgcy dokona oceny ofert przyznajac punkty w ramach kryterium oceny ofert, przyjmujac
zasade, ze 1% =1 punkt.

1. Cena-50%

Najwyzszg liczbe punktéw - 50 otrzyma oferta zawierajgca najnizsza cene za wykonanie niniejszego
zamoéwienia, a kazda nastepna wedtug ponizszego wzoru:

Najnizsza oferowana cena brutto

x 50 pkt
Cena brutto oferty ocenianej

2. Doswiadczenie Wykonawcy w zakresie szkolen dot. zamoéwien publicznych — 35%

W kryterium ,doswiadczenie Wykonawcy w zakresie szkolern dot. zamdéwien publicznych” oferta
moze uzyska¢ maksymalnie 35 punktdw. Zamawiajacy przyzna punkty za kryterium na podstawie
przekazanego przez Wykonawce wykazu ustug szkoleniowych z tematyki zamoéwien publicznych
zrealizowanych przez Wykonawce dla grup min. 10-osobowych, o ktérym mowa w pkt VI,
w nastepujacy sposéb:

e 7 szkolen — 15 pkt.

e 8-10 szkolen — 25 pkt.

e 10 szkolen i wiecej — 35 pkt.



3. Doswiadczenie trenera w zakresie szkolen dot. zaméwien publicznych — 15%

W kryterium ,doswiadczenie trenerskie w zakresie szkolen dot. zamodwien publicznych” oferta moze
uzyska¢ maksymalnie 15 punktédw. Zamawiajagcy przyzna punkty za kryterium na podstawie
przekazanego przez Wykonawce wykazu ustug szkoleniowych z tematyki zamdéwien publicznych
zrealizowanych przez trenera/-6w proponowanego/-ych do realizacji niniejszego zamdwienia,
o ktérym mowa w pkt VI, w nastepujacy sposob:

e 3 szkolenia — 7 pkt.

e 4-6 szkolen — 10 pkt.

e 7 szkolen i wiecej — 15 pkt.

W przypadku zaproponowania przez Wykonawce dwodch trenerdw liczba punktdw przyznana
w kryterium 3 stanowié¢ bedzie srednig uzyskanych przez nich punktéw.

Wykonawca moze uzyskac podczas badania i oceny oferty maksymalnie 100 punktéw.

Zamowienie zostanie udzielone temu Wykonawcy, ktéry w ramach przedstawionych powyzej
kryteriéw uzyska najwyiszg liczbe punktow.

Planowane jest wytonienie jednego Wykonawcy do realizacji dwéch modutéw szkoleniowych
(oferty czesciowe nie bedg honorowane).

Jezeli nie mozna wybrac oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, ze dwie lub wiecej ofert przedstawia
taki sam bilans kryteriow oceny ofert, Zamawiajgcy sposrdd tych ofert wybiera oferte z najnizsza
cena.

Jezeli cena oferty wyda sie razgco niska w stosunku do przedmiotu zamdwienia i wzbudzi watpliwosci
Zamawiajgcego co do mozliwosci wykonania przedmiotu zamdwienia zgodnie z wymaganiami
okreslonymi przez Zamawiajgcego lub wynikajgcymi z odrebnych przepiséw, w szczegdlnosci bedzie
nizsza o 30% od sredniej arytmetycznej cen wszystkich ztozonych ofert, Zamawiajgcy zwrdci sie
do Wykonawcy o udzielenie wyjasnie, w tym ztozenie dowoddw, dotyczacych elementéw oferty
majgcych wptyw na wysokos¢ ceny.

VIII.  Informacje dotyczace naboru ofert

Oferty wraz ze skanami ww. dokumentéw nalezy przesyta¢ do 17 marca 2017 r. do godz. 16.00
w wersji elektronicznej, na adres mailowy: agnieszka.walczyk@mrpips.gov.pl.

Ze wzgledu na ograniczenia poczty elektronicznej w przyjmowaniu duzych plikéw nalezy potwierdzi¢
telefonicznie wptyw oferty na ww. adres mailowy. Wybrany Wykonawca zobowigzany bedzie
do dostarczenia ww. dokumentéw w wersji papierowe;j.

W celu zapewnienia poréwnywalnosci wszystkich ofert, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo
do skontaktowania sie z wtasciwymi Oferentami w celu uzupetnienia lub doprecyzowania ofert.

Umowa zawarta z Wykonawca bedzie opierata sie na wzorach umoéw obowigzujgcych w MRPiPS.

Niniejsze zapytanie nie stanowi oferty w mysl art. 66 Kodeksu cywilnego, jak réowniez nie jest
ogtoszeniem w rozumieniu ustawy Prawo zaméwien publicznych.

Zaproszenie do sktadania ofert nie jest postepowaniem o udzielenie zamowienia w rozumieniu
przepisdw Prawa zamowien publicznych oraz nie ksztattuje zobowigzania Ministerstwa do przyjecia
ktorejkolwiek z ofert. Ministerstwo zastrzega sobie prawo do rezygnacji z zamdwienia bez wyboru
ktorejkolwiek ze ztozonych ofert.
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Dodatkowych informacji udziela: Pani Agnieszka Walczyk, tel.: 22 461 63 73, e-mail:
agnieszka.walczyk@mrpips.gov.pl.

ZALACZNIKI:
1) Zatacznik nr 1 —formularz ofertowy,
2) Zatgcznik nr 2 — wykaz szkolen zrealizowanych przez Wykonawce,

3) Zatacznik nr 3 — wykaz szkolen zrealizowanych przez trenera/-6w.
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