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Lp. Tytuł Istota projektu Organ 
odpowiedzialny 

Podstawa prawna do wydania 
rozporządzeń 

(upoważnienie ustawowe) 

Osoba 
odpowiedzialna 

                                                                                                     STYCZEŃ  
1. Rozporządzenie MPiPS zmieniające  

rozporządzenie w sprawie wykonywania 
pracy przez cudzoziemców bez konieczności 
uzyskania zezwolenia na pracę. 
OPUBLIKOWANE - Dz.U. 08., Nr 17, 
poz. 106. 

Ułatwienia w podejmowaniu pracy przez 
obywateli państw graniczących z Polską 
polegające na możliwości wykonywania w 
naszym kraju zatrudnienia 
krótkoterminowego (6 miesięcy w ciągu 
kolejnych 12 miesięcy) bez konieczności 
uzyskiwania zezwolenia na pracę. 

MPiPS Ustawa o promocji zatrudnienia i 
instytucjach rynku pracy. 
(art. 90 ust. 4) 

Jerzy Dworańczyk 
Departament Migracji 

LUTY 
2. Rozporządzenie MPiPS w sprawie trybu 

kontroli prowadzonej przez organy 
upoważnione do kontroli na podstawie 
ustawy o rehabilitacji zawodowej i 
społecznej oraz zatrudnianiu osób 
niepełnosprawnych. 
OPUBLIKOWANE – Dz.U.08., Nr 53, 
poz. 323. 

Rozporządzenie ma na celu m.in. 
monitorowanie przez Państwowy Fundusz 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 
refundacji składek na ubezpieczenia 
społeczne oraz dofinansowania do 
wynagrodzeń osób niepełnosprawnych, a 
także kontrolowanie podmiotów 
realizujących zadania określone ustawą.  

MPiPS Ustawa o rehabilitacji zawodowej i 
społecznej oraz zatrudnianiu osób 
niepełnosprawnych.  
(art. 34 ust. 9) 

Barbara Wróblewska 
Biuro Pełnomocnika 
Rządu ds. Osób 
Niepełnosprawnych 

3. Rozporządzenie MPiPS w sprawie 
warunków i trybu dokonywania refundacji 
kosztów  szkolenia pracowników 
niepełnosprawnych. 
OPUBLIKOWANE – Dz.U. 08., Nr 18, 
poz. 116. 

Zawarte w projekcie uregulowania 
pozwalają określić koszty związane ze 
szkoleniami, które mogą być refundowane, 
maksymalne pułapy pomocy dla różnych 
grup beneficjentów, a także zasady 
kumulacji pomocy. 

MPiPS Ustawa o rehabilitacji zawodowej i 
społecznej oraz zatrudnianiu osób 
niepełnosprawnych.  
(art. 41 ust. 5) 

Agnieszka Salwa 
Biuro Pełnomocnika 
Rządu ds. Osób 
Niepełnosprawnych 

4. Rozporządzenie MPiPS w sprawie wzoru i 
sposobu przekazywania przez wojewodę 
zbiorczych  informacji półrocznych 
dotyczących wydanych decyzji oraz stanu 
zatrudnienia w zakładach pracy chronionej i 
zakładach aktywności zawodowej. 
OPUBLIKOWANE – Dz.U.08., Nr 30, 
poz. 180. 

Nowa regulacja prawna doprecyzowuje, że 
informacja półroczna Wojewody dotycząca 
wydanych decyzji oraz stanu zatrudnienia w 
zpch będzie informacją zbiorczą, 
jednocześnie Wojewoda będzie zobowiązany 
do przekazywania takiej informacji również 
w zakresie zakładów aktywności zawodowej.

MPiPS Ustawa o rehabilitacji zawodowej i 
społecznej oraz zatrudnianiu osób 
niepełnosprawnych.  
(art. 30 ust. 8) 

Anna Iwanek 
Biuro Pełnomocnika 
Rządu ds. Osób 
Niepełnosprawnych 
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5.  Rozporządzenie MPiPS w sprawie rodzaju 
zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej i 
społecznej osób niepełnosprawnych 
zlecanych fundacjom oraz organizacjom 
pozarządowym. 
OPUBLIKOWANE – Dz.U.08., Nr 29, 
poz. 172. 

Przepisy rozporządzenia określają wyłącznie 
rodzaje zadań z zakresu rehabilitacji 
zawodowej i społecznej, które mogą być 
zlecane fundacjom i organizacjom 
pozarządowym bez określania warunków i 
trybu zlecania tych zadań oraz bez określania 
trybu dokonywania ocen i nadzoru realizacji 
zleconych zadań. 

MPiPS Ustawa o rehabilitacji zawodowej i 
społecznej oraz zatrudnianiu osób 
niepełnosprawnych.  
(art. 36 ust. 4) 

Małgorzata Wenek 
Biuro Pełnomocnika 
Rządu ds. Osób 
Niepełnosprawnych 

6. Nowelizacja rozporządzenia MPiPS z dnia 
29 listopada 2002 r. w sprawie różnicowania 
stopy procentowej składki na ubezpieczenie 
społeczne z tytułu wypadków przy pracy i 
chorób zawodowych w zależności od 
zagrożeń zawodowych i ich skutków. 
OPUBLIKOWANE – Dz.U.08., Nr 73, 
poz. 436. 

Rozporządzenie RM z dnia 24 grudnia 2007 
r. wprowadziło nową Polską Klasyfikację 
Działalności (PKD). W okresie 
przejściowym, do końca 2009 r., do czasu 
zakończenia przeklasyfikowania podmiotów, 
przewiduje się równoległe stosowanie 
klasyfikacji nowej, tj. PKD 2007 i 
dotychczasowej, tj. PKD 2004. W związku z 
tym w nowelizacji rozporządzenia z dnia 29 
listopada 2002 r. zaproponowano, aby w tym 
okresie przejściowym do grupy działalności i 
rodzajów działalności – przy ustalaniu 
składki wypadkowej – stosowany był kod 
PKD 2004. 

MPiPS Ustawa o ubezpieczeniu społecznym z 
tytułu wypadków przy pracy i chorób 
zawodowych. 
(art. 33 ust. 4) 

Barbara Siwek 
Departament Ubezpieczeń 
Społecznych 

7. Rozporządzenie MPiPS w sprawie 
specjalności przygotowującej do zawodu 
pracownika socjalnego realizowanej w 
szkołach wyższych. 
OPUBLIKOWANE – Dz.U. 08., Nr 27, 
poz. 158. 

Celem rozporządzenia jest ujednolicenie 
treści kształcenia w zakresie uzyskania 
kwalifikacji do wykonywania zawodu 
pracownika socjalnego. Dotychczas uczelnie 
przygotowywały pracowników socjalnych w 
ramach specjalności „praca socjalna”, która 
była realizowana w ramach innych 
kierunków studiów. Po wprowadzeniu 
rozporządzenia MNiSzW utworzono 
odrębny kierunek studiów o nazwie „praca 
socjalna”. Spowodowało to, że specjalność 
„praca socjalna” nie może już być 
realizowana w ramach innych kierunków 
studiów. 

MPiPS Ustawa o pomocy społecznej. 
(art. 16 ust. 1a) 

Krystyna Wyrwicka 
Zastępca Dyrektora 
Departamentu Pomocy i 
Integracji Społecznej 
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8. Rozporządzenie MPiPS w sprawie sposobu i 
trybu przekazania rejestru jednostek 
organizacyjnych, którym nadany został 
status centrum integracji społecznej oraz 
toczących się postępowań sądowych i 
administracyjnych. 
OPUBLIKOWANE – Dz.U.08., Nr 40, 
poz. 236. 

Projekt stanowi wykonanie upoważnienia 
zawartego w art. 7 ust. 6 ustawy z dnia 15 
czerwca 2007 r. o zmianie ustawy o 
zatrudnianiu socjalnym oraz o zmianie 
niektórych innych ustaw. Projekt reguluje 
procedurę przekazywania spraw i 
dokumentów związanych z rejestrem 
jednostek organizacyjnych, którym został 
nadany status centrum integracji społecznej 
oraz z toczącymi się postępowaniami 
sądowymi i administracyjnymi. Przekazanie 
następuje na podstawie protokołu zdawczo – 
odbiorczego. 

MPiPS Ustawa o zmianie ustawy o 
zatrudnieniu socjalnym oraz o zmianie 
niektórych  innych ustaw. 
(art. 7 ust. 6) 

Krystyna Wyrwicka 
Zastępca Dyrektora 
Departamentu Pomocy i 
Integracji Społecznej 

9.  Rozporządzenie MPiPS w sprawie 
organizacji, sposobu, trybu i zakresu 
działania Krajowego Biura i Biur 
Terenowych Funduszu Gwarantowanych 
Świadczeń Pracowniczych. 
OPUBLIKOWANE – DZ.U. 08., Nr 27, 
poz. 159 

Rozporządzenie stanowi akt wykonawczy do 
art. 31 ust 6 ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o 
ochronie roszczeń pracowniczych w razie 
niewypłacalności pracodawcy (Dz.U. Nr 
158, poz. 1121) 

MPiPS Ustawa o ochronie roszczeń 
pracowniczych w razie 
niewypłacalności pracodawcy. 
(art. 31 ust. 6) 

 Departament Funduszy 

MARZEC 
10. Rozporządzenie MPiPS zmieniającego 

rozporządzenie w sprawie dofinansowania 
do wynagrodzeń osób niepełnosprawnych. 
OPUBLIKOWANE – Dz.U.08., Nr 61, 
poz. 383 

Przepisy rozporządzenia przywołują 
właściwą jednostkę redakcyjną w odwołaniu 
do przepisu § 5 obowiązującego 
rozporządzenia. 

MPiPS Ustawa o rehabilitacji zawodowej i 
społecznej oraz zatrudnianiu osób 
niepełnosprawnych.  
(art. 26c ust. 6) 

Urszula Kurowska 
Biuro Pełnomocnika 
Rządu ds. Osób 
Niepełnosprawnych 

11. Rozporządzenie MPiPS zmieniającego 
rozporządzenie w sprawie składek na 
ubezpieczenia społeczne. 
OPUBLIKOWANE – Dz.U.08., Nr 61, 
poz. 382 

Przepisy rozporządzenia przywołują 
właściwy numer pozycji w objaśnieniu do 
załącznika do rozporządzenia. 

MPiPS Ustawa o rehabilitacji zawodowej i 
społecznej oraz zatrudnianiu osób 
niepełnosprawnych.  
(art. 25d ust. 4) 

Urszula Kurowska 
Biuro Pełnomocnika 
Rządu ds. Osób 
Niepełnosprawnych 

12. Projekt rozporządzenia MPiPS w sprawie 
sposobu i trybu postępowania w sprawach 
o przyznanie świadczeń z funduszu 
alimentacyjnego. 
 

Rozporządzenie stanowi realizację delegacji 
zawartych w ustawie z dnia 7 września 2007 
r. o pomocy osobom uprawnionym do 
alimentów (Dz.U. Nr 192, poz. 1378). 

MPiPS Ustawa o pomocy osobom 
uprawnionym do alimentów. 
(art. 15 ust. 9) 

Alina Wiśniewska 
Dyrektor Departamentu 
Świadczeń Rodzinnych 
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13. Rozporządzenie MPiPS w sprawie wzoru 
kwestionariusza wywiadu alimentacyjnego 
oraz wzoru oświadczenia majątkowego 
dłużnika alimentacyjnego. 
OPUBLIKOWANE – Dz.U.08., Nr 78, 
poz. 469 

Rozporządzenie stanowi realizację delegacji 
zawartych w ustawie z dnia 7 września 2007 
r. o pomocy osobom uprawnionym do 
alimentów (Dz.U. Nr 192, poz. 1378). 

MPiPS Ustawa o pomocy osobom 
uprawnionym do alimentów. 
(art. 4 ust. 5) 

Alina Wiśniewska 
Dyrektor Departamentu 
Świadczeń Rodzinnych 

KWIECIEŃ 
14. Projekt rozporządzenia MPiPS w sprawie 

gospodarki finansowej Państwowego 
Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych. 

Dotychczasowe rozporządzenie w tej samej 
sprawie wydane na podstawie dwóch 
upoważnień ustawowych (zawartych w 
ustawie o rehabilitacji (...) oraz w ustawie o 
finansach publicznych) utraciło moc w 
związku z uchyleniem delegacji zawartej w 
ustawie o rehabilitacji. Dlatego też 
niezbędne jest wydanie nowego 
rozporządzenia określającego sposób 
gospodarowania środkami PFRON. 

MPiPS Ustawa o rehabilitacji zawodowej i 
społecznej oraz zatrudnianiu osób 
niepełnosprawnych.  
(art. 29 ust. 8) 

Anna Pałecka – Błaszczyk 
Biuro Pełnomocnika 
Rządu ds. Osób 
Niepełnosprawnych 

15. Projekt rozporządzenia MPiPS 
zmieniającego w sprawie zakładowego 
funduszu rehabilitacji. 

Zmiany dotyczą § 2 ust 1 pkt 8 i ust 2 oraz § 
8. 

MPiPS Ustawa o rehabilitacji zawodowej i 
społecznej oraz zatrudnianiu osób 
niepełnosprawnych.  
(art. 33 ust. 11) 

Alina Wojtowicz – 
Pomierna 
Izabela Kaczyńska – 
Wasiak 
Biuro Pełnomocnika 
Rządu ds. Osób 
Niepełnosprawnych 

16. Projekt rozporządzenia MPiPS w sprawie 
wymagań, jakie muszą spełniać płatnicy 
składek przekazujący dokumenty 
ubezpieczeniowe w formie dokumentu 
elektronicznego poprzez transmisję danych. 

Zrealizowanie delegacji ustawowej 
umożliwiającej płatnikom składek 
przekazywanie dokumentów 
ubezpieczeniowych w formie dokumentu 
elektronicznego, poprzez transmisję danych, 
podpisanego bezpiecznym podpisem 
elektronicznym. 

MPiPS Ustawa o systemie ubezpieczeń 
społecznych. 
(art. 47a  ust. 7) 

Jolanta Kucharczuk 
Departament Informatyki 

17. Projekt rozporządzenia MPiPS w sprawie 
udzielania pomocy cudzoziemcom, którzy 
uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status 
uchodźcy lub ochronę uzupełniającą. 

Istotą projektu jest: 
- określenie obowiązków powiatowego 
centrum pomocy rodzinie, 
- określenie wysokości świadczeń, 
- określenie rodzaju dokumentów i 
oświadczeń składanych przez cudzoziemca, 
- określenie metod i sposobu monitorowania 

MPiPS Ustawa z dnia 12 marca 2004r. o 
pomocy społecznej zmieniona art. 9 
ustawy z dnia 1 stycznia 2008 r. o 
zmianie ustawy o udzielaniu 
cudzoziemcom ochrony na terytorium 
Rzeczypospolitej Polskiej oraz 
niektórych innych  ustaw. 

Krystyna Wyrwicka 
Zastępca Dyrektora 
Departamentu Pomocy i 
Integracji Społecznej 
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postępu cudzoziemców w integracji. (art.95 ust.5) 

18. Projekt rozporządzenia MPiPS w  sprawie 
minimalnych kwot, jakie powinny posiadać 
niektóre grupy cudzoziemców na pokrycie 
kosztów utrzymania na terytorium RP i 
powrotu. 

Istotą projektu jest określenie minimalnych 
kwot jakimi muszą dysponować niektóre 
grupy cudzoziemców (określone w innych 
przepisach ) tak aby nie musieli korzystać ze 
świadczeń pomocy społecznej – 
rozporządzenia przygotowywane w 
porozumieniu z MNiSzW oraz MSWiA. 

MPiPS Ustawa o cudzoziemcach. 
(art. 53b ust. 6) 

Krystyna Wyrwicka 
Zastępca Dyrektora 
Departamentu Pomocy i 
Integracji Społecznej 

19. Projekt nowelizacji rozporządzenia MPiPS w 
sprawie rodzinnego wywiadu 
środowiskowego – część IX kwestionariusza 
wywiadu. 

Celem działania jest nowelizacja części IX 
kwestionariusza rodzinnego wywiadu 
środowiskowego w związku ze zmianą 
ustawy o udzielaniu cudzoziemcom ochrony 
na terytorium RP. 

MPiPS Ustawa o pomocy społecznej.  
(art. 107 ust. 6) 

Krystyna Wyrwicka 
Zastępca Dyrektora 
Departamentu Pomocy i 
Integracji Społecznej 

20.  Rozporządzenie MPiPS w sprawie 
warunków wynagradzania za pracę 
i przyznawania innych świadczeń 
związanych z pracą dla pracowników 
zatrudnionych w niektórych jednostkach 
państwowej sfery budżetowej.  
OPUBLIKOWANE – Dz.U.08., Nr 82, 
poz. 495. 

Celem rozporządzenia jest: 
- umożliwienie dokonania podwyżek 
wynagrodzeń od 1 stycznia br. (określenie 
nowych tabel wynagrodzenia zasadniczego), 
zgodnie z art. 8 ustawy z dnia 23 grudnia 
1999 r. o kształtowaniu wynagrodzeń w 
państwowej sferze budżetowej oraz o 
zmianie niektórych innych ustaw – Dz. U. Nr 
110, poz. 1255, z późn. zm. 
- uproszczenie warunków wynagradzania 
(polegające na likwidacji niektórych 
dodatków i wprowadzenie w ich miejsce 
jednego  dodatku – specjalnego) 

MPiPS art. 773 § 1 Kodeksu pracy. Ewa Pomian-
Wojcieszczuk Zastępca 
Dyrektora Departamentu 
Prawa Pracy 

21.  Rozporządzenie MPiPS w sprawie 
warunków wynagradzania za pracę 
i przyznawania innych świadczeń 
związanych z pracą dla pracowników 
zatrudnionych w państwowych jednostkach 
sfery budżetowej działających w zakresie 
środowiska. 
OPUBLIKOWANE – Dz.U.08., Nr 82, 
poz. 498. 

Celem rozporządzenia jest: 
- umożliwienie dokonania podwyżek 
wynagrodzeń od 1 stycznia br. (określenie 
nowych tabel wynagrodzenia zasadniczego), 
zgodnie z art. 8 ustawy z dnia 23 grudnia 
1999 r. o kształtowaniu wynagrodzeń w 
państwowej sferze budżetowej oraz o 
zmianie niektórych innych ustaw – Dz. U. Nr 
110, poz. 1255, z późn. zm. 
- uproszczenie warunków wynagradzania 
(polegające na likwidacji niektórych 

MPiPS art. 773 § 1 Kodeksu pracy. Ewa Pomian-
Wojcieszczuk Zastępca 
Dyrektora Departamentu 
Prawa Pracy 
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dodatków i wprowadzenie w ich miejsce 
jednego  dodatku – specjalnego) 

22.  Rozporządzenie MPiPS w sprawie 
warunków wynagradzania za pracę 
i przyznawania innych świadczeń 
związanych z pracą dla pracowników 
zatrudnionych w państwowych jednostkach 
sfery budżetowej działających w zakresie 
rolnictwa. 
OPUBLIKOWANE – Dz.U.08., Nr 82, 
poz. 497. 

Celem rozporządzenia jest: 
- umożliwienie dokonania podwyżek 
wynagrodzeń od 1 stycznia br. (określenie 
nowych tabel wynagrodzenia zasadniczego), 
zgodnie z art. 8 ustawy z dnia 23 grudnia 
1999 r. o kształtowaniu wynagrodzeń w 
państwowej sferze budżetowej oraz o 
zmianie niektórych innych ustaw – Dz. U. Nr 
110, poz. 1255, z późn. zm. 
- uproszczenie warunków wynagradzania 
(polegające na likwidacji niektórych 
dodatków i wprowadzenie w ich miejsce 
jednego  dodatku – specjalnego) 

MPiPS art. 773 § 1 Kodeksu pracy. Ewa Pomian-
Wojcieszczuk Zastępca 
Dyrektora Departamentu 
Prawa Pracy 

23.  Rozporządzenie MPiPS w sprawie 
warunków wynagradzania za pracę 
i przyznawania innych świadczeń 
związanych z pracą dla pracowników 
zatrudnionych w niektórych  jednostkach 
sfery budżetowej działających w zakresie 
ochrony zdrowia. 
OPUBLIKOWANE – Dz.U.08., Nr 82, 
poz. 496. 

Celem rozporządzenia jest: 
- umożliwienie dokonania podwyżek 
wynagrodzeń od 1 stycznia br. (określenie 
nowych tabel wynagrodzenia zasadniczego), 
zgodnie z art. 8 ustawy z dnia 23 grudnia 
1999 r. o kształtowaniu wynagrodzeń w 
państwowej sferze budżetowej oraz o 
zmianie niektórych innych ustaw – Dz. U. Nr 
110, poz. 1255, z późn. zm. 
- uproszczenie warunków wynagradzania 
(polegające na likwidacji niektórych 
dodatków i wprowadzenie w ich miejsce 
jednego  dodatku – specjalnego) 

MPiPS art. 773 § 1 Kodeksu pracy. Ewa Pomian-
Wojcieszczuk Zastępca 
Dyrektora Departamentu 
Prawa Pracy 

24.  Rozporządzenie MPiPS w sprawie 
warunków wynagradzania za pracę 
i przyznawania innych świadczeń 
związanych z pracą dla pracowników 
zatrudnionych w niektórych  jednostkach 
organizacyjnych sfery budżetowej resortu 
spraw wewnętrznych i administracji. 
OPUBLIKOWANE – Dz.U.08., Nr 82, 
poz. 494. 

Celem rozporządzenia jest: 
- umożliwienie dokonania podwyżek 
wynagrodzeń od 1 stycznia br. (określenie 
nowych tabel wynagrodzenia zasadniczego), 
zgodnie z art. 8 ustawy z dnia 23 grudnia 
1999 r. o kształtowaniu wynagrodzeń w 
państwowej sferze budżetowej oraz o 
zmianie niektórych innych ustaw – Dz. U. Nr 
110, poz. 1255, z późn. zm. 
- uproszczenie warunków wynagradzania 

MPiPS art. 773 § 1 Kodeksu pracy. Ewa Pomian-
Wojcieszczuk Zastępca 
Dyrektora Departamentu 
Prawa Pracy 
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(polegające na likwidacji niektórych 
dodatków i wprowadzenie w ich miejsce 
jednego  dodatku – specjalnego) 

25.  Rozporządzenie MPiPS w sprawie 
warunków wynagradzania za pracę 
i przyznawania innych świadczeń 
związanych z pracą dla niektórych 
pracowników cywilnych więziennictwa. 
OPUBLIKOWANE – Dz.U.08., Nr 73, 
poz. 434 

Celem rozporządzenia jest: 
- umożliwienie dokonania podwyżek 
wynagrodzeń od 1 stycznia br. (określenie 
nowych tabel wynagrodzenia zasadniczego), 
zgodnie z art. 8 ustawy z dnia 23 grudnia 
1999 r. o kształtowaniu wynagrodzeń w 
państwowej sferze budżetowej oraz o 
zmianie niektórych innych ustaw – Dz. U. Nr 
110, poz. 1255, z późn. zm. 
- uproszczenie warunków wynagradzania 
(polegające na likwidacji niektórych 
dodatków i wprowadzenie w ich miejsce 
jednego  dodatku – specjalnego) 

MPiPS art. 773 § 1 Kodeksu pracy. Ewa Pomian-
Wojcieszczuk Zastępca 
Dyrektora Departamentu 
Prawa Pracy 

26. Rozporządzenie MPiPS zmieniające 
rozporządzenie z dnia 13 października 1997 
r. w sprawie zasad wynagradzania 
pracowników placówek naukowych , 
pomocniczych placówek naukowych i 
innych jednostek organizacyjnych Polskiej 
Akademii Nauk . 
OPUBLIKOWANE – Dz.U.08., Nr 73, 
poz. 435 

Celem rozporządzenia jest: 
- umożliwienie dokonania podwyżek 
wynagrodzeń od 1 stycznia br. (określenie 
nowych tabel wynagrodzenia zasadniczego), 
zgodnie z art. 8 ustawy z dnia 23 grudnia 
1999 r. o kształtowaniu wynagrodzeń w 
państwowej sferze budżetowej oraz o 
zmianie niektórych innych ustaw – Dz. U. Nr 
110, poz. 1255, z późn. zm.) 

MPiPS Ustawa o Polskiej Akademii Nauk. 
(art. 86 ust. 1) 

Ewa Pomian-
Wojcieszczuk Zastępca 
Dyrektora Departamentu 
Prawa Pracy 

27.  Rozporządzenie MPiPS w sprawie 
warunków wynagradzania za pracę i 
przyznawania innych świadczeń dla 
pracowników niebędących nauczycielami, 
zatrudnionych w szkołach i placówkach 
oświatowych prowadzonych przez organy 
administracji rządowej oraz w niektórych 
innych jednostkach organizacyjnych. 
OPUBLIKOWANE – Dz.U.08., Nr 82, 
poz. 493. 

Celem rozporządzenia jest: 
- umożliwienie dokonania podwyżek 
wynagrodzeń od 1 stycznia br. (określenie 
nowych tabel wynagrodzenia zasadniczego), 
zgodnie z art. 8 ustawy z dnia 23 grudnia 
1999 r. o kształtowaniu wynagrodzeń w 
państwowej sferze budżetowej oraz o 
zmianie niektórych innych ustaw – Dz. U. Nr 
110, poz. 1255, z późn. zm. 
- uproszczenie warunków wynagradzania 
(polegające na likwidacji niektórych 
dodatków i wprowadzenie w ich miejsce 
jednego  dodatku – specjalnego) 

MPiPS art. 773 § 1 Kodeksu pracy. Ewa Pomian-
Wojcieszczuk Zastępca 
Dyrektora Departamentu 
Prawa Pracy 
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28.  Rozporządzenie MPiPS w sprawie 
warunków wynagradzania za pracę 
i przyznawania innych świadczeń 
związanych z pracą dla pracowników 
zatrudnionych w Centralnym Ośrodku 
Sportu. 
OPUBLIKOWANE – Dz.U.08., Nr 82, 
poz. 492. 

Celem rozporządzenia jest: 
- umożliwienie dokonania podwyżek 
wynagrodzeń od 1 stycznia br. (określenie 
nowych tabel wynagrodzenia zasadniczego), 
zgodnie z art. 8 ustawy z dnia 23 grudnia 
1999 r. o kształtowaniu wynagrodzeń w 
państwowej sferze budżetowej oraz o 
zmianie niektórych innych ustaw – Dz. U. Nr 
110, poz. 1255, z późn. zm. 
- uproszczenie warunków wynagradzania 
(polegające na likwidacji niektórych 
dodatków i wprowadzenie w ich miejsce 
jednego  dodatku – specjalnego) 

MPiPS art. 773 § 1 Kodeksu pracy. Ewa Pomian-
Wojcieszczuk Zastępca 
Dyrektora Departamentu 
Prawa Pracy 

29. Rozporządzenie MPiPS w sprawie ustalenia 
wysokości wynagrodzenia za pracę 
i przyznawania innych świadczeń 
związanych z pracą dla pracowników 
Polskiego Komitetu Normalizacyjnego. 
OPUBLIKOWANE – Dz.U.08., Nr 73, 
poz. 437. 

Celem rozporządzenia jest: 
- umożliwienie dokonania podwyżek 
wynagrodzeń od 1 stycznia br. (określenie 
nowych tabel wynagrodzenia zasadniczego), 
zgodnie z art. 8 ustawy z dnia 23 grudnia 
1999 r. o kształtowaniu wynagrodzeń w 
państwowej sferze budżetowej oraz o 
zmianie niektórych innych ustaw – Dz. U. Nr 
110, poz. 1255, z późn. zm. 
- uproszczenie warunków wynagradzania 
(polegające na likwidacji niektórych 
dodatków i wprowadzenie w ich miejsce 
jednego  dodatku – specjalnego) 

MPiPS art. 17 ust. 3 ustawy z dnia 12 
września 2002 r. o normalizacji 
(Dz.U. Nr 169, poz. 1386. z późn.zm.) 
i art. 773 § 1 Kodeksu pracy. 

Ewa Pomian-
Wojcieszczuk Zastępca 
Dyrektora Departamentu 
Prawa Pracy 

30.  Rozporządzenie MPiPS zmieniające  
rozporządzenie w sprawie warunków 
wynagradzania za pracę i przyznawania 
innych świadczeń związanych z pracą dla 
pracowników zatrudnionych w Centrum 
Unijnych Projektów Transportowych oraz 
Biurze Obsługi Transportu 
Międzynarodowego 
OPUBLIKOWANE – Dz.U.08., Nr 80, 
poz. 478. 

Celem rozporządzenia jest: 
- umożliwienie dokonania podwyżek 
wynagrodzeń od 1 stycznia br. (określenie 
nowych tabel wynagrodzenia zasadniczego), 
zgodnie  z art. 8 ustawy  z dnia 23 grudnia 
1999 r.  o kształtowaniu wynagrodzeń w 
państwowej sferze budżetowej oraz o 
zmianie niektórych innych ustaw – Dz. U. Nr 
110, poz. 1255, z późn. zm. 
- rozszerzenie zakresu podmiotowego o 
pracowników, objętych obecnie 
rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki 
Socjalnej z dnia 18 lipca 1996 r. w sprawie 

MPiPS art. 773 § 1 Kodeksu pracy. Ewa Pomian-
Wojcieszczuk Zastępca 
Dyrektora Departamentu 
Prawa Pracy 
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warunków wynagradzania za pracę i 
przyznawania innych świadczeń związanych 
z pracą dla pracowników zatrudnionych w 
państwowych jednostkach sfery budżetowej 
działających w zakresie budownictwa i 
gospodarki przestrzennej, które będzie 
uchylone.  

MAJ 
31. Projekt rozporządzenia MPiPS w sprawie 

szczegółowych zasad i trybu postępowania 
przy udzielaniu zakładom pracy chronionej 
pomocy finansowej ze środków 
Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych. 

Rozporządzenie reguluje kwestię udzielania 
pomocy finansowej ze środków PFRON 
przedsiębiorcom prowadzącym zakłady 
pracy chronionej na dofinansowanie odsetek 
od kredytów zaciąganych na cele związane z 
rehabilitacją osób niepełnosprawnych, 
udzielanie pożyczek w celu ochrony 
istniejących stanowisk pracy osób 
niepełnosprawnych oraz dofinansowanie 
kosztów szkolenia pracowników 
niepełnosprawnych w związku ze zmianą 
profilu produkcji zakładu. 

MPiPS Ustawa o rehabilitacji zawodowej i 
społecznej oraz zatrudnianiu osób 
niepełnosprawnych.  
(art. 32 ust. 2) 

Ewa Łuba 
Biuro Pełnomocnika 
Rządu ds. Osób 
Niepełnosprawnych 

CZERWIEC 
32. Projekt nowelizacji rozporządzenia MPiPS w 

sprawie refundowania ze środków Funduszu 
Pracy wynagrodzeń wypłacanych 
młodocianym pracownikom (zgodnie z 
delegacją art. 12 ust 8). 
Rozporządzenie zostanie opublikowane pod 
warunkiem wcześniejszego wydania 
Rozporządzenia Komisji (WE) dotyczącej 
udzielania pomocy publicznej. 

Dostosowanie do nowych zasad udzielania 
pomocy publicznej. 

MPiPS Ustawa o promocji zatrudnienia i 
instytucjach rynku pracy. 
(art. 12 ust. 8) 

Hanna Świątkiewicz – 
Zych 
Dyrektor Departamentu 
Rynku Pracy 

33. Projekt nowelizacji rozporządzenia MPiPS w 
sprawie organizowania prac interwencyjnych 
i robót publicznych oraz jednorazowej 
refundacji kosztów z tytułu opłaconych 
składek na ubezpieczenia społeczne (zgodnie 
z delegacją art. 60) 
Rozporządzenie zostanie opublikowane pod 
warunkiem wcześniejszego wydania 

Dostosowanie do nowych zasad udzielania 
pomocy publicznej. 

MPiPS Ustawa o promocji zatrudnienia i 
instytucjach rynku pracy. 
(art. 60) 

Hanna Świątkiewicz – 
Zych 
Dyrektor Departamentu 
Rynku Pracy 
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Rozporządzenia Komisji (WE) dotyczącej 
udzielania pomocy publicznej. 

34. Projekt nowelizacji rozporządzenia MPiPS w 
sprawie refundacji ze środków Funduszu 
Pracy kosztów szkoleń oraz wynagrodzeń i 
składek na ubezpieczenie społeczne od 
refundowanych wynagrodzeń (zgodnie z 
dyspozycją art. 69 ust 4). 
Rozporządzenie zostanie opublikowane pod 
warunkiem wcześniejszego wydania 
Rozporządzenia Komisji (WE) dotyczącej 
udzielania pomocy publicznej. 

Dostosowanie do nowych zasad udzielania 
pomocy publicznej. 

MPiPS Ustawa o promocji zatrudnienia i 
instytucjach rynku pracy. 
(art. 69 ust. 4) 

Hanna Świątkiewicz – 
Zych 
Dyrektor Departamentu 
Rynku Pracy 
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