Projckt z dnia 11 marca 2014 r.
ROZPORZADZENIE

MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ))
TALE 11| 1 T R 2014 r.

v sprawie Klasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu

jej stosowania

Na podstawie arl. 36 ust. 8 ustawy z dnia 20 kwictnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
v . . v . 2 .
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2013 r. poz. 674, z pézn. zm.”") zarzadza si¢, co

nastgpuje:

§ 1. Okresla sie klasyfikacje zawoddw i specjalnosei na potrzeby rynku pracy, zwana

da cj ..klasyfikacja”, stanowiaca zatacznik do rozporzadzenia.

§ 2. Klasyfikacja jest stosowana w zakresic:
1) posrednictwa pracy 1 poradnictwa zawodowego;
2) szkolenia zawodowego;
3) aromadzenia danych do okreslania polityki zatrudnicnia i ksztatcenia ustawicznego;

4" prowadzenia badan, analiz, prognoz i innych opracowan dotyczacych rynku pracy.

§ 3. Traci moc rozporzadzenic Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 27 kwietnia
2010 r. w sprawic klasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu
jci stosowania (Dz. 1. Nr 82, poz. 537 oraz z 2012 r. poz. 1268).

§ 4. Rozporzadzenie wehodzi w zyceic z dniem 1 lipea 2014 1.

MINISTER

PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

1) Minister Pracy i Polityki Spotecznej kicruje dzialem administracji rzadowej — praca, na podstawie § | ust. 2
pkt 1 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 listopada 2011 r. w sprawie szczegdtowego zakresu
dzialania Ministra Pracy i Polityki Spolecznej (Dz. 1. Nr 248, poz. 1483).

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz, U. z 2013 r. poz. 675, 8§29, 1291,
1623 1 1645.




