ROZPORZADZENIE
MINISTRA PRACY 1 POLII‘YK] SPOLECZNEJ"
7 dnia ..95 4. W’Z’V«M@\ 2014 1.

w sprawie klasyfikacji zawodéw i specjalnoéci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu

jej stosowania

Na podstawie art. 36 ust. 8 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2013 r. poz. 674, z pozn. zm.”) zarzadza sie, co
nastepuje:

§ 1. Okresla sie klasyfikacjg¢ zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy, zwang
dilej ,klasyfikacja”, stanowigcq zatacznik do rozporzadzenia.

§ 2. Klasyfikacja jest stosowana w zakresie:
1, posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego;
2) szkolenia zawodowego;
3) gromadzenia danych do okreslania polityki zatrudnienia i ksztalcenia ustawicznego;

4  prowadzenia badan, analiz, prognoz i innych opracowan dotyczacych rynku pracy.

§ 3. Traci moc rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia
2010 r. w sprawie klasyfikacji zawoddw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu
jej stosowania (Dz. U. z 2014 1. poz. 760).

§ 4. Rozporzadzenie wehodzi w Zycie z dniem 1 stycznia 2015 r.
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" M nister Pracy i Polityki Spolecznej kiernje azn{s.m advmms{fa/cg rzadowe] - praca, na podstawie § [ ust. 2
pkt 1 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 listopada 2011 r. w sprawie szczegdlowego zakresu
¢ zialania Ministra Pracy i Polityki Sporecznq (Dz. 1). Nr 248, poz. 1485).
? Zuiiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogioszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 675, 829, 1291,
1523, 1645 i 1650 araz z 2014 1. poz. 567 i 598.
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