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1. Postanowienia ogdlne.
1.1. llekro¢ w Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia - ngadalejSIWZ, i innych dokumentach
dotyczcych niniejszego pogbowania mowa jest o:
1) ustawie Prawo zamowié publicznych - zwanej dalepstawa, nalezy przez to rozumie ustave
Z dnia 29 stycznia 2004 roku — Prawo zamadwaablicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 2164);

2) ofercie, nalezy przez to rozumieztozony u Zamawiajcegoformularz ofertowy, zwany dalefO,
wraz z odpowiednimi wymaganymi w przez Zamawgago dokumentami iswiadczeniami
okreslonymi w SIWZ; oferta musi by ztozona w pzyku polskim, w formie pisemnej oraz
podpisana przez oselbiprawnion;

3) osobie uprawnionej nalery przez to rozumie osole (osoby) uprawnion do reprezentowania
wykonawcy, ktérej uprawnienie wykonawca obgrény jest udokumentowa ile nie wynika ono
Z innych dokumentow zimnych wraz z ofegt taki dokument uprawniagy musi by dofgczony
do oferty w formie oryginatu lub gwiadczonej notarialnie kopii;

4) rozporzadzeniu, nalezy przez to rozumie rozporzdzenie Prezesa Rady Ministréow z dnia
19 lutego 2013 r. w sprawie rodzajow dokumentovkicla maze zadac zamawiajcy od
wykonawcy, oraz form, w jakich te dokumenty mdxy¢ sktadane (Dz. U. z 2013 r., poz. 231).

1.2. Wykonawcy wspolnie ubiegajy sk o udzielenie zamowienia (w rozumieniu art. 23 wglamusz
spenid& nastpujace wymogi:

1) wykonawcy wys¢pujacy wspolnie § obowizani do ustanowienia petnomocnika do:

a) reprezentowania ich w pegiowaniu albo
b) reprezentowania ich w pegobwaniu i zawarcia umowy w sprawie przedmiotowego
zamoOwienia publicznego;

2) petnomocnictwo — w postaci oryginatu albo kopii kqmswiadczonej za zgodidé z oryginatem
przez notariusza- powinno bytozone wraz z ofegti zawiera takze wskazania:

a) przedmiotu zamowienia, ktérego dotyczy,
b) wszystkich wykonawcow wspolnie ubiegeych st o udzielenie zamdwienia, wymienionych
z nazwy wraz z ok&beniem adresu siedziby.

1.3. Zamawiajcy nie dopuszcza skfadania ofer¢gzowych oraz ofert wariantowych.

1.4. Wszelkie zadczniki do SIWZ stanowdi jej integralm czesé.

1.5. Wszelkie rozliczenia porailzy Zamawiajcym a wykonawg prowadzone ¢xlg w ztotych polskich.

1.6. We wszelkiej korespondencji prowadzonej z Zamaian, naley postugiwa si¢ znakiem sprawy -
8/DAE/PN/2016.

2.  Opis sposobu przygotowania oferty.

2.1. Oferta powinna by sporadzona i ztaona zgodnie z wymogami oktenymi w niniejszej SIWZ.

2.2. Tres¢ oferty musi odpowiadatresci SIWZ.

2.3. Informacje dotyczce tajemnicy przeddbiorstwa.

2.3.1.postpowanie o0 udzielenie zamdwienia jest jawne. Nigvnja sk informacji stanowjcych tajemnie
przedsgbiorstwa w rozumieniu przepisow o zwalczaniu nieiwej konkurencji (Dz. U. z 2003 r.
Nr 153, poz. 1503, z gd. zm.), jeeli wykonawca, nie ptniej niz w terminie sktadania ofert zastrzegt,
ze nie mog by¢ one udosipniane _oraawykazal, iz zastrzeone informacje stanowitajemnie
przedsgbiorstwa. Wykonawca nie me zastrzec informacji , o ktérych mowa w art. 86 dsistawy;

2.3.2.cze$¢ oferty stanowgca tajemnie przedsgbiorstwa powinna by zamieszczona w ofercie w sposob
umazliwiajgcy Zamawiagcemu udosgfpnienie jawnych elementow oferty innym uczestnikom
postpowania (zaleca siumieszczenie tej ezci w oddzielnym opakowaniu, ktore najeopisa
podajc na nim znak sprawy i nazwy dokumentow stamowgh tajemnie przedsibiorstwa,
a nastpnie umidci¢ to opakowanie wraz z jawrtz$cia oferty w kopercie, o ktérej mowa w pkt 2.10
SIWZ).

2.4. Ofertg wraz ze ztaonymi dokumentami i swiadczeniami naliy sporadzic:
1) w jednym egzemplarzu, wZyku polskim;
2) na druku FO lub wedlug wzoru tego druku stanaeego zalacznik nr 1 do SIWZ, poprzez
odpowiednie jego wypetnienie;
3) sktadajc wraz z ofeg wymagane dokumenty gwiadczenia:
a) na drukach lub wedtug wzoréw drukéw gctonych do SIWZ pn,Dokument nr 1",
.Dokument nr 2" i ,Dokument nr 3", a takze zatacznik nr 3 do SIWZ —wykaz ustugoraz
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zafgcznik nr 4 do SIWZ —wykaz os6b- poprzez odpowiednie ich wypetnienie,
b) dokumenty wystawione przez wtawe urzdy i inne jednostki;

2.5. Wykonawca obowizany jest spordzic¢ i dofaczy¢ do oferty, opatrzanpodpisem osoby uprawnionej:
1. ,Koncepcje rekrutacji przedsiegbiorstw na potrzeby przeprowadzenia studiéw przypaéow”

Na koncepgj rekrutacji przedsbiorstw sklada si

1) Lista proponowanych podmiotéw §redniczcych w komunikacji maicej na celu rekrutagj
przedsgbiorstw wraz z ich opisem i uzasadnieniem, przygeita wg poniszego schematu:
a) Rodzaj podmiotu;

b) Opis podmiotu wraz z konkretnymi przyktadami orgaaji wraz z liczh i rodzajem
wspotpracujcych przedsibiorstw;

c) Uzasadnienie wyboru podmiotu wskamg na meliwos¢ skutecznego zrekrutowania jak
najwickszej liczby przedsbiorstw.

2) Lista proponowanych nagdzi rekrutacji przedsbiorstw wraz z ich opisem, uzasadnieniem i
czasochionniia ich zastosowania, przygotowana wg @smego schematu:

a) Nazwa nargdzia;

b) Opis narzdzia;

c) Uzasadnienie wyboru naidzia;

d) Czasochtonn& (w dniach) realizacji procesu rekrutacji za pomaybranego nakgzia.

3) Lista zidentyfikowanych ryzyk utrudnigjych skuteczap rekrutacg, ktére mog wystpié
podczas realizacji rekrutacji przegsiorstw, wraz ze wskazaniem dzigdtaapobiegawczych,
przygotowana wg posszego schematu:

a) Opis zidentyfikowanego ryzyka;

b) Wskazanie prawdopodoliigtwa wysipienia ryzyka w skali od 1 do 4, gdzie: 1 oznacza
ryzyko mato prawdopodobne, 2rednie ryzyko wysipienia, 3 — ryzyko prawdopodobne,
4 — wysppienie ryzyka pewne;

c) Wskazanie co najmniej jednego scenariusza dziatapobiegajcych wystpieniu
/zmniejszagcych prawdopodobiestwo wysgpienia zidentyfikowanego ryzyka;

d) Wskazanie co najmniej jednego scenariuszalimpch do wdrcgenia dziata niwelujagcych
skutki wystpienia niekorzystnej sytuacji, spowodowanej zidékboyvanym ryzykiem.

2. ,Koncepcje badania przedsgbiorstw na potrzeby przeprowadzenia studiéw przypa#dw”

Na koncepgj badania przeddbiorstw sktada st

1) Lista proponowanych nagdzi przeprowadzenia analizy sytuacji zastanej vegsibiorstwach
pod lgtem stosowania MGRwraz z ich opisem, uzasadnieniem i czasochiégino
przygotowana wg posszego schematu:

a) Nazwa nargdzia.

b) Opis narzdzia.

¢) Uzasadnienie wyboru naiazia.

d) Czasochtonn&@ (w dniach) przeprowadzenia analizy przijyciu danego narzlzia w 1
przedsgbiorstwie.

2) Lista proponowanych nagdzi przeprowadzenia doradztwa w zakresie stosowdiiER
w przedsgbiorstwach wraz z ich opisem, uzasadnieniem i ad@eandgcia, przygotowana wg
ponizszego schematu:

a) Nazwa nargdzia.

b) Opis narzdzia.

¢) Uzasadnienie wyboru nawdzia.

d) Czasochtonn& (w dniach) przeprowadzenia doradztwa przyciu danego natxzia w 1
przedsgbiorstwie.

3) Lista proponowanych nagdzi opracowania metod wdrania MGR w przedsbiorstwach
wraz z ich opisem, uzasadnieniem i czasochiérinp przygotowana wg po#szego
schematu:

a) Nazwa nargdzia.
b) Opis narzdzia.

1 Przez MGR rozumie sizestawsrodkéw i instrumentéw wspiergjych osigniecie réwndci pici oraz promog
zréwnowaonego uczestnictwa kobiet ietzyzn wzyciu zawodowym i rodzinnynSrodki te obejmuj polityki i
inicjatywy mapce na celu zwkszenie uczestnictwa kobiet na rynku pracy, prgmektywnego ojcostwa, rowny
podziat obowdazkéw domowych, innowacyjne formy zatrudnienia oveszelkiesrodki i dziatania majce na celu
utatwianie powrotu rodzica do pracy np. poprzestglzzne formy zatrudnienia i organizacji czasu praapewnienie
instytucjonalnej opieki nad dzimi i osobami zalenymi etc.
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2.6.

2.7.

2.8.
2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

3.1.

3.2.

3.3.

¢) Uzasadnienie wyboru naigzia.
d) Czasochtonn& (w dniach) opracowania metod wdaaia MGR przy #yciu danego
narzdzia w 1 przedsbiorstwie.
Na podstawie ztmnych,Koncepcji rekrutacji przedsgbiorstw na potrzeby przeprowadzenia studiéw
przypadkéw” oraz ,Koncepcji badania przedbiorstw na potrzeby przeprowadzenia studiow
przypadkéw” Zamawiajcy dokona oceny i poréwnania zémych ofert w kryteriunmr 3 i nr 4,
o ktérych mowa w pkt 12

Strony oferty, a tate sktadanych wraz zyidokumentéw i éwiadczéh — w miejscach ok&onych
przez Zamawiajcego — muszby¢ opatrzone podpisem osoby uprawnionej, o ktérej enampkt 1.1
ppkt 3 SIWZ (zaleca siopatrzenie podpisu piegda imienrg).

Dokumenty skiadane wraz z ofgrhog by¢ oryginatami albo kopiami pwviadczonymi za zgodé

z oryginatem przez wykonawc (osolz uprawnion). W przypadku wykonawcéw wspélnie
ubiegajcych st o udzielenie zamowienia oraz w przypadku innyctirpiotow, na zasobach ktérych
wykonawca polega na zasadach ékneych w art. 26 ust. 2b ustawy, kopie dokumentétydzcych
odpowiednio wykonawcy lub tych podmiotéwg paswiadczane za zgod&é® z oryginatem
odpowiednio przez wykonawdub te podmioty.

Dokumenty sporgdzone w ¢zyku obcym musgby¢ ztozone wraz z ttumaczeniem rgzyk polski.

Jezeli wykonawg jest osoba fizyczna winna ziay¢ dokumenty, z ktérych wynika bedzie
reprezentacja wykonawcy (zgodnie z pkt 1.1 ppkt 3).
Oferte nalezy zlozy¢ w kopercie zamkstej i opiecztowanej w sposéb uniemldwiaj acy jej otwarcie
bez naruszenia zastosowanych przez wykonarabezpiecae oznaczonej nazy adresem, nr
telefonu i nr faksu wykonawcy, zaadresowanej do @aiajgcego na jego adres do korespondenc;ji
i opisanej nagpujaco:
Oferta na: Ustuge doradczo-badawagzw zakresie analizy i opracowania metod wekiaia
mechanizmow godzenia rél zawodowych i rodzinnychaolskich przedsibiorstwach —
studia przypadkowznak sprawy: 8/DAE/PN/2016

Nie otwieraé¢ przed 09 maja 2016 r. godz. 11:00

Wykonawca mee wprowadz zmiany w ofercie i innych dokumentach zbmych wraz z ofegtlub
wycofa¢ ziozomg oferk pod warunkiem,ze Zamawiagcy otrzyma pisemne powiadomienie
0 ich wprowadzeniu lub wycofaniu oferty przed upgw terminu skladania ofert, oktenym
w pkt 11.2 SIWZ. Powiadomienie to powinno ¢hysporadzone stosownie do powszych
postanowié, a koperta, o ktérej mowa w pkt 2.10 SIWZ, dodat&ooznaczona napisem -
odpowiednio - ZMIANA ” lub "WYCOFANIE ".

Wykonawca ponosi wszelkie koszty azane z przygotowaniem i zeniem oferty.
Opis przedmiotu zamdwienia.

Przedmiotem zamdwienia jesstuga doradczo-badawcza w zakresie analizy i apramnia metod
wdrazania mechanizmow godzenia rél zawodowych i rodzimmny polskich przeddbiorstwach—
studia przypadkow(case studies) w ramach projektu pn. ,Rodzina dcar— to s optaca!”,
realizowanego przez Ministerstwo Rodziny, Pracyalitiki Spotecznej (MRPiIPS) w ramach
Programu Wspdlnotowego Prawa, RowhoObywatelstwo, wspoffinansowanego gedkow Unii
Europejskiej.

Szczegoblowy opis, zakres i warunki realizacji pragmtu zamdwienia okéa zalgcznik nr 2 do
SIWZ orazzafacznik nr 5 do SIWZ — wz6r umowy:

Nomenklatura wedtug Wspélnego Stownika Zamawi€PV):

79414000-9 Uslugi doradcze w zakresie zatizania zasobami ludzkimi

Podwykonawcy.
Wykonawca mee powierzy wykonanie cgs¢ zamowienia podwykonawcy.

Zamawiajcy niezada wskazania przez wykonagves ofercie cgsci zamowienia, ktérej wykonanie
powierzy podwykonawcom.

Informacje o przewidywanych zamowieniach uzupetniajcych.

Zamawiagcy nie przewiduje udzielenia zamowiazupetniagcych, o ktorych mowa w art. 67 ust. 1
pkt 6 ustawy.

Termin wykonania zamowienia.

Wymagany termin realizacji zaméwienia: w okresmibskcy, liczac od dnia zawarcia umowy.
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7.1

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

Warunki udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spetnia przez
wykonawce warunkdw udziatu w poskgpowaniu.

Wykonawca, zgodnie z art. 26 ust. 2a ustawy, zolamy jest wykazg nie p&niej niz na dzien
skladania ofert, spetnianie warunkéw udzialu w pegbwaniu, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1
ustawy, i brak podstaw do wykluczenia z gpstvania w okolicznéciach, o ktorych mowa
w art. 24 ust. 1 ustawy.

Ocena spetniania warunkéw udzialu w gpstvaniu, zostanie dokonana na podstawiearigch
oswiadczeé i dokumentdow, na zasadzie: ,spetia” albo ,nietsjzé.

W zakresie warunku posiadania wiedzy $wi@mdczenia: wykonawca wyke, ze w okresie ostatnich
trzech lat przed uptywem terminu skfadania ofejesk okres prowadzenia dziataleg jest krotszy -

w tym okresie, wykonat natgcie co najmniej 3 ustugipolegagce na analizie i/lub badaniach i/lub
doradztwie i/lub wdrgeniu strategii zagglzania zasobami ludzkimi w przeglsiorstwach

(z wykluczeniem ustug dotygeych audytu finansowego, doradztwa ekmiwego, podatkowego

i finansowego, IT, rachunkowoi, zarzadzania ryzykiemy, tym co hajmniej jedna ustuge z zakresu
analizy i/lub badania i/lub doradztwa i/lub wdemia mechanizméw godzenia rol zawodowych
i rodzinnych pracownikow w przedsiorstwie (MGR) o wartéci nie mniejszej i 100.000,00 zt

z VAT kazda.

Uwaga!

* Przez jedm ustuge Zamawiajacy rozumie jedeng kontrakt/umow e.
W zakresie warunku dysponowania osobami zdolnymiwgéonania zamdwienia: wykonawca
wykaze, iz dysponujeco najmniej 7 osobowym zespolem w tym co najmniej:

1. Jedna osoba — kierownik zespoluposiada déwiadczenie w kierowaniu co najmniej trzema
ukonczonymi projektami z obszaru analiz lub badania &Kspertyz lub doradztwa lub
wdrazania, z ktérych kady:

a) dotyczyt polityki zatrudnienia lub strategii zadzania zasobami ludzkimi
w przedsgbiorstwie;
b) o wartcci co najmniej 50 000,00 zt z VAT.

2. Minimum 6 0s6b — cztonkowie zespotu (konsultanci kazdy z nich posiada dwiadczenie
potwierdzone udziatem w realizacji co najmniej Bugso wartdci co najmniej 50 000,00 zi
z VAT kazda, spérdéd wymienionych obszardw :

a) przygotowywanie analiz lub ekspertyz (w tym pubdika raportéw) z zakresu polityki
zatrudnienia lub strategii zaidzania zasobami ludzkimi,

b) udziat w pracach badawczych z zakresu polityki udhirenia lub strategii zagdzania
zasobami ludzkimi,

¢) doradztwo lub konsulting na rzecz przebtsirstw z zakresu polityki zatrudnienia lub
strategii zarzdzania zasobami ludzkimi,

d) wdrazanie polityki zatrudnienia lub strategii zafzania zasobami ludzkimi
w przedsgbiorstwach.

3. Minimum 3 osoby z calego 7-osobowego zespolu musaykaza, iz jedna z ustug
potwierdzagcych ich déwiadczenie dotyczyta realizacji analizy i/lub badarlub doradztwa
i/lub wdrazania w zakresie réwrdoi szans na rynku pracy, godzenia rél zawodowych
i rodzinnych lub rénorodndci w miejscu pracy.

Oswiadczenia i dokumenty, jakichzada Zamawiajacy w celu potwierdzenia przez wykonawg
spetnienia warunkow, o ktérych mowa w art. 22 ustl ustawy:

7.5.1.08wiadczenieo spetnieniu warunkow udziatu w pggbwaniu z art. 22 ust. 1 ustawy, zéme na druku

lub wg wzoru druku zakzonego do SIWZ pnDokument nr 1”7,

7.5.2.wykaz ustug spetniajcych wymogi okrelone w pkt 7.3, sporadzony na druku lub wg wzoru

druku stanowicego zafacznik nr 3 SIWZ, wraz z dowodami potwierdzgymi, ze ustugi
wyszczegolnione w wykazie zostaly wykonane lalvgkonywane natgycie.

7.5.2.1. dowodami, o ktérych mowa w pkt 7.5.2, nadmy¢:

1) poswiadczenie,
2) oswiadczenie wykonawcy, jeli z uzasadnionych przyczyn o obiektywnym chanaee
wykonawca nie jest w stanie uzyskaoswiadczenia, o ktorym mowa w pkt 1;

7.5.2.2. w razie konieczngi, szczegolnie gdy wykaz lub dowody, o ktérych nmguowyej, beda budzi

watpliwosci Zamawiagcego lub gdy z paviadczenia albo zinnego dokumentu wynike,
zamdwienie nie zostato wykonane lub zostato wykena@analeycie, Zamawiajcy maze zwrocé
sie bezpdrednio do witaciwego podmiotu, na rzecz ktérego ustugi byly lulialn zosta
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wykonane, o przedienie dodatkowych informacji lub dokumentéw begpdnio
Zamawiajcemu;

7.5.3.wykaz osoh ktére ledg uczestnicz§ w wykonywaniu zamowienia, spetnialych wymogi okrélone
w pkt 7.4 SIWZ, spordzony na druku lub wg wzoru druku stangedgozatacznik nr 4 do SIWZ

7.6. Do wykonawcow wspdlnie ubiegaiych sé o udzielenie zamodwienia (oraz wspolnikow spoiki
cywilnej) przepisy ustawy dotygeze wykonawcy stosujeesbodpowiednio.

7.7. Wykonawca mge polegéd na zasobach innych podmiotow, niezaie od charakteru prawnego
taczacych go z nimi stosunkow. Wykonawca w takiej syjuambowigzany jest udowodti
Zamawiagcemu, ¥ bedzie dysponowat — w sposéb skuteczny, rzeczywisiginy — tymi zasobami
w trakcie realizacji zamoéwienia, w szczegd@tigprzedstawiajc w tym celu pisemne zoboazanie
tych podmiotow do oddania mu do dyspozycji nighttych zasobédw na potrzeby wykonania
zamoéwienia —oryginat dokumentu lub kopia poswiadczona notarialnie. Podmiot, ktory
zobowhzat sk udostpni¢ zasoby zgodnie z art. 26 ust. 2b ustawy, odpovsatidarnie z wykonawg
za szkod Zamawiajcego powstat wskutek nieudogpnienia tych zasobdéw, chybae za
nieudosg¢pnienie zasobdw podmiot ten nie ponosi winy.

7.8. Oswiadczenia i dokumenty, jakich zada Zamawiajacy w celu wykazania braku podstaw do
wykluczenia wykonawcy z posgpowania w okoliczngciach, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1
i ust. 2 pkt 5 ustawy:

7.8.1.08wiadczenieo braku podstaw do wykluczenia, zéme na druku lub wg wzoru druku zetonego
do SIWZ pn,Dokument nr 2",

7.8.2.08wiadczenie o przynalenosci do grupy kapitatowej, zimne na druku lub wg wzoru druku
zalgczonego do SIW»Hn. ,.Dokument nr 37,

7.8.3.aktualny odpis z wlaciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informaciji
0 dziatalncéci gospodarczej jezeli odrebne przepisy wymagajwpisu do rejestru lub ewidencji,
wystawionynie wczéniej niz 6 miesecy przed uptywem terminu sktadania ofert.

7.9. W przypadku wykonawcéw wspdlnie ubiegajch s¢ o udzielenie zamowienia lub wspdlnikow
spotki cywilnej — kady podmiot wysgpujacy wspolnie lub kady wspdlnik spétki cywilnej winien
zlozy¢ odrebnie dokumenty, o ktérych mowa w pkt. 7.8. SIWZ.

7.10. Jezeli wykonawca ma siedzgdub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczyplisj Polskiej,
zamiast dokumentu, o ktorych mowa w pkt 7.8.3, dkta@okument lub dokumenty wystawione
w kraju, w ktdrym ma siedziblub miejsce zamieszkania, potwierdgaj, ze nie otwarto jego
likwidacji ani nie ogtoszono upadic, wystawione_nie wczaiej niz 6 miesécy przed uptywem
terminu skladania ofert.

7.11. Jeeli w kraju miejsca zamieszkania osoby lub w krajuktorym wykonawca ma siedzidub
miejsce zamieszkania, nie wydaje dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 7.10 SIWZ, zpsie st
je dokumentem zawierggym cwiadczenie, w ktorym okéa sk tak’e osoby uprawnione do
reprezentacji wykonawcy, ztone przed whciwym organem gdowym, administracyjnym albo
organem samogrlu zawodowego lub gospodarczego odpowiednio knaijgjsca zamieszkania
osoby lub kraju, w ktorym wykonawca ma siedzilub miejsce zamieszkania, lub przed
notariuszem, zachowag przy tym terminy okrdone w ww. pkt 7.10 SIWZ.

7.12. W przypadku wtpliwosci co do tréci dokumentu ztgonego przez wykonawaenajpcego siedziblub
miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypogpdtivlskiej, zamawigLy maze zwrdct sie do
wiasciwych organdw odpowiednio kraju miejsca zamiesikasoby lub kraju, w ktorym wykonawca
ma siedzib lub miejsce zamieszkania, z wnioskiem o udzielereelzdnych informacji dotyczcych
przediaonego dokumentu.

8. Informacja o sposobie porozumiewania giZamawiajacego z wykonawcami.

8.1. Oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia i informacjenZaviagpcy i wykonawcy przekazajpisemnie,
faksem lub drog elektronicza, z zastrzeeniem pkt 8.2 SIWZ.
8.2. Oferty wraz z wymaganymi dokumentamisioadczeniami, okrdonymi w pkt 2.4 — 2.5 SIWZ oraz

dokumenty sktadane przez wykonawcow w trybie aBt.uft. 3 ustawy, mugzyé przekazywane
Zamawiajcemu_w formie pisemne.

8.3. Adres Zamawiajcego do korespondenciji, nr faksu oraz adres e-mmikawiera strona tytutowa
SIWZ.

8.4. W przypadku dokumentow lub informacji przekazanyeksem lub drog elektroniczg kazda
ze Stron, nagdanie Strony drugiej, niezwlocznie potwierdza fiakt otrzymania.
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8.5.

8.6.

9.2.

9.8.

9.4.

9.5.

10.

11.

11.1.

11.2.
11.3.
11.4.

12.

12.1.

12.2.

Wykonawca mee st zwrdck do Zamawiaicego o wyjanienie tréci SIWZ. Zamawigicy jest
zobowpgzany udziek wyjasnien niezwtocznie, jednak nie piiej niz na 2 dni przed uptywem terminu
sktadania ofert pod warunkiere wniosek o wyjsnienie tréci SIWZ wptyrmt do Zamawiagcego nie
pézniej niz do kaica dnia, w ktérym uptywa potowa wyznaczonego teursktadania ofert.

Tres¢ zapyta (bez ujawnieniazrodta) wraz z wyjénieniami Zamawiajcy zamidéci na stronie
internetowej Zamawiagegohttp://www.mrpips.gov.pl/bip/zamowienia-publiczne/

Wymagania dotyczce wadium.

Przystpujac do posgpowania wykonawca obowzany jest wnig& wadium w kwociel0 000,00 zi
(stownie: dziesic tysiecy).

Wadium naley wnies¢ przed uptywem terminu skiadania ofert w jednej kilku nastpujacych
formach:

9.2.1.w pienigdzu — przelewem na rachunek bankowy Zamajwegjo:
NBP 67 1010 1010 0088 4613 9120 0000

z dopiskiem ,wadium — znak sprawy: 8/DAE/PN/2016"
9.2.2.w formach niepieriznych:

1) poreczeniach  spotdzielczej kasy osgdmasciowo-kredytowej, jako pe@czeniach
pienieznych;

2) poreczeniach bankowych;

3) gwarancjach bankowych;

4) gwarancjach ubezpieczeniowych;

5) poreczeniach udzielanych przez podmioty, o ktérych mewart. 6b ust. 5 pkt 2 ustawy
z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu PolskiegAgji Rozwoju Przedgbiorczagci (Dz. U.
z 2014 r. poz. 1804 oraz z 2015 r. poz. 978 i 1240)

Wadium wniesione w formach niepieanych, o ktorych mowa w pkt 9.2.2 SIWZ, musi zawéera
zobowpgzanie gwaranta lub pgrzyciela dabezwarunkowej, na pierwszezgdanie zgtoszone przez
Zamawiajcego w terminie zwizania oferd, wyplaty Zamawiagjcemu petnej kwoty wadium
w okoliczngciach okrélonych w art. 46 ust. 4a i ust. 5 ustawy.

W przypadku wniesienia wadium w formach niepéenych, oryginat dokumentu wadialnego nale
umiesci¢ w kopercie, o ktorej mowa w pkt 2.11 SIWZ, bez mgia/wszywania go do oferty. Zaleca
sie dolgczenie do oferty kopii dokumentu wadialnego, potdienej za zgodr$é z oryginatem przez
wykonawe. W przypadku wnoszenia wadium w pigoiu zaleca gi aby kopia dokumentu
potwierdzagcego wniesienie wadium, byta dokona do oferty.

Brak wniesienia wadium lub wadium wniesione w jgdntorm, o ktérych mowa w pkt 9.2.2 SIWZ,
niezawierajce zobowazan, o ktorych mowa w pkt 9.3 SIWZ, spowoduje wykluczewykonawcy
Z postpowania (art. 24 ust. 2 pkt 2 ustawy).

Termin zwiazania oferty.
Wykonawca zwjzany ledzie ofery przez okres30 dni. Bieg terminu rozpoczyna esiwraz
Z uptywem terminu sktadania ofert.

Miejsce oraz termin skladania i otwarcia ofert.

Oferty naley ztozy¢ w siedzibie Zamawigigego w Warszawie przy ul. Nowogrodzkiej 1/3/5,
w Kancelarii Ogélnej, parter budynku B (Weie od ul. Nowogrodzkiej 5).

Termin skfadania ofert uptywa w dn@9.05. 2016 r. o godz. 10:00.

Termin otwarcia ofert: w dni09.05.2016 r. o godz. 11:00.

Otwarcie ofert nagpi w siedzibie Zamawiarego, w sali C zlokalizowanej w holu weja
gtéwnego.

Opis kryteridw, ktorymi Zamawiaj acy bedzie se kierowat przy wyborze oferty wraz

Z podaniem znaczenia tych kryteribw oraz sposobu eay ofert.

Zamawiagcy dokona oceny ofert na podstawieajizdefiniowanych kryteriéw i przypisanego im
Zznaczenia (wagi).

Dla dokonania oceny ofert waga w kryteriach oceknedona w procentach zostanie przeliczona na
punkty: 1 procent odpowiada 1 punktowi. Oceniagay loferty niepodlegaice odrzuceniu.
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. Waga Liczba mozliwych do
2 NS CEE) (%) uzyskania punktow
1. |[Cena oferty (Co) 40 do 40 punktéw
2 Liczbg dodatkowych przeddiiorstw (ponad 10 do 10 punkt6w
obowigzkowe 30)
Koncepcja rekrutacji przeddiiorstw na
3 | potrzeby przeprowadzenia studiow 20 do 20 punktéw
przypadkdéw
Koncepcja badania przegsiorstw na
4 | potrzeby przeprowadzenia studiow 30 do 30 punktéw
przypadkéw

12.3. Sposo6b oceny ofert
12.3.1. Wszystkie obliczenia dokonywaneda z doktadnécia do dwdch miejsc po przecinku.
12.3.2. Kryterium nr 1: Cena oferty (Co) — waga 40%
Oferta z najniszz cery otrzyma40 pkt, a pozostate oferty zostamcenione wg nagbujacego

WZOru:
Cﬁin

Co= X 40
CQ)ad

gdzie:

Co - liczba uzyskanych punktéw w kryterium nr 1
Camin — cena z VAT oferty z najisz ceny
Caovad— cena z VAT oferty badanej
12.3.3. Kryterium nr 2: Liczba dodatkowych przedsebiorstw (ponad obowgzkowe 30)- waga 10%

Zamawiagcy dokona oceny w ww. kryterium na podstawssviadczenia wykonawcy zimnego
w pkt 4 FO. Za kazde dodatkowe przeddiiorstwo, powyej minimum okrélonego na poziomie
30, ktére Wykonawca zobow#ie sk objg¢é przedmiotem zamowienia (tj.: zrekrutofya
przeprowadzi studium przypadku, opracowaraport castkowy oraz raport casciowy)
Wykonawca otrzym& pkt, przy czym maksymalnie me otrzyma 10 punktow
UWAGA!
W przypadku niewypetnieniakt 4 FO i niewskazania przez wykonagw ofercie dodatkowych
przedsgbiorstw, Zamawiagcy przyzna takiej ofercied pkt w kryterium nr 2 i uznaze
Wykonawca obejmie przedmiotem zamowienia 30 przbasistw.

12.3.4. Kryterium nr 3: Koncepcja rekrutacji przedsi ebiorstw na potrzeby przeprowadzenia studiéw

przypadkow waga 20%

1. Zamawiajcy dokona oceny koncepcji rekrutacji przedstawigmegz wykonawg zgodnie z pkt
2.5 ppkt 1 SIWZ.

2. Ocena zostanie dokonana indywidualnie przez czhartkdmisji przetargowej — przedstawicieli
departamentu merytorycznego a npste zostanie obliczonarednia z przyznanych ocen,
obliczona z doktadrizia do dwoch miejsc po przecinku

3. Ocen zostanie dokonana wg r@sfiacych podkryteridw:

Podkryterium 3.1 — Trafnos¢ doboru zaproponowanych rodzajow podmiotow péredniczacych

w komunikacji maj acej na celu rekrutacje przedsigbiorstw do 12 pkt.

Przez trafné doboru zaproponowanego rodzaju podmiotu Zamaeyajrozumie takie

dopasowanie przez Wykonagviodzaju podmiotu poedniczcego w komunikacji magej ha celu

rekrutacg przedsgbiorstw, ktdre pozwoli na skuteczne zrekrutowara& pajwikszej liczby
przedsgbiorstw zgodnie z kryteriami doboru préby opisanymipkt 1.3.1 — zalcznika nr 2 do

SIWZ.

Ocenie podlega bedzie trafné¢ maksymalnie 6 zaproponowanych rodzajow podmiotéw

posrednicacych w komunikacji w rekrutacji przedsiorstw, ktére zostan opisane przy

uwzgkdnieniu wszystkich wymienionych paei elementow:

a) Rodzaj podmiotu.

b) Opis podmiotu wraz z konkretnymi przykladami orgagii wraz z liczh i rodzajem

wspotpracujcych przedsibiorstw.
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c) Uzasadnienie wyboru podmiotu wskamg na maliwos¢ skutecznego zrekrutowania jak
najwickszej liczby przedsbiorstw.

W _przypadku zaproponowania przez Wykonawgicce] niz rodzajow 6 podmiotow, ocenie

podleg#& bedzie wyhcznie 6 pierwszych wymienionych w ofercie.

Ocena bdzie st odbywa& w nastpujacy sposob:

0 pkt — za niewskazanie rodzaju podmiotu lub wskazaiggafnego rodzaju podmiotu lub brak opisu lub
brak adekwatnego uzasadnienia,

2 pkt —za kady trafnie wskazany rodzaj podmiot z uwadtieniem 4cznie elementdéw wymienionych
w pkt a-c dla danego rodzaju podmiotu.

Uwaga przez 1 rodzaj podmiotu Zamawjay rozumie opis jednorodnej kategorii instytucjganizaciji
a nie konkretny podmiot wymieniony z nazwy.

Podkryterium 3.2 — Trafnos¢ zaproponowanych narzdzi rekrutacji przedsiebiorstw do 4 pkt.
Wykonawca wskaze w ofercie narzdzia inne niz minimum wskazane w zalaczniku nr 2 do
SIWZ w pkt. 1.3.1.
Przez trafné¢ zaproponowanego n&dzia rekrutacji przedsbiorstw Zamawiacy rozumie,
iz wykorzystanie tego nagdzia w zaproponowany przez Wykonaygposoéb pozwoli na skuteczne
zrekrutowanie przeddbiorstw zgodnie z kryteriami doboru préby opisanymiabczniku nr 2 do
SIWZ w pkt. 1.3.1.
Ocenie kda podlegé maksymalnie 4 zaproponowane r@za rekrutacji przedsbiorstw, ktore
zostamn opisane przy uwzgtinieniu wszystkich wymienionych pamj elementow:

a) Nazwa narezdzia

b) Opis narzdzia

¢) Uzasadnienie wyboru naidzia

d) Czasochtonng (w dniach) realizacji procesu rekrutacji za pomeybranego nakgzia

W przypadku zaproponowania przez Wykonawdccej niz 4 narzdzi, ocenie podledgabeda wytacznie

4 pierwsze wymienione w ofercie.

Ocena bdzie st odbywa& w nastpujacy sposob:

0 pkt — za niewskazanie nadzia lub wskazanie nietrafnego ngdzia lub brak opisu lub brak
adekwatnego uzasadnienia lub brak opisu czasoab#oinn

1 pkt — za kade trafnie wskazane nagdzie rekrutacji z uwzgbnieniem #cznie elementéw
wymienionych w pkt a -d dla danego ngizia.

Podkryterium 3.3 — Trafnos¢ identyfikacji ryzyk, ktére moga wystapi¢ podczas realizacji
rekrutacji przedsi ebiorstw do 4 pkt.
Ryzyko jest rozumiane jako mlovos¢ zaistnienia zdarzenia, ktoredzie miato niekorzystny
wplyw na realizag procesu rekrutacji przed@$iorstw.
Przez trafné wskazanego ryzyka Zamawday rozumie tylko takie ryzyka, ktére odngszie do
specyfiki przedmiotu zamowienia w zakresie progeguutaciji przedsbiorstw i mog rzeczywicie
pojawi¢ si¢ na jakimkolwiek etapie procesu rekrutacji przedsirstw.
Ocenie podlegabeda maksymalnie 4 ryzyka, ktére zosgawpisane przy uwzgtinieniu wszystkich
wymienionych poniej elementow:
a) Opis zidentyfikowanego ryzyka.
b) Wskazanie prawdopodolistwa wysipienia ryzyka w skali od 1 do 4, gdzie: 1 oznacza
ryzyko mato prawdopodobne, 2srednie ryzyko wysipienia, 3 — ryzyko prawdopodobne,
4 —wystpienie ryzyka pewne.
c) Wskazanie co najmniej jednego scenariusza driatapobiegajcych wysgpieniu
/zmniejszajcych prawdopodobiestwo wysgpienia zidentyfikowanego ryzyka.
d) Wskazanie co najmniej jednego scenariuszalimgch do wdrazenia dziata niwelujgcych
skutki wystpienia niekorzystnej sytuacji, spowodowanej zidékbyvanym ryzykiem.
W przypadku zaproponowania przez Wykonawdecej niz 4 ryzyk, ocenie podlegabeda wytacznie 4
pierwsze wymienione w ofercie.
Ocena bdzie s¢ odbywa& w nastpujacy sposob:
0 pkt — za niewskazanie ryzyka lub zaproponowane rgzamiia nie g trafne

1 pkt — za kade trafnie wskazane ryzyko z uwgghieniem §cznie elementéw wymienionych w pkt a-d
dla danego ryzyka.
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Scenariusze dziata podejmowanych przez Wykonagcnie mog by¢ sprzeczne z zateniami
okreslonymi w zahczniku nr 2 do SIWZ oraz umawjak réwniez postulowa dziatania Zamawiagego.

Wykonawca jest zobowrany do stosowania wskazanych w ofercie dgiatapobiegajcych
wystapieniu/zmniejszajcych prawdopodobiestwo wysapienia zidentyfikowanego ryzyka dla Adego
z ryzyk, ktoére zostalo uznane przez Zamayde§jo za trafne. Ponadto w przypadku wpinia
niekorzystnej sytuacji spowodowanej zidentyfikowanyprzez Wykonawg w ofercie ryzykiem,
Wykonawca zobovdzany jest do podgia trafnych dziata okreslonych w tym zakresie w ofercie.

Uwaga: uzyskanie oceny 0 punktéw w podkryterium 3.1 lul?2 8ub 3.3 skutkowad bedzie odrzuceniem
oferty.

12.3.5. Kryterium nr 4: Koncepcja badania przedsigbiorstw na potrzeby przeprowadzenia studiéw
przypadkéw — waga 30%.

1. Zamawiajcy dokona oceny koncepcji rekrutacji przedstawigmegz wykonawe zgodnie z pkt
2.5 ppkt 2 SIWZ.

2. Ocena zostanie dokonana indywidualnie przez czinkomisji przetargowej — przedstawicieli
departamentu merytorycznego a gpste zostanie obliczondrednia z przyznanych ocen,
obliczona z doktadrieia do dwdch miejsc po przecinku

3. Ocen zostanie dokonana wg rasijgcych podkryteriow:

Podkryterium 4.1 Trafno§¢ proponowanych narzdzi przeprowadzenia analizy sytuacji

zastanej

w przedsigbiorstwach pod katem stosowania MGR do 10 pkt. Wykonawca wskiee w ofercie

narzedzia inne niz minimum wskazane w pkt 1.3.2 lit. a tir 1-3 zatcznik nr 2 do SIWZ.

Przez trafné proponowanego nagdzia przeprowadzenia analizy sytuacji zastanej

w przedsgbiorstwach pod #em stosowania MGR Zamawaaly rozumie, z wykorzystanie tego

narzdzia w zaproponowany przez Wykonaysposéb pozwoli na skuteegrealizacg elementow

przedmiotu zamdwienia okdlenych w pkt 1.3.2 lit. a, zatznik nr 2 do SIWZ.

Ocenie podlega bedzie maksymalnie 5 nagdzi przeprowadzenia analizy sytuacji zastanej

w przedsgbiorstwach pod #em stosowania MGR (ponad minimum wskazane w [kP1it. a, tiret

1-3 zahcznik nr 2 do SIWZ), ktore zostampisane przy uwzgtinieniu wszystkich wymienionych

ponizej elementéw:

a) Nazwa nargdzia.

b) Opis narzdzia.

¢) Uzasadnienie wyboru nawdzia.

d) Czasochtonn&@ (w dniach) przeprowadzenia analizy przyyciu danego narzlizia w 1
przedstbiorstwie.

W przypadku zaproponowania przez Wykonaweccej niz 5 narzdzi, ocenie podlegdixdzie wyhcznie

5 pierwszych wymienionych w ofercie.

Ocena bdzie s¢ odbywa& w nastpujacy sposob:

0 pkt — pkt za niewskazanie ngdzia lub zaproponowane nadzie nie jest trafne,

2 pkt —za kade trafnie wskazane ngdzie z uwzgidnieniem §cznie elementdédw wymienionych
w pkt a-d dla danego naazia.

Podkryterium 4.2  Trafno§¢ proponowanych narzdzi przeprowadzenia doradztwa
w zakresie stosowania MGR w przedsbiorstwach, z uzasadnieniem adekwatrigi ich zastosowania
do 10 pkt.

Przez trafn& proponowanego nagdzia przeprowadzenia doradztwa w zakresie stosewdiGR
w przedsgbiorstwach Zamawiagy rozumie, ¥ wykorzystanie tego nagdzia w zaproponowany przez
Wykonawe sposOb pozwoli na najbardziej skuteczaealizacg elementéw przedmiotu zamdwienia
okreslonych w pkt 1.3.2 lit. b-d -zatznika nr 2 do SIWZ.
Ocenie podlegabedzie maksymalnie 5 nagdzi przeprowadzenia doradztwa w zakresie stosowd@R
w przedsgbiorstwach, ktore zostgnopisane przy uwzgtinieniu wszystkich wymienionych pamij
elementow:

a) Nazwa nargdzia.

b) Opis narzdzia.

c) Uzasadnienie wyboru naidzia.
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d) Czasochtonn& (w dniach) przeprowadzenia doradztwa przyciu danego nagxdzia w 1
przedsgbiorstwie.

W przypadku zaproponowania przez Wykonaweccej niz 5 narzdzi, ocenie podlegdixedzie wyhcznie

5 pierwszych wymienionych w ofercie.

Ocena bdzie st odbywa& w nastpujgcy sposob:

0 pkt — za niewskazanie nazia lub zaproponowane nadzie nie jest trafne lub brak opisu natzia
lub brak adekwatnego uzasadnienia lub braksbdmé czasochtonrai,

2 pkt —za kade trafnie wskazane ngdzie z uwzgidnieniem §cznie elementdéw wymienionych w pkt
a-d dla danego nadzia.

Podkryterium 4.3 Trafnos$¢ zaproponowanych narzdzi do opracowania metod wdraania MGR
w przedsikebiorstwach, z uzasadnieniem adekwatrii ich zastosowania do 10 pkt.

Przez trafné narzdzi do opracowania metod wdemia MGR w przedsgbiorstwach Zamawiggy
rozumie, ¥ wykorzystanie tego nagdzia do opracowania w zaproponowany przez Wykogasposob
pozwoli na najbardziej skuteczmealizac elementéw przedmiotu zaméwienia oteaych w pkt 1.3.2
lit. e-f - zahcznik nr 2 do SIWZ.
Ocenie podlega bedzie maksymalnie 5 naydzi do  opracowania metod wdemia MGR
w przedsgbiorstwach, ktére zostanopisane przy uwzgtinieniu wszystkich wymienionych paomj
elementéw:

a) Nazwa nargdzia.

b) Opis narzdzia.

¢) Uzasadnienie wyboru naidzia.

d) Czasochtonng (w dniach) opracowania metod wdaaia MGR przy gyciu danego natrzia

w 1 przedsjbiorstwie.

W przypadku zaproponowania przez Wykonawiccej niz 5 narzdzi, ocenie podled@abedzie wyhcznie
5 pierwszych wymienionych w ofercie.
Ocena bdzie st odbywa& w nastpujacy sposob:
0 pkt — za niewskazanie nadzia lub zaproponowane nadzie nie jest trafne lub brak opisu metody
lub brak adekwatnego uzasadnienia lub brak opiasazhtonnéci,
2 pkt —za kade trafnie wskazane nadzie z uwzgidnieniem §cznie elementéw wymienionych w pkt
a-d dla danego nagdzia.
Uwaga: uzyskanie oceny 0 punktéw w podkryterium 4.1ub 4.2 lub 4.3 skutkow#& bedzie
odrzuceniem oferty.

12.3.6. Ocenie poddane zostaoferty niepodlegaice odrzuceniu. Ocenkoncows oferty stanowi suma
punktoéw uzyskanych przez ofenv czterech ww. kryteriach. Oferta z napkgz liczbg punktéw
zostanie wybrana jako najkorzystniejsza.

13. Opis sposobu obliczenia ceny oferty.

13.1 Cena oferty musi zawietavszystkie elementy cenotwércze wyndag z petnego zakresu i sposobu

realizacji przedmiotu zamdéwienia w catym okresigojeealizaciji.

13.2 Cenr oferty naley poda z dokladnéciag do setnych a&ci ztotego (do jednego grosza), cyfrowo oraz

stownie.

14. Informacje o formalnosciach, jakie powinny zosté dopetnione po wyborze oferty

w celu zawarcia umowy.

Wykonawca, po otrzymaniu zawiadomienia o wyborzgojeoferty, niezwlocznie dostarczy
Zamawiagcemu informacje o osobach przewidzianych do podpmsaimowy oraz pozostate,
niezkzdne do zawarcia umowy dokumenty i daneejienie zostaty dajczone do oferty.

15. Istotne dla stron postanowienia, ktore zostampwprowadzone do tréci zawieranych umow.
Zamawiajcy zahcza wzOr umowy stanowty zahcznik nr 5 do SIWZ.

16. Zabezpieczenie naliytego wykonania umowy.
Zamawiajcy nie wymaga wniesienia zabezpieczeniaaydgo wykonania umowy.

17. Pouczenie Ggrodkach ochrony prawnej przystugujacych wykonawcy.
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17.1 Srodki ochrony prawnej przystugujvykonawcy, a take innemu podmiotowi, jeli ma lub miat
interes w uzyskaniu danego zamowienia oraz pohibsiaze ponigé¢ szkod w wyniku naruszenia
przez Zamawiajcego przepisow ustawy.

17.2 Srodki ochrony prawnej wobec ogloszenia o zamoéwieoiaz SIWZ przystugaj rowniez
organizacjom wpisanym na lgsto ktérej mowa w art. 154 pkt 5 ustawy.

17.3 Odwotanie przystuguje wgtznie od niezgodnej z przepisami ustawy czygon@amawiagcego,
podjetej w posgpowaniu o udzielenie zamowienia lub zaniechaniaeaici, do ktérej zamawiagy
jest zobowazany na podstawie ustawy:

— opisu sposobu dokonywania oceny spetniania warunidziatu w posgpowaniu,
- wykluczenia odwotujcego z pospowania o udzielenie zaméwienia,
— odrzucenia oferty odwolggego.

17.4 Odwotanie powinno wskazywazynna¢ lub zaniechanie czynda zamawiajcego, ktorej zarzuca
si¢ niezgodné¢ z przepisami ustawy, zawiérawiczie przedstawienie zarzutow, okia zadanie
oraz wskazywaokolicznagci faktyczne i prawne uzasadnjeg wniesienie odwotania.

17.5 Odwotanie wnosi sido Prezesa Krajowej Izby Odwotawczej w formie pisej albo elektronicznej
opatrzonej bezpiecznym podpisem elektronicznym fil@ywanym za pomags waznego
kwalifikowanego certyfikatu.

17.6 Odwotugcy przesyta komi odwotania zamawiagemu przed uptywem terminu do wniesienia
odwotania w taki sposob, aby mégt on zapd@zeie z jego trécig przed uptywem tego terminu.
Domniemywa sj, iz zamawiagcy mogt zapoznasie z trescig odwotania przed uptywem terminu do
jego wniesienia, jeli przestanie jego kopii nagtito przed uptywem terminu do jego wniesienia
faksem lub drogjelektronicza.

17.7 Wykonawca mee w terminie przewidzianym do wniesienia odwotgroanformowa zamawiagcego
0 niezgodnej z przepisami ustawy czyfétigpodgtej przez niego lub zaniechaniu czyscipdo ktorej
jest on zobowgzany na podstawie ustawy, na ktore nie przystugdjgotanie, o ktérym mowa pkt
17.3.

17.8 Odwotanie w pospowaniu wnosi i w nas¢pujacych terminach:
a) w terminie 5 dni od dnia przestania informacji ymzasci zamawiagcego stanowdicej podstawy
jego wniesienia — jeeli zostaty przestane za pomdaksu lub drog elektronicza,

b) w terminie 5 dni od dnia zamieszczenia ogtoszeniBiuletynie Zamowié Publicznych lub
specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia na sigdnternetowe;j,

c) odwotanie wobec czynioi innych ni okreslone w pkt a) i b) wnosi siw terminie 5 dni od
dnia, w ktérym powzito lub przy zachowaniu naigtej starannféci mozna bylo powzi¢
wiadoma¢ o okoliczndciach stanowicych podstawjego wniesienia.

17.9 Szczego6towe wymogi dotygee wnoszenia odwotania okfaja:
a) Rozporadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 15.03.20W03prawie wysokeci i sposobu
pobierania wpisu od odwotania oraz rodzajéw kosztdwpostpowaniu odwotawczym
i sposobu ich rozliczania (Dz. U. Nr 41, poz. 238),
b) Rozporadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 22.03.2010wnrsprawie regulaminu
postpowania przy rozpoznawaniu odwotDz. U. z 23.07.2014, poz. 964 t.j.).
17.10 Na orzeczenie Krajowej Izby Odwotawczej stronom zoraczestnikom pogbowania
odwotawczego przystuguje skarga dods.

Integralne czesci SIWZ:
Zataczniki:
Zalcznik nr 1 — Formularz ofertowy (FO)ztozy¢ jako oferte u Zamawiajacego.
Zalacznik nr 2 —— Szczegotowy opis, zakres i warunki realizacji pre@xtu zamowienianie zalhczaé do oferty.
Zakcznik nr 3 — Wykaz ustug ztazy¢ wraz z ofert.
Zalacznik nr 4 — Wykaz os6b zlozy¢ wraz z oferta.
Zalcznik nr 5 — Wz6r umowy wie zahczat do oferty
Zataczniki — formularze (po wypetnieniu — jako dokumensktadane wraz z oferg):
Dokument nr 1 — @viadczenie wykonawcy o spetnieniu warunkéw udziatpostpowaniu.
Dokument nr 2 — @viadczenie wykonawcy o braku podstaw do wykluczenimstpowania.
Dokument nr 3 — @viadczenie wykonawcy o przynaleosci do grupy kapitatowe;j.
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