Projekt z dnia 11 sierpnia 2011 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ"

w sprawie wzoru kwestionariusza wywiadu adopcyjnego oraz wzoru karty dziecka

Na podstawie art. 175 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie

pieczy zastgpczej (Dz. U. Nr 149, poz. 887) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Ustala sig¢ wzor:
1) kwestionariusza wywiadu adopcyjnego, stanowiacy zalacznik nr 1 do rozporzadzenia;

2) karty dziecka, stanowiacy zatacznik nr 2 do rozporzadzenia.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2012 r.

MINISTER
PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Y Minister Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dziatem administracji rzadowej — sprawy rodziny, na podstawie
§ 1 ust. 2 pkt 3 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie szczegdtowego
zakresu dzialania Ministra Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. U. Nr 216, poz. 1598).



Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spoteczne;j

Zalacznik nr 1

WZOR

KWESTIONARIUSZ WYWIADU ADOPCYJNEGO

I. Dane osobowe kandydatéow (kandydata) do przysposobienia dziecka

1. Kobieta

IMIQ 1 MAZWISKO. ...\ttt e e
NAZWISKO TOAOWE. . ..ottt e e e et
Urodzona...........cccceeiiienn.n. I et e e e e ettt ettt e
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PESEL [ JLILILICICICITILICIL]

Adres zamieszkania wraz zZ KOdem POCZEOWYIM........iuuiieiinti e,

2. Megzczyzna

IMIC 1 NAZWISKO. ... e et e
NAZWISKO TOAOWE. . oottt e e e e e

Urodzony........cooevvvneeninncnn.. I et e e e ettt
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Adres zamieszkania wraz z kodem poCZtOWYIM..........iiiiiiiiiii i

I1. Informacje ogolne

1. Czy kandydaci (kandydat) do przysposobienia dziecka maja dzieci?

................................................................................
................................................................................
oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
................................................................................
................................................................................
................................................................................
................................................................................
................................................................................
oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
................................................................................
................................................................................

2. Czy kandydaci (kandydat) do przysposobienia dziecka byli karani? (jezeli tak, prosz¢ podac
z jakich przyczyn)



................................................................................

3. Czy kandydaci (kandydat) do przysposobienia dziecka byli ofiara przemocy lub molestowana

seksualnego?

I11. Stan zdrowia
1. Choroby przebyte przez kandydatow (kandydata) do przysposobienia dziecka:

................................................................................






IV. Informacje dotyczace malzenstwa

Data i miejsce zawarcia zwiazku matzenskiego

................................................................................
oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

................................................................................

V. Decyzja o adopcji

1. Czy kandydaci (kandydat) do przysposobienia dziecka ubiegali si¢ kiedykolwiek o adopcje w
innym o$rodku adopcyjnym? (prosz¢ poda¢ w ktorym wraz z powodami niepowodzenia lub
przyczynami rezygnacji)

2. Motywy, ktore sktaniaja kandydatow (kandydata) do przysposobienia dziecka do podjecia
decyzji o adopcji:



.......

------------------

.......

------------------

................................................................................
................................................................................
................................................................................
................................................................................

..........

--------------------

................................................................................
................................................................................

................................................................................
................................................................................

4. Jakie sa oczekiwania kandydatéw (kandydata) do przysposobienia dziecka co do wieku, ptci

dziecka, jego stanu zdrowia oraz $srodowiska rodzinnego?

---------------------------------

---------------------------------

................................................................................
................................................................................
................................................................................
................................................................................

........

-------------------

........

-------------------

................................................................................
................................................................................
................................................................................

VI. Warunki materialno-bytowe

1. Zrédla i wysoko$¢ dochodow kandydatow (kandydata) do przysposobienia dziecka (na
podstawie zeznania podatkowego).



e e e e 0000 00 e e 0000000000000 0 D A BT
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................................................................................
................................................................................
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................................................................................

................................................................................

2. Warunki mieszkaniowe kandydatéw (kandydata) do przysposobienia dziecka

(metraz, liczba pomieszczen, liczba 0s6b wspdlnie zamieszkujacych, stosunek pokrewienstwa)

e e e s 0000 0 0 e e e 00000000000 e D A A I
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................................................................................
................................................................................

3. Jakie sa plany 1 mozliwosci urzadzenia przez kandydatow (kandydata) do przysposobienia

dziecka pokoju dla dziecka?

e e e e 000 0000000 e D N I R R R A D A I NI e e e e 0000000000 e e D A A A I
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e e e 000000000000 0 A BT



VII. Warunki spoleczno-kulturowe

1. Dni 1 godziny wykonywania pracy zawodowej przez kandydatow (kandydata)

przysposobienia dziecka
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e e e 0000 0000000 e D N R R R R R N D I I I A A e e e e 0000000000 e e D A A A I
..............................................................................
..............................................................................
..............................................................................
..............................................................................
D R R R R R R A A Y D A I I R R A ) D N A I Y e e e 0 0000000000000 e e e e e 00 0
D R R R R R R A A Y D A I I R R A ) D N A I Y D N R R R R R A A A I e e e 00 0

..............................................................................
..............................................................................

do

2. Czy kandydaci (kandydat) do przysposobienia dziecka moga przerwac, w celu opieki nad

dzieckiem, pracg¢ zawodowa i na jak dlugo?
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e e e 000000000000 0 A BT

..............................................................................



3. Zainteresowania 1 organizacja czasu wolnego przez kandydatow (kandydata) do

przysposobienia dziecka

--------- © e e 0 0000000000000 00000 e e

................................................................................
................................................................................
................................................................................
................................................................................
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................................................................................
................................................................................
................................................................................
................................................................................

4. Kontakty kandydatow (kandydata) do przysposobienia dziecka ze swoimi rodzinami. Jakie?

Jak czgsto? Czy w rodzinie sa dzieci?

................................................................................
................................................................................
................................................................................
................................................................................

................................................................................
................................................................................



5. Czy dalsza rodzina kandydatéw (kandydata) do przysposobienia dziecka akceptuje pomyst o

przyjeciu dziecka?

................................................................................
................................................................................
................................................................................

................................................................................

................................................................................

................................................................................
................................................................................

6. Uznawany przez kandydatéw (kandydata) do przysposobienia dziecka system warto$ci wraz

z aspiracjami zyciowymi

e e e 0000 0000000 e D N R R R R A D N A I R Y D I R R N A A ) A A IR
................................................................................
................................................................................
................................................................................
................................................................................
................................................................................
e e 0 0000000000000 e e e e 0 s 00000000000 e D I I A Y e e e 0 0000000000000 e e e e e 00 0
e e 0 0000000000000 e e e e 0000000000000 R I A A ) e e e 0 0000000000000 e e e e e 00 0
................................................................................
................................................................................
................................................................................
................................................................................
D R R R R R R A A A I e e e s 00000000000 0 e e e e 0000000 0 D I R R R R R A A A A e e e 00 0
e e e s 00000000000 0 e e e e 0000000 0 D R R R R R R A A A A e e e 00 0



................................................................................
................................................................................

7. Jak kandydaci (kandydat) do przysposobienia dziecka oceniaja umiejetnosci wychowawcze

swoich rodzicow?
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8. Jakie sa dotychczasowe doswiadczenia kandydatéw (kandydata) do przysposobienia dziecka

zwiazane z opieka i wychowaniem dzieci?















Zalacznik nr 2
WZOR

KARTA DZIECKA®

osrodek adopcyjny odpowiedzialny za kwalifikacj¢ dziecka do przysposobienia:

I. DANE OSOBOWE DZIECKA

TINIQ (IIMIOMNA). ... etieeiiieeiiie ettt ettt e ettt e et e e et e e e bt e e eteeesateeessseeesssaeesseaensseeanssaeensseeansseesnsseesnseennnseenn
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ODYWALELISTWO . ...eeieeetieiie ettt ettt ettt e et e et e et e e teeeabeeteeesbeesseeesseessaensseesseessseensaensseenseensseensens

II. DANE O RODZICACH BIOLOGICZNYCH DZIECKA"™

1. Matka

TIMIQ (IMIOMA).....etiieiiieeeiiee ettt ettt ettt e et e e et e e et e e e e aee e sbeeesaseeassaeenssaeasssaeessaeesssseeesseeessseeensseesnseeas
INAZIWISKO . . et ssmesmesmnenenmnmnanennmnmnmnnnn
Wiek w momencie Urodzenia dZIECKa.........ooovviieeiieiiie e

Stan zdrowia, przebyte ChOTODY........ccciiiiiiiieeie ettt s eeearee s



2. Ojciec

IIMNIQ (IMIONA)....eteeeiiieeiieeeiee ettt e et e e et e e et e e s aeeessteeesssaeesssaeasssaeasssaeesssaesssseesssseessseeensseesnneens
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Wiek w momencie urodzenia dZIECKa..........oooviiiiiiiiiiii

Stan zdrowia, przebyte ChOTODY........cccuiiiiiiiiiiiiicie e e

IIL. SYTUACJA PRAWNA DZIECKA™

1) Rodzice zostali pozbawieni wtadzy rodzicielskiej

OTZECZENICIN SAAU W ..eeiiiiiiieieeiiieeeeeiee e e eeette e e e ettt e e e ee et e e e eeaeeeeeeeaaeeeeeeesseeeseesseeeeeessseeeeentsseeeeennees



2) Rodzicom zostata ograniczona wladza rodzicielska

OTZECZENIEIM SAAU W ..eeiieiiiieieiiieeee e ettt e e ettt eeeeaa e e e eeaeeeeeeeateeeeeeeaaeeeeeenaaeeeeeeaeseeeensaseseeensaseeeeennees



V. AKTUALNE MIEJSCE POBYTU DZIECKA

*kkk

VIII. DANE O STANIE ZDROWIA DZIECKA ORAZ O ROZWOJU DZIECKA

1. Dane o przebiegu ciazy i porodzie:

a) choroby matki POACZAS CIAZY .......cccvieriiiiiieiie ettt ettt ettt ettt esaeeebeessaeenseens



0] o) 16 o2 (0 ) USSR
liczba punktOw W SKall APGAT........ooiuiiiiiiiiieiiee ettt sttt et

3. Przebyte choroby i hospitalizacja dziecka

Data Podpis i pieczatka lekarza



*kdekk

IX. OCENA PSYCHICZNEGO ROZWOJU DZIECKA
1. Informacje o przebiegu rozwoju dziecka

Data Podpis i pieczatka psychologa

" Karte dziecka nalezy wypetnié¢ drukowanymi literami

" Nalezy wypei¢ zgodnie z wola rodzicéw do przekazania swoich danych
™" Wrasciwe zakresli¢

" Wypetnia lekarz

Sekdk

Wypehnia psycholog



UZASADNIENIE

Projektowane rozporzadzenie w sprawie wzoru kwestionariusza wywiadu adopcyjnego
oraz wzoru karty dziecka stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego dla ministra
wlasciwego do spraw rodziny, zawartego w art. 175 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej (Dz. U. Nr 149, poz. 887).

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
kompleksowo reguluje zagadnienia z zakresu wspierania rodziny dziecka, rodzinnej
1 instytucjonalnej pieczy zastgpczej, usamodzielnien pelnoletnich wychowankéw pieczy
zastepcze] oraz procedur adopcyjnych. Obecnie przepisy dotyczace rodzinnej
1 instytucjonalnej pieczy zastepczej, usamodzielnien pelnoletnich wychowankow pieczy
zastgpczej oraz procedur adopcyjnych zawarte sa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spoteczne;.

o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009 r. Nr 175, poz. 1362, z p6zn. zm.). Z dniem wejscia
w zycie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
przepisy te utraca moc. Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej nie zawiera
regulacji dotyczacych jednolitego sposobu sporzadzania wywiadu z osobami, ktore chca
przysposobi¢ dziecko (wywiad adopcyjny), ani jednolitego sposobu sporzadzania informacji
o sytuacji prawnej, rodzinnej i zdrowotnej dziecka (karta dziecka). Dziatajace, na podstawie
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, osrodki adopcyjno - opiekunicze zbieraty
powyzsze informacje wedlug wlasnego uznania, a zasadnym jest, aby zakres tych informacji
1 sposob ich gromadzenia byt jednolity dla wszystkich osrodkow.
Projektowane rozporzadzenie okresla:

1) wzor kwestionariusza wywiadu adopcyjnego (zalacznik nr 1);

2) wzor karty dziecka (zatacznik nr 2).

Wzor kwestionariusza wywiadu adopcyjnego oraz wzor karty dziecka umozliwia osrodkowi
adopcyjnemu przeprowadzenie w sposob sprawny 1 rzetelny procedur zmierzajacych
do przysposobienia dziecka.

Wzér kwestionariusza wywiadu adopcyjnego ma na celu ustalenie sytuacji osobistej,
zdrowotnej, rodzinnej 1 materialno — bytowej kandydatéw (kandydata) do przysposobienia
dziecka. Ponadto wywiad stuzy okre$leniu aspiracji zyciowych oraz motywacji kandydatow
(kandydata) do przysposobienia dziecka. Podsumowanie wywiadu stanowi opinia i wnioski
osoby przeprowadzajacej wywiad o kandydatach (kandydacie) do przysposobienia dziecka.

Wzor karty dziecka ma na celu zebranie jak najbardziej pelnych i aktualnych informacji

o dziecku, dla ktorego jest poszukiwana rodzina adopcyjna. W karcie dziecka zawarte



sa informacje o sytuacji prawnej dziecka, ewentualnych pobytach dziecka w pieczy zastgpcze;,
stanie zdrowia 1 stopniu rozwoju dziecka oraz aktualnym miejscu pobytu dziecka. Ponadto
w karcie dziecka opisana jest krotka historia zycia dziecka, zawarte sa informacje dotyczace
rodzenstwa dziecka oraz jaki jest stosunek dziecka do adopcji. Karta dziecka zawiera rowniez
informacje na temat rodzicow biologicznych dziecka (imiona i1 nazwiska, stan zdrowia,

srodowisko 1 tryb zycia, informacje o kontaktach z dzieckiem).

Wejscie rozporzadzenia w zycie
Proponuje sig, aby projektowane rozporzadzenie weszto w zycie z dniem 1 stycznia
2012 r., tj. z dniem wejscia w zycie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny

1 systemie pieczy zastgpcze;j.

Zgodnos¢ z prawem Unii Europejskiej
Problematyka regulowana przez projekt rozporzadzenia nie jest objgta przepisami prawa

UE.

Notyfikacja
Projekt rozporzadzenia nie podlega procedurze notyfikacji w rozumieniu przepiséw

dotyczacych notyfikacji norm i aktéw prawnych.

Dzialalnos¢ lobbingowa

Projekt rozporzadzenia zostat udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej
Ministerstwa Pracy 1 Polityki Spolecznej, zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r.
o dziatalnos$ci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414,

Z pozn. zm.).

Ocena Skutkow Regulacji

1. Podmioty, na ktore oddzialuje projektowane rozporzadzenie

Projektowane rozporzadzenie dotyczy osrodkéw adopcyjnych, ktéore na podstawie
przepisOw ustawy o wpieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej sa zobowigzane
do przeprowadzenia wywiadu adopcyjnego oraz sporzadzenia karty dziecka.

Ponadto projektowane rozporzadzenie dotyczy kandydatéw do przysposobienia dziecka,
z ktorymi przeprowadzany bedzie wywiad adopcyjny. Projekt dotyczy takze dzieci

oczekujacych na adopcje, ktorych sytuacja bedzie opisywana w karcie dziecka.



2. Zakres konsultacji.

Projekt rozporzadzenia zostanie przestany do nastepujacych partneréw spotecznych:

1) Forum Zwiazkow Zawodowych;

2) NSZZ ,Solidarnos¢”;

3) NSZZ ,,Solidarnos¢ 80”;

4) Ogolnopolskiego Porozumienia Zwiazkéw Zawodowych;

5) Pracodawcow RP;

6) Konfederacji Pracodawcow Prywatnych Lewiatan;

7) Zwiazku Rzemiosta Polskiego;

8) Business Centre Club;

9) Ogolnopolskiej Federacji Organizacji Pozarzadowych;

10) Stowarzyszenia Pro Famila;

11) Osrodka Adopcyjno-Opiekunczego Towarzystwa Przyjaciot Dzieci;
12) Katolickiego Osrodka Adopcyjno — Opiekunczego w Warszawie;
13) Publicznego Osrodka Adopcyjno — Opiekunczego w Warszawie.

Projekt zostanie przestany do =zaopiniowania przez Komisj¢ Wspdlna Rzadu

i Samorzadu Terytorialnego.

3. Wplyw regulacji na sektor finanséw publicznych, w tym budzet panstwa i budzety
jednostek samorzadu terytorialnego
Projektowane regulacje nie wplyna na sektor finanséw publicznych, w tym budzet

panstwa i budzety jednostek samorzadu terytorialnego.

4. Wplyw regulacji na rynek pracy

Projektowane regulacje nie wplyna na rynek pracy.

5. Wplyw regulacji na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsigbiorczos¢, w tym
na funkcjonowanie przedsi¢biorstw
Projektowane regulacje nie wplyna na  konkurencyjno$¢  gospodarki

1 przedsigbiorczos¢, w tym na funkcjonowanie przedsigbiorstw.

6. Wplyw regulacji na sytuacje¢ i rozwdj regionalny

Projektowane regulacje nie wplyna na sytuacje i rozwoj regionalny.



