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W zwigzku z wyrazonym przy pismie z dnia 26 stycznia br.. znak: GP-LS-MB-073-
2/10/200/2010, stanowiskiem dotyezacym . Zalozer do projekitu usiawy zmieniajgcej ustawe
0 emeryturach kapitalowych oraz niektore inne ustawy”, bardzo dziekuje za niezgloszenic uwag
lezacych w zakresie wlasciwosci Narodowego Banku Polskiego oraz uprzejmie informuje.
ze odrzucam uwagi odnosnie zagadnien pozostajacych we wlasciwosci Ministra Pracy i Polityki

Spolecznej.

Jednoczesnie potwierdzam prawidlowoé¢ odezytania przez Pana Prezesa Piotra Wiesiolka
intencji konstrukcyjnej ww. projektu w zakresie rezygnacji # planu utworzenia zakladow
emerytalnych, funduszy dozywotnich emerytur kapitalowych oraz funduszy emerytalnych
(lub sublfunduszy) typu B.

Uprzejmie informuje, 7e zgodnie z projektowana repulacja, docelowa i podstawows
forma S$wiadezenia bedzie dozywotnia emerytura wyplacana przez Zaktad Ubezpieczen
Spolecznych z funduszu emervialnego wyodrebnionego w Funduszu Ubezpieczen Spolecznych, do
ktorego rowniez kierowane beda srodki zgromadzone w otwartych funduszach emerytalnych.

Reforma emerytalna z 1999 r. polegala przede wszystkim na wdrozeniu systemu

zdefiniowanej skladki, a nie - whrew obiegowym opiniom - wprowadzeniu  komponentu




kapitalowego. Co do istoty glownym celem reformy byla przebudowa systemu repartycyjnego
polegajaca na  przywroceniu  ubezpieczeniowego charakteru  systemu emerytalnego.
Majac powyzsze na wzgledzie nalezy podkreslié, ze dalsza rozbudowa systemu kapitatowego
nie jest konicczna. Tendencje $wiatowe wyraznie wskazuja na ograniczanie udzialu systemu
kapitalowego w systemie emerytalnym. Nalezy w omawianym Kkontekécie zwrocic uwage,
¢ inne kraje nie zastosowaly, tak optymistycznej wobec rynku kapitatowego proporcii, jak Polska.
Przykladowo, czes¢ skladki emerytalnej odprowadzanej do funduszy emerytalnych w Szwecji
zostala okreslona na poziomie tylko 2,5%. Réwniez w innych krajach nastepuje zmniejszenie
czesei skladek przekazywanych do funduszy emerytalnych. I tak, w Estonii zmniejszono sktadke
z 6% do 2%, na Lotwie z 10% do 2%, na Litwie z 5.5% do 3%, w Rumunii z 2.5% do 2%,
a w Bulgarii i na Slowacji obecnie dyskutuje si¢ nad obnizeniem poziomu ww. skladek.
W Czechach za$ w ogole odroczono planowane wprowadzenie komponentu kapitatowego
do powszechnego i obowiazkowego systemu emerytalnego.

Nalezy jednoczesnie przekazaé, ze wprowadzone reforma z 1999 r. przesunigcie czesei
skladki emerytalnej powoduje. ze II filar systemu emerytalnego jest weiaz budowany kosztem
ograniczenia naptywu skladek do zreformowanego 1 filaru repartycyjnego, na ktorym, co nalezy
sobie uzmyslowic. spoczywa cigzar biezacego finansowania éwiadezen. Dlatego tez konstrukeja
nowego systemu emerylalnego powoduje staly ubytek skladek w systemie repartycyjnym, ktorego
wydatki muszg byé pokrywane $rodkami z budzetu panstwa. Rownoczesnie budzet pafistwa
Jest zobowigzany do refundacji sktadek przekazywanych do OFE. Narastanie zjawiska refundacji
skladek do OFE postepuje przez zacigganie przez Skarb Panstwa dlugu w wyniku dodatkowych
emisji obligacji skarbowych. Proces ten wzmacnia fakt, Ze powszechne towarzystwa emerytalne
w praktyce w ramach lokowania aktywoéw OFE wybieraja obligacje skarbowe jako instrument

lokacyjny (60 % - 70 % wartosci aktywow netto).

W zwiazku z powyzszym, dazac wspdlnie z Ministrem Finansow do ograniczenia
deficytu budzetu panstwa oraz zatrzymania nieuzasadnionego przyrostu diugu publicznego.
przedstawilam przedmiotows koncepcje ograniczenia przyrostu czesel  kapitalowe) systemu

emerytalnego,

Nalezy podkresli¢, ze zaproponowane zmniejszenie ww. obcigzen pozwoli na szybszy

rozwoj Polski, w tym, lepsze adresowanie szeroko rozumianych instrumentow polityki spolecznej

w stosunku do potrzeb spolecznych.




lednoczesnie pragne wyrazi¢ podzigkowania za przedstawiong przez Pana Prezesa
Wiesiolka opinig, ktéra uznaje za pozytywna, w zwiazku z brakiem uwag merytorycznych
dotyczacych ewentualnych probleméw realizacyinych projektowanych rozwiazan dotyezacych
polityki pienigznej, dzialalnosci emisyinej, rozwoju systemu platniczego, zarzadzania rezerwami
dewizowymi i obstugi Skarbu Panstwa, czyli zadan pozostajacych we wlasciwosei Narodowego
Banku Polskiego.

Tym samym, uznaj¢ przedstawione wyjasnienia za wystarczajace.

Jednakze, gdyby Pan Prezes dostrzegl problemy bezposrednio zwigzane 7 wlasciwoscig
Narodowego Banku Polskiego, ktore moga utrudnié¢ realizacje jego ustawowych zadan,

prosz¢ o pilne przekazanie stanowiska w tej sprawie oraz uprzejmie informujg, ze jestem otwarta

na konkretne propozycje zmian w tym zakresie,




