OCENA SKUTKOW REGULACJI (OSR)

1. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt aktu prawnego

Realizacja zadan zawartych w programie wieloletnim ,,Poprawa bezpieczenstwa
1 warunkow pracy” — II etap, okres realizacji: lata 2011-2013, bgdacym przedmiotem
projektowanej uchwaty Rady Ministrow, oraz wdrozenie wynikéw realizacji programu
wplynie na poprawe¢ warunkow pracy w zaktadach pracy. Wyniki realizacji programu bgda
wigc stanowic¢ istotna pomoc dla:
- pracodawcow w ksztattowaniu wtasciwych warunkéw pracy,
- pracownikoéw zakltadow pracy — zmniejszajac narazenie na czynniki niebezpieczne,
szkodliwe 1 uciazliwe, ograniczajac liczbe wypadkow przy pracy oraz chorob

zawodowych.
2. Konsultacje spoleczne

Projekt zostal przestany do opinii nizej wymienionych partneréw spotecznych:

- Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarnos¢",
- Ogolnopolskiego Porozumienia Zwiazkéw Zawodowych,
- Forum Zwiazkéw Zawodowych,
- Zwiazku Rzemiosta Polskiego,
- Konfederacji Pracodawcéw Polskich,
- Polskiej Konfederacji Pracodawcow Prywatnych Lewiatan,
- Zwiazku Pracodawcow Business Centre Club.

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarno$¢" pozytywnie ocenita propozycje zawarte
w projekcie uchwaty. Wniesione przez nig uwagi zostaty uwzglednione.

PKPP Lewiatan takze wyrazil pozytywna opini¢ dotyczaca projektu uchwaty,
w ktorej popart koncepcj¢ ujgcia w programie dziatan promocyjno-szkoleniowych w zakresie

prewencji wypadkowe;.

Pozostali partnerzy spoteczni nie wyrazili swojej opinii.
Stosownie do art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalno$ci lobbingowej
w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414 oraz z 2009 r. Nr 42, poz. 337) projekt
zostal zmieszczony na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Ministerstwa Pracy 1 Polityki

Spoteczne;.



3. Wplyw regulacji na sektor finanséw publicznych, w tym budzet panstwa

Finansowanie realizacji zadan programu wieloletniego ,,Poprawa bezpieczenstwa
1 warunkoéw pracy” — II etap, okres realizacji: lata 2011-2013, przewidziane jest ze Srodkow
ujetych w kolejnych ustawach budzetowych: na czg$¢ A - Program realizacji zadan z zakresu
stuzb panstwowych bedacych do dyspozycji Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej i na czgs$¢
B - Program realizacji badan naukowych 1 prac rozwojowych, bedacych do dyspozycji Ministra
Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego. Naklady zaplanowane na realizacj¢ zadah w zakresie
shuzb panstwowych, w II etapie Programu, finansowanych przez organ wnioskujacy
program (MPiPS) sa mniejsze o 12 % w stosunku do I etapu tego Programu
realizowanego w latach 2008-2010.

Poprawa stanu bezpieczenstwa 1 higieny pracy, jaka powinna nastapi¢ w wyniku
realizacji programu wieloletniego, powinna jednocze$nie spowodowaé zmniejszenie
kosztow ponoszonych przez panstwo i spoteczenstwo. Nalezy tu w szczeg6lnosci wymienié
zmniejszenie wydatkow ZUS na $wiadczenia spowodowane niewlasciwymi warunkami

pracy (np. renty, jednorazowe odszkodowania, zasitki chorobowe, $wiadczenia rehabilitacyjne).
4. Wplyw regulacji na rynek pracy

Zalozeniem programu jest zwigkszenie poziomu bezpieczenstwa 1 higieny pracy,
wigc wdrozenie projektowanej regulacji powinno wptyna¢ na poprawe warunkow pracy.
Zmniejszenie wielko$ci odsetka osob ubiegajacych si¢ o rentg z tytulu niezdolnosci do pracy
spowodowatoby wzrost podazy przejawiajacy si¢ wyzszym niz dotychczas wspotczynnikiem
aktywnosci zawodowej ludnosci, co pozytywnie wplyngtoby na rynek pracy w Polsce.

5. Wplyw regulacji na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsig¢biorczos¢

Realizacja zadan programu wieloletniego wplynie na poprawe stanu
bezpieczenstwa i higieny pracy, co powinno spowodowa¢ zmniejszenie kosztow ponoszonych
przez panstwo i spoleczenstwo, wplywajac jednocze$nie na zwigkszenie konkurencyjnosci

polskiej gospodarki i polskich przedsigbiorstw.

6. Wplyw regulacji na sytuacje i rozwéj regionalny

Realizacja  zadan  programu  wieloletniego  majaca na  celu  poprawe
bezpieczenstwa i higieny pracy wplynie w szczegdlnosci na:
poprawe¢ ochrony zdrowia cztowieka w $Srodowisku pracy, a przez to na popraweg stanu
zdrowia pracujacych,

wzrost aktywnosci zawodowej 0sob niepetnosprawnych 1 0sob starszych,



ograniczenie  strat  ekonomicznych  przedsigbiorstw  zwiazanych z  niewlasciwymi
warunkami pracy,

zwigkszenie konkurencyjnosci polskich przedsigbiorstw.

Powyzsze efekty realizacji programu wieloletniego powinny zatem wptyna¢ rowniez
pozytywnie na sytuacjg i rozwoj regionow.

Projekt uchwaty jest zgodny z prawem Unii Europejskie;j.

Projekt uchwaty nie podlega obowiazkowi notyfikacji w rozumieniu przepiséw rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego
systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039 oraz z 2004 r. Nr 65,
poz. 597).



