OCENA SKUTKOW REGULACJI (OSR)

1. Podmioty, na ktére oddziatuje projekt aktu prawnego

Realizacja zada zawartych w programie wieloletnim ,Poprawa bezpeistwa
i warunkéw pracy” — Il etap, okres realizacji lat2011-2013, &dacym przedmiotem
projektowanej uchwaty Rady Ministrow, oraz wdemie wynikdw realizacji programu
wptynie na popraw warunkow pracy w zaktadach pracy. Wyniki realizgmpgramu lda
wiec stanowt istotra pomoc dla:

- pracodawcow w ksztattowaniu wdeiwych warunkdéw pracy,

- pracownikéw zakladow pracy — zmniejsgajnaraenie na czynniki niebezpieczne,

szkodliwe i ucizliwe, ograniczajc liczbe wypadkow przy pracy oraz chordb

zawodowych.
2. Konsultacje spoteczne

Projekt zostat przestany do opiniizej wymienionych partneréw spotecznych:

- Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnéc",
- Ogodlnopolskiego Porozumienia Zyekow Zawodowych,
- Forum Zwizkdéw Zawodowych,
- Zwiazku Rzemiosta Polskiego,
- Konfederacji Pracodawcéw Polskich,
- Polskiej Konfederacji Pracodawcow Prywatnych Leamat
- Zwiazku Pracodawcow Business Centre Club.

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarng” pozytywnie ocenita propozycje zawarte
w projekcie uchwaty. Wniesione przez miwagi zostaty uwzghbnione.

PKPP Lewiatan tate wyrazit pozytywmn opinie dotyczca projektu uchwaty,
w ktorej popart koncepgjujecia w programie dziatapromocyjno-szkoleniowych w zakresie

prewencji wypadkowe,.

Pozostali partnerzy spoteczni nie wyrazili swojgjroi.
Stosownie do art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. deiatalngci lobbingowej
W procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, pdd.4loraz z 2009 r. Nr 42, poz. 337) projekt
zostat zmieszczony na stronie Biuletynu Informdjiblicznej Ministerstwa Pracy i Polityki

Spotecznej.



3. Wpltyw regulacji na sektor finanséw publicznych, w ym budzet panstwa

Finansowanie realizacji zadgrogramu wieloletniego ,Poprawa bezpietsteva
i warunkow pracy” — Il etap, okres realizacji la2011-2013, przewidziane jest gdkow
ujetych w kolejnych ustawach baetowych: na ocg¢ A - Program realizacji zadaz zakresu
stuzb paistwowych lkedacych do dyspozycji Ministra Pracy i Polityki Spatee) i na czsé¢
B - Program realizacji badanaukowych i prac rozwojowychgtlacych do dyspozycji Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyszego. Naktady zaplanowane na realizazada w zakresie
stuzb paistwowych, w Il etapie Programu, finansowanych przggan wnioskujcy
program (MPiPS) $ mniejsze o 12 % w stosunku do | etapu tego Program
realizowanego w latach 2008-2010.

Poprawa stanu bezpiedéstwva 1 higieny pracy, jaka powinna ngst w wyniku
realizacji programu wieloletniego, powinna jednogre spowodow& zmniejszenie
kosztow ponoszonych przezngéwo i spotecziestwo. Naley tu w szczegdélngci wymienic
zmniejszenie wydatkow ZUS n&wiadczenia spowodowane niedgavymi warunkami

pracy (np. renty, jednorazowe odszkodowania, zagirobowe swiadczenia rehabilitacyjne).
4. Wplyw regulacji na rynek pracy

Zalozeniem programu jest zekszenie poziomu bezpiedmdwa i higieny pracy,
wiec wdrazenie projektowanej regulacji powinno wpht na popraw warunkow pracy.
Zmniejszenie wielkéci odsetka oséb ubiegaych s¢ o rent z tytulu niezdolnéci do pracy
spowodowatoby wzrost pogla przejawiagcy sk wyzszym ni dotychczas wspétczynnikiem

aktywnaci zawodowej ludn€xi, co pozytywnie wptygoby na rynek pracy w Polsce.
5. Wplyw regulacji na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsgbiorczosé

Realizacja zada programu wieloletniego wptynie na popraw stanu
bezpieczastwa i higieny pracy, co powinno spowod@wanniejszenie kosztow ponoszonych
przez pastwo i spoteczéstwo, wpltywajc jednoczénie na zwgkszenie konkurencyjrioi

polskiej gospodarki i polskich przegsiorstw.
6. Wptyw regulacji na sytuacg i rozwoj regionalny

Realizacja  zada programu  wieloletniego maep na  celu popraw
bezpieczastwa i higieny pracy wptynie w szczegddobna:
poprawe ochrony zdrowia cztowieka wrodowisku pracy, a przez to na popeastanu
zdrowia pracujcych,

wzrost aktywnéci zawodowej 0séb niepetnosprawnych i oséb starszyc



- ograniczenie strat ekonomicznych  przebgirstw  zwhzanych z  niewkxiwymi
warunkami pracy,

- zwigkszenie konkurencyjioi polskich przedsgbiorstw.
Powyzsze efekty realizacji programu wieloletniego powinzatem wplyaé rownie
pozytywnie na sytuagj rozwoj regionow.
Projekt uchwaty jest zgodny z prawem Unii Europegsk
Projekt uchwaty nie podlega obawkowi notyfikacji w rozumieniu przepiséw rozpadzenia
Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawj@sobu funkcjonowania krajowego
systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. Ur BB9, poz. 2039 oraz z 2004 r. Nr 65,
poz. 597).



