UZNAWANIE KWALIFIKACJI W ZAWODZIE REGULOWANYM PRACOWNIK SOCJALNY
NABYTYCH W PANSTWACH CZEONKOWSKICH UNII EUROPEJSKIE] LUB PANSTW
CZLONKOWSKICH EUROPEJSKIEGO POROZUMIENIA O WOLNYM HANDLU (EFTA) -
STRON UMOWY O EUROPEJSKIM OBSZARZE GOSPODARCZYM

Wymagania kwalifikacyjne, system ksztalcenia oraz wvkaz literatury pomocnej
przy uzupetnianiu wiedzy niezbednej do spelnienia wymogow kwalifikacyjnych w
odniesieniu do zawodu pracownika socjalnego.

Zasady uznawania nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej, Konfederacji
Szwajcarskiej lub panstwach cztonkowskich stron umowy o Europejskiego Porozumienia o Wolnym
Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym zostaly okreslone w ustawie
z dnia 18 marca 2008 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach
czlonkowskich Unii Europejskiej (Dz.U. Nr 63, poz. 394). Tekst ustawy znajduje si¢ na stronie
internetowej Ministerstwa Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego www.bip.nauka.gov.pl, link: Biuletyn
Informacji Publicznej (BIP) = Akty prawne =2 Szkolnictwo wyisze.

Organem wydajacym decyzje w sprawie uznania kwalifikacji w zawodzie pracownik socjalny jest
minister wlasciwy ds. zabezpieczenia spolecznego (obecnie jest to Minister Pracy 1 Polityki
Spotecznej).

Uznawanie kwalifikacji w zawodzie regulowanym pracownika socjalnego nie dotyczy obywateli
panstw czlonkowskich Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub panstw czlonkowskich
stron umowy o Europejskiego Porozumienia o0 Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczym, ktorzy nabyli kwalifikacje do zawodu pracownika
socjalnego ksztalcac si¢ w Polsce. Osoby te, uzyskujac dyplom potwierdzajacy ukonczenie
ksztalcenia zgodnego z wymogami kwalifikacyjnymi dla zawodu pracownika socjalnego,
nabywaja tym samym uprawnienia do wykonywania w Polsce tego zawodu.

WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE 1 SYSTEM KSZTALCENIA W ZAWODZIE:
Uprawnienia do wykonywania w Polsce zawodu regulowanego pracownika socjalnego zawodowego
reguluja przepisy ustawy z dnia 12 marca (tekst jedn. Dz. U. z 2009 r. Nr 175, poz. 1362, z pozn. zm.)
oraz ustawy z dnia z dnia 16 lutego 2007 r. o zmianie ustawy o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 48, poz.
320). Tekst ww. ustaw jest dostgpny na stronie internetowej Ministerstwa Pracy i Polityki Spoteczne;j
www.mpips.gov.pl - w pliku POMOC SPOLECZNA -> Akty prawne > Obowiqzujgce akty
prawne.

Zgodnie z przepisem art. 116 ust 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej kwalifikacje
pracownika socjalnego mozna uzyskac¢ poprzez ukonczenie trzyletniego kolegium pracownikow stuzb
spolecznych lub odpowiednich studiow wyzszych, o ktorych mowa w przepisie art. 116 ust. 1 i ust. la
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej.

Szczegotowe omoéwienie wymagan dotyczacych uprawnien do wykonywania zawodu pracownika
socjalnego na podstawie przepisow powotanych wyzej ustaw znajduje si¢ w ww. pliku POMOC
SPOLECZNA -> Interpretacje wybranych przepisow = Kwalifikacje pracownika socjalnego.

Ksztalcenie w kolegiach pracownikow stuzb spotecznych reguluja przepisy ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn. Dz. U. z 2004 Nr 256, poz.2572, z pozn. zm.). Tekst ustawy o
systemie o$wiaty jest dostgpny na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Ministerstwa
Edukacji Narodowej http://bip.men.gov.pl/, w pliku Akty Prawne -> Akty prawne obowiqzujqce.

Absolwenci kolegium pracownikow stuzb otrzymuja dyplom ukonczenia kolegium, potwierdzajacy
uzyskanie kwalifikacji zawodowych w zawodzie pracownika socjalnego (na poziomie S$rednim



pomaturalnym). Standardy ksztalcenia w kolegiach okresla rozporzadzenie Ministra  Polityki
Spolecznej z dnia 7 kwietnia 2005 r. w sprawie standardow ksztalcenia w kolegiach pracownikow
stuzb spotecznych (Dz. U. Nr 62, poz. 555). Tekst rozporzadzenia dostepny jest na stronie internetowej
jest dostgpny na stronie internetowej Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej www.mpips.gov.pl -
w pliku POMOC SPOLECZNA > Akty prawne > Obowiqzujqce akty prawne.

Na podstawie przepisow ustawy o pomocy spolecznej do wykonywania zawodu pracownika
socjalnego dopuszcza si¢ osoby, ktéore ukonczyly odpowiednie studia wyzsze na poziomie
zawodowym (studia licencjackie) lub magisterskim (dwuletnie studia uzupelniajace lub jednolite
studia magisterskie) i po ukonczeniu tych studiow otrzymaty tytut licencjata lub magistra. Ksztatcenie
na studiach wyzszych regulowane jest przepisami ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz.U. Nr 164, poz. 1365 z pozn. zm.). Tekst ustawy na stronie internetowe]
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego www.bip.nauka.gov.pl, w pliku 2> Akty prawne->
Szkolnictwo wy?isze.

WYKAZ LITERATURY POMOCNEJ PRZY UZUPEENIANIU WIEDZY
NIEZBEDNEJ DO SPELNIENIA WYMOGOW KWALIFIKACYJNYCH:

Pozycje literatury rekomendowane przez czlonkow Centralnej Komisji Egzaminacyjnej ds.
stopni w zawodzie pracownik socjalny
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DOKUMENTY

Minister Pracy 1 Polityki Spotecznej jest organem wilasciwym do uznania kwalifikacji do
wykonywania zawodu regulowanego ,,pracownik socjalny”. Wniosek do Ministra o wszczecie
postepowania w sprawie uznania kwalifikacji do wykonywania zawodu regulowanego wraz z
odpowiednimi zalacznikami - dokumentami nalezy ztozy¢ w Ministerstwie Pracy i Polityki
Spotecznej, 00-513 Warszawa, ul. Nowogrodzka 1/3/5.

Wzor wniosku oraz wykaz niezbednych dokumentow do wniosku okresla rozporzqdzenie
Ministra Nauki i Szkolnictwa WyZszego 7 dnia 9 paZdziernika 2008 r. w sprawie okreslenia wzorow
formularzy wnioskow o wszczecie postegpowania w sprawie uznania kwalifikacji zawodowych (Dz. U.
Nr 187, poz. 1151) - tekst ponizej).

Tekst rozporzadzenia dostgpny rowniez na stronie Ministerstwa Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego
www.bip.nauka.gov.pl, w pliku = Akty prawne—> Szkolnictwo wyisze.

Dz.U.08.187.1151; zm. Dz.U.2009.164.1312

ROZPORZADZENIE
MINISTRA NAUKI I SZKOLNICTWA WYZSZEGO"
z dnia 9 pazdziernika 2008 r.
w sprawie okreslenia wzorow formularzy wnioskow o wszczecie postgpowania w sprawie
uznania kwalifikacji zawodowych
(Dz. U. z dnia 21 pazdziernika 2008 r.)

Na podstawie art. 10 ustawy z dnia 18 marca 2008 r. o zasadach uznawania kwalifikacji
zawodowych nabytych w panstwach czionkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. Nr 63, poz. 394)
zarzadza sig, co nastegpuje:

§ 1. Okresla si¢ wzory formularzy wnioskoOw o wszczgcie postgpowania w sprawie uznania
kwalifikacji:



1) do wykonywania zawodu regulowanego;

2) do podejmowania lub wykonywania dziatalnosci.

§ 2. Wzory formularzy wnioskow, o ktérych mowa w § 1, stanowia odpowiednio zataczniki nr 1 1
2 do rozporzadzenia.

§ 3. Do postgpowan w sprawach uznania kwalifikacji wszczgtych na podstawie wnioskow
ztozonych na formularzach wedtug wzoréw okreslonych w dotychczasowych przepisach, stosuje sig te
przepisy.

§ 4. Traca moc:

1) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 20 grudnia 2002 r. w sprawie wzoru
formularzy sktadanych w postgpowaniu o uznanie kwalifikacji do wykonywania zawodow
regulowanych (Dz. U. z 2003 r. Nr 8, poz. 94);

2) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 6 maja 2005 r. w sprawie wzoru
formularza skladanego w postgpowaniu o uznanie kwalifikacji do podejmowania lub
wykonywania niektorych dziatalnosci (Dz. U. Nr 90, poz. 761).

§ 5. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

D" Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego kieruje dziatem administracji rzadowej - szkolnictwo
wyzsze, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 16 listopada
2007 r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (Dz.
U. Nr 216, poz. 1596).

ZAYLACZNIKI
ZAYACZNIK Nr 1
WZOR
Whiosek o wszczecie postgpowania w sprawie uznania kwalifikacji do wykonywania zawodu
regulowanego
I. DANE OSOBOWE
Pan/Pani (niepotrzebne skresli¢)
1. Nazwisko aktualnie uzywane
2. Imig/imiona
3. Nazwisko rodowe
4. Nazwisko uzywane w dniu wydania dokumentow
poswiadczajacych kwalifikacje wnioskodawcy
5. Data urodzenia
6. Kraj urodzenia
7. Miejsce urodzenia
8. Obywatelstwo
9. Panstwa, w ktorych wnioskodawca uzyskat kwalifikacje
do wykonywania zawodu regulowanego
10. Adres do korespondencji w czasie trwania Adres pocztowy
postgpowania o uznanie kwalifikacji
(o zmianie adresu nalezy niezwlocznie Adres e-mail
powiadomi¢ whasciwy organ w formie
pisemne;j)
Nr telefonu Nr faksu




1. OKRESLENIE ZAWODU REGULOWANEGO

Na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 18 marca 2008 r. o zasadach uznawania kwalifikacji
zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. Nr 63, poz. 394)
wnoszg o uznanie kwalifikacji do wykonywania zawodu regulowanego:

1. Nazwa zawodu regulowanego, dla wykonywania ktorego
maja by¢ uznane kwalifikacje

2. Ewentualnie blizsze okreslenie specjalnosci, stanowiska
itp.

III. POSIADANE KWALIFIKACJE ZAWODOWE
1. Wpyksztalcenie

Nazwa ukonczonej szkoty/wydzial/ kierunek/specjalnosé

Nazwa dokumentu potwierdzajacego wyksztatcenie

Uzyskany tytut
(w jezyku polskim oraz w oryginalnym brzmieniu)

Data i miejsce wystawienia dokumentu potwierdzajacego
wyksztatcenie

Programowy okres ksztatcenia

Uwagi

2. Ukonczone kursy/szkolenia

Nazwa kursu/szkolenia

Nazwa instytucji, ktora zorganizowata kurs/szkolenie

Miejsce miejscowosc, kraj)

Rodzaj kursu/szkolenia

Czas trwania lub wymiar godzin kursu/szkolenia

Nazwa dokumentu potwierdzajacego ukonczenie kursu/szkolenia,
data i miejsce wystawienia

3. Doswiadczenie zawodowe w zawodzie regulowanym

Nazwa zaktadu pracy, miejscowos¢, kraj

Dlugosc¢ okresu zatrudnienia

Rodzaj stosunku prawnego

Wymiar czasu pracy

Wykonywany zawdd/zajmowane stanowisko (w jezyku polskim
oraz w oryginalnym brzmieniu)

4. Potwierdzenie uprawnien do wykonywania zawodu w panstwie wnioskodawcy

Nazwa zawodu oraz nazwa instytucji, ktora potwierdzita uprawnienia Panstwo Miejscowosé Data
do wykonywania zawodu w panstwie wnioskodawcy (w jezyku
polskim oraz w oryginalnym brzmieniu)




5. Informacja o uznaniu kwalifikacji do wykonywania zawodu regulowanego w innych
panstwach czlonkowskich

Nazwa wilasciwego organu, ktory uznat kwalifikacje do wykonywania Panstwo Miejscowosé Data uznania
zawodu

IV. INFORMACJE UZUPELNIAJACE

1) Czy kiedykolwiek byta/a Pan/Pani karany/a za przestgpstwo lub przestgpstwo skarbowe popetnione TAK 2?2 NIE ?
umys$lnie?
2) Czy potwierdza Pan/Pani spelnienie warunku wlasciwej postawy etyczne;j? TAK ? NIE ?
3) Czy potwierdza Pan/Pani brak ogloszenia upadlosci? TAK ? NIE ?
4) Czy kiedykolwiek, na podstawie orzeczenia sadu lub w wyniku postgpowania dyscyplinarnego:
a) mial/a Pan/Pani zakaz wykonywania zawodu? TAK ? NIE ?
b) zawieszono Panu/Pani prawo wykonywania zawodu? TAK ? NIE ?
c) byl/a Pan/Pani skreslony/a z listy os6b uprawnionych do wykonywania zawodu? TAK ? NIE ?
5) Czy Pana/Pani stan zdrowia umozliwia wykonywanie zawodu? TAK ? NIE ?
6) Czy potwierdza Pan/Pani spelnienie warunku dotyczacego sytuacji finansowe;j? TAK ? NIE ?
7) Czy jest Pan/Pani ubezpieczony/a w zakresie odpowiedzialno$ci cywilnej? TAK ? NIE ?

V. DO WNIOSKU DOLACZAM NASTEPUJACE DOKUMENTY:

VI. OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY

Oswiadczam, iz informacje podane w niniejszym wniosku oraz w zataczonych dokumentach sa
prawdziwe.

(miejscowosc 1 (imig 1 (czytelny podpis
data) nazwisko) wnioskodawcy)
Objasnienia

I. Wykaz dokumentow”, ktére nalezy dolgczy¢ do wniosku:



1) kserokopia waznego dokumentu potwierdzajacego tozsamosc;
2) kserokopie:

a) dyploméw,

b) S$wiadectw i innych dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie,

c) S$wiadectw i innych dokumentéw potwierdzajacych ukonczone kursy/szkolenia,

d) s$wiadectw i innych dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe, w ktérych
zawarta jest informacja m.in. o okresie zatrudnienia, rodzaju stosunku prawnego, jaki
laczyt wnioskodawce z pracodawca/zleceniodawca,

e) zaswiadczenia o posiadanych kwalifikacjach do wykonywania zawodu regulowanego,
wydanego przez uprawniong instytucj¢ w panstwie wnioskodawcy,

f) dokumentu z panstwa wnioskodawcy, wydanego przez upowazniong instytucje, ktory
potwierdza uprawnienia wnioskodawcy do wykonywania zawodu - jezeli tego rodzaju
dokumenty sa wydawane w panstwie wnioskodawcy z urzedu lub na prosbe
wnioskujacego

- wraz z thumaczeniem na jezyk polski dokonanym przez thumacza przysig¢glego;

3) tlumaczenie na jgzyk polski nazwy zawodu dokonane przez thumacza przysigglego.

II. Instrukcja wypelniania formularza
Formularz wypelnia si¢ w jezyku polskim (jezeli nie wskazano inaczej), czytelnie (np. pismem
drukowanym), czarnym lub niebieskim kolorem.

1. W czesci III:

1) w pkt 1 nalezy wpisa¢ nazwe¢ ukonczonej szkoty, nazwe¢ dokumentu, uzyskany tytut, date i
miejsce wystawienia dokumentu, w tym dokumenty potwierdzajace ukonczenie ksztalcenia
regulowanego (przy dokumencie stwierdzajacym odbycie ksztatcenia regulowanego wpisa¢ w
rubryce "uwagi" liter¢ "R"); o ile to mozliwe, nalezy dolaczy¢ informacj¢ o programie
ksztalcenia;

2) w pkt 2 nalezy wpisa¢ ukonczone kursy/szkolenia, w tym kursy o specjalistycznym
programie, ktére w rubryce "rodzaj kursu/szkolenia" nalezy oznaczy¢ litera "S", oraz kursy
potwierdzajace ukonczenie ksztalcenia regulowanego, ktéore w rubryce '"rodzaj
kursu/szkolenia" nalezy oznaczy¢ litera "R", daty ich ukonczenia; o ile to mozliwe, nalezy
dotaczy¢ informacj¢ o programie kursu/szkolenia;

3) w pkt 3 nalezy wpisa¢ miejsca pracy, dtugos¢ okresu zatrudnienia, rodzaj stosunku prawnego,
jaki taczyt wnioskodawce z pracodawca/zleceniodawca, wymiar czasu pracy oraz zajmowane
stanowiska;

4) w pkt 4 nalezy wpisa¢ nazwg instytucji, ktéra potwierdzita uprawnienia do wykonywania
zawodu w panstwie wnioskodawcy, panstwo, miejscowos¢ oraz datg - t¢ czes¢ wypehnia sig,
jezeli odno$ne dokumenty sa wydawane w panstwie wnioskodawcy z urzedu lub na prosbe
wnioskujacego;

5) w pkt 5 nalezy wpisa¢ nazwy wlasciwych organow, ktére uznaty kwalifikacje do
wykonywania zawodu regulowanego w innych panstwach cztonkowskich, panstwa,
miejscowosci i daty uznania.

2. Cze$¢ 1V wypehnia sig, jezeli przepisy regulacyjne lub przepisy odrgbne uzalezniaja wykonywanie
zawodu regulowanego od spelnienia wymogoéw odnoszacych si¢ do niekaralnos$ci wnioskodawcy
lub od jego postawy etycznej, lub braku ogloszenia upadtosci, lub braku zakazu wykonywania
zawodu, zawieszenia prawa jego wykonywania, lub skreslenia z listy osob uprawnionych do
wykonywania zawodu na podstawie orzeczenia sadu lub w wyniku postgpowania
dyscyplinarnego, a takze stanu zdrowia, odpowiedniej sytuacji finansowej czy ubezpieczenia
odpowiedzialnosci cywilnej. Wypehnia si¢ w catosci lub w czesci - w zaleznosci od wymogow
wynikajacych z przepiséw regulacyjnych. Przy wlasciwej odpowiedzi nalezy wstawi¢ "X". Nalezy
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dotaczy¢ kopie odpowiednich dokumentéw wydanych przez panstwo wnioskodawcy lub inne
panstwo, w ktorym wnioskodawca wykonywat zawod, wraz z ttumaczeniem dokonanym przez
tlumacza przysigglego. Dokumenty powinny by¢ wystawione nie wczesniej niz trzy miesiace
przed ich ztozeniem. Je$li w panstwie wnioskodawcy nie sa wydawane dokumenty, do ktoérych
odnosza si¢ pytania 1-4, wnioskodawca przedktada o§wiadczenie zlozone w formie 1 trybie
okreslonym w przepisach tego panstwa.

3. W czesci V nalezy wymieni¢ dokumenty dotaczane do wniosku.

Y Oryginaty dokumentéw wymienionych w pkt 1 i 2 przedklada si¢ wihasciwemu organowi

wytacznie do wgladu.

ZALACZNIK Nr 2
WZOR
Whiosek o wszczecie postgpowania w sprawie uznania kwalifikacji do podejmowania lub
wykonywania dzialalnosci

I. DANE OSOBOWE
Pan/Pani (niepotrzebne skresli¢)

1. Nazwisko aktualnie uzywane

2. Imi¢/imiona
3. Nazwisko rodowe
4. Nazwisko uzywane w dniu wydania

dokumentéw poswiadczajacych kwalifikacje

whnioskodawcy
5. Data urodzenia
6. Kraj urodzenia
7. Miejsce urodzenia
8. Obywatelstwo
9. Panstwa, w ktérych wnioskodawca

wykonywal dzialalno$é

10. Adres do korespondencji w czasie trwania Adres pocztowy
postepowania o uznanie kwalifikacji

(o zmianie adresu nalezy niezwlocznie Adres e-mail
powiadomi¢ wlasciwy organ w formie
pisemnej)
Nr telefonu Nr faksu

1. OKRESLENIE DZIALALNOSCI

Na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 18 marca 2008 r. o zasadach uznawania kwalifikacji
zawodowych nabytych w panstwach czlonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. Nr 63, poz. 394)
wnosz¢ o uznanie kwalifikacji do podejmowania lub wykonywania dzialalnoSci:
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1. Nazwa dzialalnosci, dla ktérej podejmowania lub
wykonywania maja by¢ uznane kwalifikacje

2. Ewentualnie blizsze okreslenie specjalnosci,
stanowiska itp.

3. Okreslenie formy, w jakiej dzialalno$¢ ma by¢
wykonywana

III. POSIADANE KWALIFIKACJE ZAWODOWE

1. Wyksztalcenie

Nazwa ukonczonej szkoly/wydzial/kierunek/specjalnosé

Nazwa dokumentu potwierdzajacego wyksztalcenie

Uzyskany tytul
(w jezyku polskim oraz w oryginalnym brzmieniu)

Data i miejsce wystawienia dokumentu potwierdzajacego
wyksztalcenie

Programowy okres ksztalcenia

Uwagi

2. Ukonczone kursy/szkolenia

Nazwa kursu/szkolenia

Nazwa instytucji, ktéra zorganizowala kurs/szkolenie

Miejsce (miejscowos¢, kraj)

Rodzaj kursu/szkolenia

Czas trwania lub wymiar godzin kursu/szkolenia

Nazwa dokumentu potwierdzajacego ukonczenie
kursu/szkolenia, data i miejsce wystawienia

3. Doswiadczenie zawodowe w danej dzialalnoSci

Rodzaj wykonywanej dzialalnoSci
(w jezyku polskim oraz w oryginalnym brzmieniu)

Rodzaj stosunku prawnego, w ramach ktérego dzialalno$é byla
wykonywana

Nazwa zakladu pracy, miejscowos¢, kraj

Dlugos$é okresu wykonywania dzialalnoS$ci

‘Wymiar czasu pracy

Zajmowane stanowisko

Glowne zadania wykonywane na zajmowanym stanowisku
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4. Potwierdzenie uprawnien do wykonywania dzialalnosci w panstwie wnioskodawcy

Nazwa dzialalno$ci oraz nazwa instytucji, ktora potwierdzita Panstwo Miejscowosé Data
uprawnienia do wykonywania danej dzialalnosci w panstwie
wnioskodawcy
(w jezyku polskim oraz w oryginalnym brzmieniu)

5. Informacja o uznaniu kwalifikacji do wykonywania danej dzialalnosci regulowanej w
innych panstwach czlonkowskich

Nazwa wlasciwego organu, ktory uznal kwalifikacje do Panstwo Miejscowosé Data uznania
wykonywania danej dzialalno$ci

IV. INFORMACJE UZUPELNIAJACE

1)  Czy kiedykolwiek byl/a Pan/Pani karany/a za przestepstwo lub przestgpstwo TAK ? NIE ?
skarbowe popelnione umyslnie?

2)  Czy potwierdza Pan/Pani spelnienie warunku wlasciwej postawy etycznej? TAK ? NIE ?
3)  Czy potwierdza Pan/Pani brak ogloszenia upadlo$ci? TAK ? NIE ?

4)  Czy kiedykolwiek, na podstawie orzeczenia sadu lub w wyniku postgpowania

dyscyplinarnego:
a) mial/a Pan/Pani zakaz wykonywania zawodu? TAK ? NIE ?
b) zawieszono Panu/Pani prawo wykonywania zawodu? TAK ? NIE ?
c) byl/a Pan/Pani skreslony/a z listy os6b uprawnionych do wykonywania TAK ? NIE ?
zawodu?

5)  Czy Pana/Pani stan zdrowia umozliwia wykonywanie zawodu? TAK ? NIE ?

6)  Czy potwierdza Pan/Pani spelnienie warunku dotyczacego sytuacji finansowej? TAK ?  NIE ?

7)  Czy jest Pan/Pani ubezpieczony/a w zakresie odpowiedzialnos$ci cywilnej? TAK ? NIE ?

V. DO WNIOSKU DOLACZAM NASTEPUJACE DOKUMENTY:

VI. OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY
Oswiadczam, iz informacje podane w niniejszym wniosku oraz w zalaczonych dokumentach sa
prawdziwe.
(miejscowosc 1 (imig 1 (czytelny podpis
data) nazwisko) wnioskodawcy)
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Objasnienia

I. Wykaz dokumentéw", ktore nalezy dolaczy¢ do wniosku:

1) kserokopia waznego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢;

2) kserokopie:

a) dyplomow, swiadectw lub innych dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

b) $wiadectw lub innych dokumentow potwierdzajacych ukonczone kursy/szkolenia,

c) sSwiadectw lub zaswiadczen potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe (wydanych
przez wiasciwe wladze w panstwie wnioskodawcy), zawierajacych informacje o nazwie
zaktadu pracy, rodzaju wykonywanej dzialalno$ci, dlugosci okresu wykonywania
dziatalnosci, rodzaju stosunku prawnego, w ramach ktorego dziatalno$¢ byla
wykonywana, wymiarze czasu pracy oraz zajmowanym stanowisku

- wraz z thumaczeniem na jezyk polski dokonanym przez thumacza przysig¢glego;

3) tlumaczenie na jgzyk polski nazwy dziatalnosci dokonane przez ttumacza przysiggtego.
UWAGA: Dokumentow, o ktorych mowa w pkt 2 lit. a, nie dolacza sig, jezeli kwalifikacje
wnioskodawcy uznawane sa wylacznie na podstawie doswiadczenia zawodowego (patrz: art. 12
ustawy z dnia 18 marca 2008 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w
panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej).

II. Instrukcja wypekiania formularza

Formularz wypelnia si¢ w jezyku polskim (jezeli nie wskazano inaczej), czytelnie (np. pismem
drukowanym), czarnym lub niebieskim kolorem.

1. W czescei II1:

1) wpkt1 -jezeli to mozliwe, nalezy dotaczy¢ informacj¢ o programie ksztalcenia;

2) wpkt2 - jezeli to mozliwe, nalezy dotaczy¢ informacj¢ o programie kursu/szkolenia;

3) pkt 1, 2 14 nie wypehia sig, jezeli kwalifikacje wnioskodawcy uznawane sa wytacznie na
podstawie doswiadczenia zawodowego (patrz: art. 12 ustawy z dnia 18 marca 2008 r. o
zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii
Europejskiej).

2. Czes¢ 1V wypehnia sig, jezeli przepisy regulacyjne lub przepisy odrgbne uzalezniaja wykonywanie
zawodu regulowanego od spelnienia wymogdéw odnoszacych si¢ do niekaralnosci wnioskodawcy
lub od jego postawy etycznej, lub braku ogloszenia upadiosci, lub braku zakazu wykonywania
zawodu, zawieszenia prawa jego wykonywania lub skreslenia z listy osob uprawnionych do
wykonywania zawodu na podstawie orzeczenia sadu lub w wyniku postgpowania
dyscyplinarnego, a takze stanu zdrowia, odpowiedniej sytuacji finansowej czy ubezpieczenia
odpowiedzialnosci cywilnej. Wypeknia si¢ w catosci lub w czgséci - w zaleznosci od wymogow
wynikajacych z przepisow regulacyjnych. Przy wilasciwej odpowiedzi nalezy wstawi¢ "X".
Nalezy dotaczy¢ kopie odpowiednich dokumentoéw wydanych przez panstwo wnioskodawcy lub
inne panstwo, w ktérym wnioskodawca wykonywat zawod, wraz z thumaczeniem dokonanym
przez tlumacza przysiggtego. Dokumenty powinny by¢ wystawione nie wczesniej niz trzy
miesiace przed ich ztozeniem. Jezeli w panstwie wnioskodawcy nie sa wydawane dokumenty, do
ktérych odnosza si¢ pytania 1-4, wnioskodawca przedktada oswiadczenie ztozone w formie i
trybie okreslonym w przepisach tego panstwa.

3. W czgsdci V nalezy wymieni¢ dokumenty dotaczane do wniosku.

D" Oryginaly dokumentéw wymienionych w pkt 1 i 2 przedklada si¢ wilasciwemu organowi

wyltacznie do wgladu.
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Instytucja wtasciwa w sprawach uznawalnos$ci zagranicznych dyplomow i stopni naukowych jest
obecnie:

Departament Spraw Migdzynarodowych i Uznawalno$ci Wyksztatcenia Uznawalno$ci Wyksztalcenia
w Ministerstwie Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego

ul. Wspo6lna 1/3 (wejscie od ul. Hozej 20)

00-529 Warszawa 53

Sekretariat:

tel.: (22) 628 67 76

fax: (22) 628 35 34

e-mail: sekretariat.dmu@nauka.gov.pl

STAZ ADAPTACYJNY I TEST UMIEJETNOSCI

Zgodnie z przepisem art. 13 ust. 1 powolanej wyzej ustawy z dnia 18 marca 2008 r. o zasadach
uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz.U.
Nr 63, poz. 394) , Minister Pracy 1 Polityki Spotecznej moze uzalezni¢ decyzje o uznaniu kwalifikacji
w zawodzie regulowanym pracownika socjalnego od odbycia przez wnioskodawce stazu
adaptacyjnego albo przystapienia do testu umiejetnosci, w przypadku:

e gdy okres ksztalcenia lub szkolenia odbytego w panstwie wnioskodawcy jest krotszy co najmniej o
rok od okresu ksztalcenia lub szkolenia wymaganego przepisami regulacyjnymi, lub

e zasadniczej roznicy w ksztalceniu, lub

e ody zakres wykonywanego w panstwie wnioskodawcy zawodu pracownika socjalnego rézni si¢
znaczaco od zakresu tego zawodu w Rzeczpospolitej Polskiej, a rdéznica ta odnosi si¢ do okreslonego
ksztalcenia w Rzeczpospolitej Polskie;.

Warunki, sposob, tryb oraz koszty zwiazane z odbywaniem stazu adaptacyjnego oraz przystapieniem
do testu umiejetnosci w odniesieniu do zawodu regulowanego pracownika socjalnego zostaly
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej 7 dnia 11 grudnia 2008 r. w
sprawie stazu adaptacyjnego i testu umiejetnosci w toku postgpowania o uznanie kwalifikacji do
wykonywania zawodu pracownika socjalnego.  Tekst rozporzadzenia dostgpny jest na stronie
internetowej Ministerstwa Polityki www.mpips.gov.pl/bip/, w linku: Zawody regulowane > Akty
prawne.

Ewentualne pytania mozna kierowa¢ na adres:
Departament Pomocy i Integracji Spotecznej,
Ministerstwo Pracy 1 Polityki Spoteczne;,

ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513 Warszawa
e-mail: dps@mpips.gov.pl



