Projekt z dnia 28 maja 2012 .

ROZPORZADZENIE
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ"

w sprawie dofinansowania kosztéw szkolenia polskiego jezyka migowego, systemu
jezykowo-migowego, sposobu komunikowania si¢ osob gluchoniewidomych
oraz tltumacza-przewodnika

Na podstawie art. 18 ust. 4 ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o jezyku migowym i innych
srodkach komunikowania si¢ (Dz. U. Nr 209, poz. 1243) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) tryb skladania i rozpatrywania wnioskow o dofinansowanie kosztow szkolenia
polskiego jezyka migowego (PJM), systemu jezykowo-migowego (SIM), sposobu
komunikowania si¢ 0s6b gluchoniewidomych (SKOGN) lub ttumacza-przewodnika,
zwanych dalej ,,wnioskiem”;

2) wysoko$¢ oraz sposoOb przyznawania i1 przekazywania S$rodkow Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, zwanego dalej ,,Funduszem” na
dofinansowanie kosztow szkolenia PIM, SIM, SKOGN lub ttumacza-przewodnika,
zwane dalej ,,dofinansowaniem”;

3) zakres oraz formg¢ dodatkowych informacji 1 dokumentéw sktadanych wraz
z wnioskiem;

4) wzory wnioskow.

§ 2. 1. Osoba uprawniona, czlonek jej rodziny oraz osoba majaca staly lub bezposredni
kontakt z osoba uprawniona, zwane dalej ,,wnioskodawca”, sktadaja, wnioski do wlasciwego
ze wzgledu na miejsce ich zamieszkania Oddziatu Funduszu.

2. Wzor wniosku osoby uprawnionej o dofinansowanie jest okreslony w zataczniku
nr 1 do rozporzadzenia.

3. Wzér wniosku cztonka rodziny osoby uprawnionej o dofinansowanie jest okreslony
w zataczniku nr 2 do rozporzadzenia.

4. Wzér wniosku osoby majacej staty lub bezposredni kontakt z osoba uprawniona
o dofinansowanie jest okreslony w zataczniku nr 3 do rozporzadzenia.

5. Wniosek mozna sktada¢ w formie papierowej lub elektronicznej opatrzony
bezpiecznym  podpisem  elektronicznym  weryfikowanym za pomoca waznego
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kwalifikowanego certyfikatu w rozumieniu ustawy z dnia 18 wrzesnia 2001 r. o podpisie
elektronicznym (Dz. U. Nr 130, poz. 1450, z p6zn. zm.?).

6. Wniosek mozna ztozy¢ w kazdym czasie. Wniosek ztozony w okresie od 1 listopada
do 31 grudnia danego roku kalendarzowego podlega rozpatrzeniu w pierwszym miesiacu
nast¢pnego roku.

§3.1. W przypadku zlozenia niekompletnego wniosku Fundusz powiadamia
wnioskodawcg w terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku o konieczno$ci jego
uzupehnienia.

2. Braki formalne we wniosku powinny by¢ usunigte w terminie 7 dni od dnia
otrzymania przez wnioskodawce informacji o tych brakach.

3. Nieusunigcie brakow formalnych w  wyznaczonym terminie powoduje
pozostawienie wniosku bez rozpatrzenia.

§4. 1. Fundusz przekazuje wnioskodawcy informacj¢ o sposobie rozpatrzenia
wniosku w terminie 30 dni od dnia otrzymania kompletnego wniosku.

2. Wniosek rozpatrzony pozytywnie stanowi podstawe¢ do zawarcia umowy
z wnioskodawca.

3. Umowa jest zawierana pomig¢dzy wnioskodawca, a Funduszem w siedzibie
Oddzialu Funduszu, o ktorym mowa w § 2 ust. 1.

§ 5. Umowa zawiera w szczegolnosci:

1) strony umowy;

2) nazwg organizatora szkolenia;

3) przedmiot finansowania;

4) termin i liczbeg godzin szkolenia;

5) kwotg dofinansowania oraz termin i tryb przekazania $rodkow z uwzglednieniem
§617;

6) zobowiazanie wnioskodawcy do pokrycia udzialu wlasnego w kosztach
wnioskowanego szkolenia;

7) zobowiazanie wnioskodawcy do wuczestniczenia w zajeciach przewidzianych
W programie organizatora szkolenia;

8) zobowiazanie wnioskodawcy do przekazania, nie pozniej niz na 14 dni przed dniem
rozpoczgceia szkolenia, o$wiadczenia organizatora szkolenia zawierajace:
a) potwierdzenie zgloszenia udzialu wnioskodawcy w szkoleniu z PIJM, SJM,

SKOGN lub thumacza-przewodnika,

b) koszt szkolenia,
c) potwierdzenie wptaty udziatlu wlasnego przez wnioskodawce,
d) adres organizatora szkolenia,
e) numer NIP oraz numer rachunku bankowego organizatora szkolenia.

9) szczegodtowe warunki zmiany i rozwigzania umowy.

§ 6. 1. Dofinansowanie nie przekracza wysokosci wskazanej we wniosku 1 wynosi:
1) dla osoby uprawnionej - nie wigcej niz 95% kosztéw szkolenia;
2) dla cztonka rodziny osoby uprawnionej oraz osoby majacej z nia staty lub bezposredni
kontakt - nie wigcej niz 90% kosztow szkolenia.

? Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 153, poz. 1271, z 2003 r. Nr 124,
poz. 1152 1 Nr 217, poz. 2125, z 2004 r. Nr 96, poz. 959, z 2005 r. Nr 64, poz. 565, z 2006 r. Nr 145, poz. 1050,
72009 r. Nr 18, poz. 97,z 2010 r. Nr 40, poz. 230 i Nr 182, poz. 1228 oraz z 2011 r. Nr 106, poz. 622.



2. Kwota przekazanego dofinansowania nie moze by¢ wyzsza od faktycznego kosztu
uczestnictwa wnioskodawcy w szkoleniu.

§ 7. 1. Rozliczenie dofinansowania nastgpuje na podstawie faktury lub rachunku
wystawionego na wnioskodawce oraz dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia
przez wnioskodawcg.

2. Wnioskodawca przekazuje do Funduszu dokumenty, o ktéorych mowa w ust. 1,
w terminie 14 dni od dnia zakonczenia szkolenia.

3. Przekazanie dofinansowania ze $rodkow Funduszu, na rachunek bankowy
organizatora szkolenia nastgpuje w terminie 14 dni roboczych od dnia otrzymania
dokumentoéw, o ktérych mowa w ust. 1.

§ 8. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER PRACY I POLITYKI
SPOLECZNEJ



UZASADNIENIE

Projektowane rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej w sprawie
dofinansowania kosztow szkolenia polskiego jezyka migowego, systemu j¢zykowo-migowego,
sposobu komunikowania si¢ gluchoniewidomych lub ttumacza-przewodnika stanowi wykonanie
upowaznienia ustawowego zawartego w art. 18 ust. 4 ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o jezyku
migowymi innych $rodkach komunikowania si¢ (Dz. U. Nr 209, poz.1243).

Zgodnie z przedmiotowym upowaznieniem, minister wiasciwy do spraw zabezpieczenia
spotecznego okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) tryb skladania i rozpatrywania wnioskow o dofinansowanie kosztow szkolenia PJM, SJIM,
SKOGN lub thumacza-przewodnika;

2) wysoko$¢ oraz sposob przyznawania i przekazywania srodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetlnosprawnych, na dofinansowanie kosztoéw szkolenia PJM, SJM,
SKOGN lub thumacza-przewodnika;

3) zakres oraz form¢ dodatkowych informacji 1 dokumentow sktadanych wraz
z wnioskiem;

4) wzory wnioskow.

Celem projektowanego rozporzadzenia jest zapewnienie osobom uprawnionym, cztonkom
ich rodzin oraz osobom majacym staly lub bezposredni kontakt z osobami uprawnionymi
mozliwosci skorzystania z dofinansowania kosztow ksztatcenia na r6znym poziomie z wybrane;j
przez siebie metody komunikowania sig.

Podmioty te bgda mogly zlozy¢ wnioski do wilasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania Oddzialu Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych. W § 2
i § 3 projektowanego rozporzadzenia okreslono tryb sktadania i rozpatrywania przedmiotowych
wnioskow. Wzory wnioskow zostaly okreslone w zatacznikach do rozporzadzenia.

Projektodawca w § 4 wskazal, iz w przypadku przekazania przez uprawniony podmiot
wniosku o dofinansowanie szkolenia, spelniajacego wymagania formalne i1 merytoryczne,
zawierana jest umowa na podstawie ktorej moze zosta¢ udzielone dofinansowanie do szkolenie.
Przepisy § 5 okreslaja sktadniki umowy zawieranej pomigdzy Oddzialem Funduszu,

a wnioskodawca. Wskazuje si¢ na przestanki jakie musi spetni¢ wnioskodawca, aby mogt
skorzysta¢ z mozliwos$ci dofinansowania.

W & 6 okreslono wysoko$¢ dofinansowania, ktora zostata zréznicowana ze wzgledu na
kategori¢ wnioskodawcy mogacego ubiegaé si¢ o dofinansowanie i nie moze by¢ wyzsza - dla
osoby uprawnionej, nie wigcej niz 95% tych kosztow, - dla cztonka rodziny osoby uprawnionej
oraz osoby majacej z nig staty lub bezposredni kontakt, nie wigcej niz 90% tych kosztow.

W § 7 projektodawca przesadzit o formie i trybie przekazania §rodkow finansowych na
konto organizatora szkolenia, uwarunkowujac to obowiazkiem wnioskodawcy do przedtozenia
w terminie 14 dni od dnia zakonczenia szkolenia faktury lub rachunku wystawionego na
wnioskodawce oraz dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia przez wnioskodawcg.
Przekazanie §rodkow finansowych nastapi w terminie 14 dni roboczych od dnia otrzymania
powyzszych dokumentow, na konto organizatora szkolenia.

Projekt rozporzadzenia nie jest objety przepisami Unii Europejskiej.
Projekt rozporzadzenia nie podlega procedurze notyfikacji w rozumieniu przepisoéw dotyczacych
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notyfikacji norm i aktéw prawnych.

Projekt rozporzadzenia zostal udostgpniony w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa
Pracy i Polityki Spotecznej zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci
lobbingowej procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z pézn. zm.). Zaden
podmiot nie zglosit zainteresowania pracami nad projektem.

Ocena skutkow regulacji

1. Podmioty, na ktore bedzie oddzialywalo rozporzadzenie
- osoby uprawnione, cztonkowie ich rodzin oraz osoby majace staly lub bezposredni
kontakt z osobami uprawnionymi,
- Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych,
- podmioty prowadzace szkolenia.

2. Konsultacje spoleczne.
Tekst projektu rozporzadzenia zostat przekazany do uzgodnien migdzyresortowych
1 z partnerami spotecznymi w rozumieniu ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. o Trdjstronnej Komisji do
Spraw  Spoteczno-Gospodarczych 1 wojewddzkich  komisjach  dialogu  spotecznego
(Dz. U. Nr 100, poz.1080, z p6zn. zm.) tj.:
Ogolnopolskiemu Porozumieniu Zwiazkéw Zawodowych,
Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarnos¢”,
Forum Zwiazkéw Zawodowych,
Pracodawcom Rzeczypospolitej Polskiej,
Polskiej Konfederacji Pracodawcow Prywatnych ,,Lewiatan”,
Zwiazkowi Rzemiosta Polskiego,
7. Business Centre Club - Zwiazkow Pracodawcow.
Zaden z podmiotow nie zgtosit uwag do przedmiotowego rozporzadzenia.
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3. Wplyw regulacji na sektor finanséw publicznych, w tym na budzet panstwa
i budzety jednostek samorzadu terytorialnego.

Wdrozenie projektu rozporzadzenia nie spowoduje skutkow finansowych dla sektora
finansow publicznych, w tym dla budzetu panstwa i budzetow jednostek samorzadu
terytorialnego.

Wydatki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych zwiazane
z dofinansowaniem kosztow szkolenia PJM, SJM, SKOGN Ilub tlumacza-przewodnika, beda
finansowane w ramach wydatkéw zaplanowanych w planie finansowym na 2012 r. stanowiacym
zalacznik do ustawy budzetowej na rok 2012. Wymaga to jednak zmiany w ww. planie
finansowym. W zwiazku z tym PFRON skierowat do Ministra Finansow wniosek w tej sprawie.

Na podstawie istniejacych na rynku ofert przyjgto, iz maksymalny koszt
ww. dofinansowania szkolenia dla 1 osoby wyniesie 680 zl. Nalezy zauwazy¢, iz jest to
maksymalna kwota, gdyz $redni koszt kursu oscyluje na poziomie 450-680 zt.

Wysoko$¢ dofinansowania szkolenia nie moze by¢ wyzsza niz 20% przecigtnego
wynagrodzenia w poprzednim kwartale, poczawszy od pierwszego dnia nastgpnego miesiaca po
ogloszeniu przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzgdowym
Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski” na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia
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1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 153,
poz. 1227 z p6zn. zm.).

Jak wynika z przyjetych zatozen szkolenia dotyczy¢ beda ok. 2300 oséb rocznie, co daje
kwote 1564 000 zl rocznie. Jednoczesnie nalezy podkresli¢, iz jest to maksymalna kwota.
W zwiazku z faktem, iz rozporzadzenie przewiduje fakultatywna mozliwos$¢ dofinansowania ww.
kosztow to obciazenie budzetu PFRON moze wynies¢ srednio 1 035000 zt (przy zatozeniu
450 zt za kurs) w pierwszym roku udzielania dofinasowan lub pociaga¢ za soba mniejsze skutki
finansowe.

4. Wplyw regulacji na rynek pracy.
Wdrozenie projektu rozporzadzenia nie bgdzie miato wptywu na rynek pracy.

5. Wplyw regulacji na konkurencyjno$s¢ gospodarki i przedsigbiorczosé¢, w tym
na funkcjonowanie przedsigbiorstw.

Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie bgdzie miato wptywu na konkurencyjnosé
gospodarki.

6. Wplyw regulacji na sytuacje¢ i rozwoj regionalny.
Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie bedzie miato wplywu na sytuacje
1 rozwoj regionalny.



