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CENA SKUTKOW REGULACJI

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 23 stycznia 2014 r. w sprawie obowigzkéw informacyjnych funduszy
emerytalnych (Dz. U. poz. 142) weszto w zycie z dniem 1 lutego 2014 r. W stosowaniu tego rozporzgdzenia pojawity sie
watpliwosci interpretacyjne dotyczycace ogtaszania deklaracji zasad polityki inwestycyjnej, opisu ryzyka
inwestycyjnego w informacji i prospekcie informacyjnym oraz zakresu informacji skierowanej do cztonkéw
dobrowolnych funduszy emerytalnych i pracowniczych funduszy emerytalnych. Projektowana nowelizacja ma na celu
doprecyzowanie przepisOw rozporzadzenia i usuniecie watpliwosci interpretacyjnych w jego stosowaniu. Proponowane
zmiany przyczynig sie rowniez do zwiekszenia efektywno$ci nadzoru sprawowanego przez Komisje Nadzoru
Finansowego nad funduszami.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt
Zmiany w tresci rozporzadzenia obejmuja:

1) doprecyzowanie przepisu dotyczacego zasad ogtaszania prospektu informacyjnego poprzez jednoznaczne
wskazanie, iz obowigzek ogtoszenia dotyczy takze deklaracji zasad polityki inwestycyjnej;

2) doprowadzenie do ujednolicenia opisu ryzyka inwestycyjnego przedstawionego zarowno w informacji, o ktorej
mowa w art. 191 ust. 1 ustawy z dnia 28 sierpnia 1997 r. o organizacji i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych,
jak iw prospekcie informacyjnym;

3) zmiane § 11 ust. 1, ktéra umozliwi funduszom realizacje wysyiki informacji do cztonkéw zaréwno w kolejne
rocznice cztonkostwa, jak i masowg wysytke, zachowujgc przy tym jej cyklicznos¢ iregularnos¢;

4) zmiang terminu przesytania cztonkom otwartych funduszy' emerytalnych informacji o ktérej mowa w art. 191 ust.
Ib ustawy o organizacji i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych. W obecnie obowigzujgcej regulacji termin ten
zostat okre$lony na 14 dni po ukoriczeniu przez cztonka funduszu wieku nizszego o 10 lat od wieku
emerytalnego, proponuje sie natomiast by termin ten biegt od momentu uzyskania przez fundusz informacji
z ZUS o ukonczeniu przez cztonka funduszu wieku nizszego o 10 lat od wieku emerytalnego;

5) rozdzielenie wykazu informacji skierowanych do cztonkéw dobrowolnych funduszy emerytalnych oraz wykazu
informacji skierowanych do cztonk6éw pracowniczych funduszy emerytalnych z uwagi na roznice
w funkcjonowaniu tych funduszy, a tym samym konieczno$¢ przekazywania cztonkom dobrowolnych funduszy
informacji o odmiennej tresci od informacji przekazywanej cztonkom pracowniczych funduszy;

6) rozszerzenie zakresu obowigzkéw informacyjnych funduszy o informacje biezace dotyczace wystgpienia
sytuacji, w ktérej fundusz nie otrzyma naleznego mu S$wiadczenia z tytutu zawartej umowy lub posiadanego
instrumentu finansowego w wyniku: niesptacenia przez emitenta odsetek od dtuznych papieréw warto$ciowych,
niewykupienia dtuznego papieru wartoSciowego przez emitenta, braku zwrotu depozytu bankowego w terminie
jego zapadalnosci oraz wykonania przez fundusz Swiadczenia pienieznego lub niepienieznego przy braku peinej
terminowej realizacji $wiadczenia wzajemnego przez kontrahenta;

7) umozliwienie podmiotom nadzorowanym Kkorzystania z systemu teleinformatycznego udostepnionego przez
organ nadzoru jako formy przekazywania informacji;

8) zmiany porzadkujgce i aktualizujgce w zalgczniku nr 1 do rozporzadzenia ..Zakres informacji objetych
kwartalnym sprawozdaniem dotyczagcym sytuacji finansowej powszechnego towarzystwa'.

Oczekiwanym efektem bedzie klarowno$¢ przepiséw wywotujgcych watpliwosci interpretacyjne, co przyczyni sie do
zwiekszenia bezpieczenstwa obrotu prawnego.

3. Jak problem zostat rozwigzany w innych krajach, w szczeg6lnosci krajach cztionkowskich OECD/UE?
Nie dotyczy. Rozporzadzenie ma charakter unikalny.
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4. Podmioty, na ktére oddziatuje Droiekt

Grupa Wielkos$¢ Zrédio Oddziatywanie
danych

otwarte fundusze 12 Komisja uproszczenie harmonogramu wysytki informacji rocznej do
emerytalne oraz Nadzoru cztonkdw otwartych funduszy emerytalnych
zarzgdzajgce nimi Finansowego
powszechne towarzystwa
emerytalne
ubezpieczeni posiadajacy  ok. 16.7 Komisja podniesienie jakosci i klarownos$ci otrzy mywanych informacji
konta w otwartych min Nadzoru
funduszach emerytalnych Finansowego
dobrowolne fundusze 9 Komisja rozdzielenie wykazu informacji skierowanych do cztonkéw
emerytalne oraz Nadzoru dobrowolnych funduszy emerytalnych oraz wykazu informacji
zarzadzajgce nimi Finansowego  skierowanych do cztonkéw  pracowniczych  funduszy’
powszechne towarzystwa emerytalnych  usunie  watpliwosci  dotyczacych danych
emerytalne zawartych w wysytanych informacjach
pracownicze fundusze 5 Komisja rozdzielenie wykazu informacji skierowanych do cztonkéw
emerytalne oraz Nadzoru dobrowolnych funduszy emerytalnych oraz wykazu informacji
zarzgdzajace nimi Finansowego  skierowanych do  cztonkéw pracowniczych  funduszy
powszechne towarzystwa emerytalnych  usunie  watpliwosci  dotyczagcych  danych
emerytalne zawartych w wysytanych informacjach
Komisja Nadzoru wprowadzenie przepiséw przyczyni sie do usprawnienia procesu
Finansowego kontroli i podniesienia efektywnos$ci sprawowanego nadzoru nad

w/w podmiotami
5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Projekt zostat przekazany do zaopiniowania, w trybie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 167, z p6zn. zm.) oraz ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcdw
(Dz. U. Nr 55. poz. 235, z p6Zn. zm.). nastepujacym partnerom spotecznym:

1) Ogdlnopolskiemu Porozumieniu Zwigzkéw Zawodowych;
2) NSZZ ..Solidarnos¢";

3) Forum Zwigzkéw Zawodowych;

4) Pracodawcom Rzeczypospolitej Polskiej;

5) Konfederacji ,Lewiatan”;

6) Zwiazkowi Rzemiosta Polskiego;

7) Zwiazkowi Pracodawcow - Business Centre Club.

Ponadto, projekt zostat przekazany w ramach konsultacji nastepujgcym podmiotom:

1) Izbie Gospodarczej Towarzystw' Emerytalnych,

2) AEGON Powszechnemu Towarzystwu Emerytalnemu S.A.,

3) Pocztylionowi-Arka PTE S.A.,

4) Zwigzkowi Bankoéw Polskich,

5) Radzie Bankéw Depozytariuszy.

6) Miedzyzaktadowemu Pracowniczemu Towarzystwu Emerytalnemu PZU S.A,,
7) Pracowniczemu Towarzystwu Emerytalnemu ..Nowy Swiat" S.A.,

8) Pracowniczemu Towarzystwu Emerytalnemu NESTLE POLSKA S.A.,

9) Pracowniczemu Towarzystwu Emerytalnemu Orange Polska S.A.,

10) Pracowniczemu Towarzystwu Emerytalnemu UNILEVER Polska S.A.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych
(ceny biezace.) Skutki w okresie 10 lat od wejsScia w zycie zmian [min zi]
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 acznie (0-10)
Dochody ogoétem (1)(2)
budzet panstwa
JST

pozostate jednostki



Wydatki ogotem (3)(4)
budzet panstwa

JST

pozostate jednostki
Saldo ogdtem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki

Zrodta finansowania

Dodatkowe informacje, Brak wptywu na sektor finanséw publicznych
w tym wskazanie

Zrédet danych i

przyjetych do obliczen

zatozen

7. Whplyw na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsiebiorczos¢, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcéw oraz na
rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki

Czas w latach od wejécia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 tacznie (0-10)
W ujeciu duze przedsiebiorstwa
pienigznym sektor mikro-, matych i
(w min zt, $rednich
ceny state z przeq5|eb|orstw
_______ r) rodzina, obywatele oraz

gospodarstwa domowe
W ujeciu duze przedsigbiorstwa
niepienieznym sektor mikro-, matych i

$rednich

przedsiebiorstw

rodzina, obywatele oraz

gospodarstwa domowe
Niemierzalne funkcjonowanie

przedsiebiorcow

rodzina, obywatele oraz

gospodarstwa domowe
Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie Zmiana rozporzadzenia usprawni proces przesytania informacji rocznych przez fundusze emerytalne
zrédet danych i oraz przyczyni si¢ do podniesienia jakosci i klarownos$ci informacji otrzymywanych przez
przyjetych do obliczen cztonkoéw funduszy emerytalnych.

zatozen

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowigzkéw informacyjnych) wynikajgcych z projektu

nie dotyczy
Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie O tak
wymaganymi przez UE (szczegoty' w odwréconej tabeli U nie
zgodnosci). nie dotyczy
1 1zmniejszenie liczby dokumentéw 1 | zwiekszenie liczby dokumentow
H zwiekszenie liczby procedur
1 1zmniejszenie liczby procedur 1 lwydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy
1 Zlinne:

] skrocenie czasu na zatatwienie sprawy

W8> inne: wusuniecie watpliwosci interpretacyjnych
wptynie pozytywnie na realizacje obowigzkdéw
informacyjnych



Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich O tak
elektronizacji. U nie

H nie dotyczy
Komentarz:

brak

9. Wplyw na rynek pracy

Zmiana rozporzgdzenia nie ma wpty wu na rynek pracy.
10. Wplyw na pozostate obszary"

[1 srodowisko naturalne 1 ldemografia informatyzacja
1 1sytuacja irozwdj regionalny 1 1mienie panstwowe 1 lzdrowie

1 linne:
Omoéwienie wpty wu Zmiana rozporzadzenia nie ma wptywu na wskazane obszary".

11. Planowane wykonanie przepisdéw aktu prawnego
Rozporzadzenie wejdzie w zycie po uptywie 3 miesiecy od dnia ogtoszenia.

12. W jaki sposob i kiedy nastgpi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?
Nie dotyczy.
13. Zalgczniki (istotne dokumenty zrddtowe, badania, analizy itp.)

Raport z konsultacji publicznych



