Raport z konsultacji publicznych dotyczacy
projektu rozporzadzenia Rady Ministrow zmieniajacego rozporzadzenia w sprawie

obowigzkdéw informacyjnych funduszy emery talnych

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej W procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z p6Zn. zm.) z chwilg skierowania projektu
rozporzadzenia Rady Ministrow zmieniajagcego rozporzadzenia w sprawie obowigzkow
informacyjnych funduszy emerytalnych do uzgodnien i konsultacji, przedmiotowy projekt
zostat zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie Ministerstwa Pracy
i Polityki Spotecznej.

Jednoczes$nie zgodnie z 8§ 52 wust. 1 uchwaly Nr 190 Rady Ministrow' z dnia
29 pazdziernika 2013 r. - Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. poz. 979) projekt
rozporzadzenia zostat udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej Rzagdowego Centrum
Legislacji wrserwisie Rzgdowy Proces Legislacyjny.

Ponadto projekt zostat przekazany do zaopiniowania, w trybie przepisow ustawy z dnia
23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 167, z p6Zn. zm.) oraz ustawy
z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcéw (Dz. U. Nr 55. poz. 235, z p6Zn. zm.),
nastepujgcym partnerom spotecznym:

1) Ogodlnopolskiemu Porozumieniu Zwigzkéw Zawodowych;
2) NSZz ,Solidarnos¢”;

3) Forum Zwigzkéw Zawodowych;

4) Pracodawcom Rzeczypospolitej Polskiej;

5) Konfederacji ,,Lew-latan”;

6) Zwigzkowi Rzemiosta Polskiego;

7) Zwigzkowi Pracodawcéw - Business Centre Club.

Projekt zostat takze przekazany w ramach konsultacji nastepujgcym podmiotom:

1) Izbie Gospodarczej Towarzystw Emerytalnych.

2) AEGON Powszechnemu Towarzystwa Emerytalnemu S.A..

3) Pocztylionowi-Arka PTE S.A.,

4) Zwiagzkowi Bankow Polskich,

5) Radzie Bankow' Depozytariuszy,

6) Miedzyzaktadowemu Pracowniczemu Towarzystwu Emerytalnemu PZU S.A.,
7) Pracowniczemu Towarzystwu Emerytalnemu ,.Nowy Swiat” S.A.,

8) Pracowniczemu Towarzystwu Emerytalnemu NESTLE POLSKA S.A,,



9) Pracowniczemu Towarzystwu Emerytalnemu Orange Polska S.A.,
10) Pracowniczemu Towarzystwu Emerytalnemu UNILEVER Polska S.A.

W toku konsultacji uwagi do projektu zgtosita lzba Gospodarcza Towarzystw
Emerytalnych. Wszystkie uwagi dotyczace doprecyzowania tresci § 11 rozporzadzenia zostaly
uwzglednione. Natomiast uwaga dotyczgca przekroczenia delegacji zawartej w art. 196 ustawy
z dnia 28 sierpnia 1997 r. o organizacji i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych
(Dz. U. z 2013 r. poz. 989. z pdzn. zm.) w zakresie doprowadzenia do ujednolicenia opisu
ryzyka inwestycyjnego przedstawionego zar6wno w rocznej informacji, o ktdrej mowa
w art. 191 ust. 1tej ustawy, jak i w prospekcie informacyjnym, zostata wyjasniona w trakcie
konferencji uzgodnieniowej w dniu 22 lipca 2015 r.

Opinie na temat projektowanej regulacji wyrazity Ogdlnopolskie Porozumienie
Zwigzkéw Zawodowych. NSZz ,Solidarnos¢*’, Zwigzek Rzemiosta Polskiego oraz
Pracownicze Towarzystwo Emerytalne ..Nowy Swiat" S.A., nie zgtaszajac uwag do projektu.
Pozostate podmioty nie przekazaly uwag ani opinii do projektu.

Zadne inne podmioty ani osoby fizyczne nie wyrazity zainteresowania pracami nad

projektem.



