Warszawa,
MINISTER ROZWOJU

MATEUSZ MORAWIECKI

BZL.1.0220.26.2016. KS,2
thw

Pani
Elzbieta Rafalska

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

Szanowna Pani Minister,

w odpowiedzi na pismo z 4 sierpnia 2016 r. (znak: DDP.1.02100 6,30,2016.12) przy ktérym przekazano
projekt t/sfawy o zmianie ustawy o zwigzkach zawodowych oraz niektérych innych ustaw, Ministerstwo
Rozwoju przedstawia ponizsze stanowisko.

Przedmiotowy projekt ustawy wprowadza m. in. zmiane artykutu 28. W ocenie Ministerstwa Rozwoju nalezy
pozytywnie odnieS¢ sie do zmiany polegajacej na wprowadzeniu wymogu uzasadnienia wniosku
informacyjnego oraz doprecyzowaniu, ze uprawnienie informacyjne przystuguje zaktadowej organizaciji
zwigzkowej. Jednakze nalezy zauwazyé, ze zaproponowany Kkatalog informacji mogacych stanowié
przedmiot wniosku organizacji zwigzkowej zostat okreslony zbyt szeroko.

Aktualnie obowigzek informacyjny pracodawcy dotyczy warunkéw pracy i zasad wynagradzania.
Proponowany przepis rozszerza zakres informacji w szczegélnosci o:

1) dziatalnosc i sytuacje ekonomiczng pracodawcy zwigzanych z zatrudnieniem oraz przewidywanych
w tym zakresie zmian,

2) stan struktury i przewidywanych zmian zatrudnienia oraz dziatah majgcych na celu utrzymanie
poziomu zatrudnienia,

3) dziatania, ktére mogg powodowac istotne zmiany w organizacji pracy lub podstawach zatrudnienia.

Podstawowym celem projektowanej zmiany ustawy bylo rozszerzenie zakresu podmiotowego prawa
do tworzenia i wstepowania do zwigzkéw zawodowych w celu wykonania wyroku Trybunatu Konstytucyjnego
z dnia 2 czerwca 2015 r. sygn. akt K 1/13 (Dz. U. poz. 791). W ocenie Ministerstwa Rozwoju zaproponowana
zmiana komentowanego przepisu nie zostata w spos6b wyczerpujacy uzasadniona oraz nie ma zwigzku
Z rozszerzeniem zakresu podmiotowego prawa do tworzenia i wstepowania do zwigzkéw zawodowych.

Proponowana zmiana art. 28 ustawy nadmiernie ingeruje w dziatalnos¢ pracodawcy i moze spowolnic¢
podejmowang przez niego aktywnos¢ w sferze biznesowej czy kadrowej. W zwigzku z powyzszym proponuje

sie skonkretyzowanie powodoéw wprowadzonej zmiany, a jesli to konieczne, ponowng prace nad
komentowanym przepisem.

Z powazaniem.
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