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według rozdzielnika

stosownie do art. 16 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawców (Dz. U. 
z 2015 r. poz. 2029) przesyłam projekt rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki 
Społecznej zmieniającego rozporządzenie w sprawie warunków wynagradzania za pracę 
i przyznawania innych świadczeń związanych z pracą dla pracowników> zatrudnionych 
w niektórych jednostkach organizacyjnych resortu sprawiedliwości, z uprzejmą prośbą 
o wyrażenie opinii.

Projekt rozporządzenia został zamieszczony na stronie internetowej Biuletynu Informacji 
Publicznej Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej w zakładce „Projekty aktów 
prawnych” oraz na stronie podmiotowej Rządowego Centrum Legislacji w zakładce „Rządowy 
Proces Legislacyjny”. Projekt został przesłany również w wersji elektronicznej.

Z uwagi na fakt, że podwyższone stawki wynagrodzenia pracowników będą obowiązywały od 
dnia 1 lipca 2016 r. oraz potrzebę niezwłocznego wypłacenia tym osobom podwyższonych 
wynagrodzeń, uprzejmie proszę o przekazanie ewentualnych uwag do przedmiotowego projektu 
w terminie 21 dni od daty otrzymania niniejszego pisma.

Ewentualne uwagi proszę kierować również drogą elektroniczną na adres: 
ioanna.oleksa@mrpips.gov.pl
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